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[l presente provvedimento & composto da n. -Q/,-{- pagine

11 Dirigente e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che I’atto & legittimo
nella forma e nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico.

11 presente provvedimento contiene dati sensibili si no x

Il Responsabile del procedimento, Giulia De Matteis

F;'rma%‘tu&Q'DP\PQKPX&’ Data 24 /4(2 lZO -

11 Dirigente, dott.ssa Stefania Marconi

Data 2\ /12 [ZO({

1l Funzionario addetto al controllo di budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso comporta /
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget econc(mico.

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa; A d ; —aut. /
\

Spesa autorizzata: €

Visto del funzionario addetto al controllo di budget, dott. Nicola D’ Agostino
Firma Zm—/ &j Data 2’5‘!42/?8{?
vy ¥

s
ﬁarere del Direttore Amministrative, dott.ssa Paocla Longo
A

Favorevole o Non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data 7«g !\2—“\:(-

Firma

o Non favorevole  (con motivazioni allegate al presente atto)

Firma Data 2 g Al 29’(V
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ESTREMI REGISTRAZIONE SPESA

Anno N° Cod. Disponibilita | Totale sub- |Autorizzazione | Residuo
Macro/sub | conto |iniziale Macro | autorizzato attuale da aut.re

U.0.S. Affari Generali ¢ Consulenza Giuridica

In data ?/ﬂ \l Ll W\ X la presente deliberazione composta di n._ 2-4  pagine, & stata pubblicata
sul sito web dell’ Aziehda Ospedaliera Sant’ Andrea www.ospedalesantandrea.it ai sensi dell’art. 32, comma
5 della legge 69/2009 e dell’art. 12 della Legge Regione Lazio n. 1 del 16 marzo 2011.

1 Dirigente):eﬁﬁ Stefania Marconi
i

Firma %L"‘Q’ @K\“Q-’“"'

Nel rispetto delle disposizioni in tema di protezione dei dati personali, di cui al D.Lgs. 196/2003, in data
la presente deliberazione viene pubblicata per estratto sul sito web dell’Azienda
Ospedaliera Sant’ Andrea www.ospedalesantandrea.it, in quanto contiene dati personali.

Il Dirigente, dott.ssa Stefania Marconi

Firma

In data 2,9' [?/[’LOI-} la presente deliberazione viene resa disponibile, tramite canale
telematico, all’Ufficio del Collegio Sindacale.

Ay
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L'incaricato UOS Affari Generali ¢ Consulenza Giuridica\éﬁlkyvx Q00




OGGETTO: Adozione del nuovo “Regolamento per il rilascio delle autorizzazioni allo
svolgimento di incarichi retribuiti ai sensi dell’art. 53 D.Lgs. 165/2001 e relativi adempimenti in
materia di Anagrafe delle Prestazioni alla luce del D.Lgs 75/2017.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la legge 453 del 3.12.1999 con la quale ¢ stata costituita I’Azienda Ospedaliera
Sant’Andrea, integrata con la II Facolta di Medicina e Chirurgia “La Sapienza” di Roma, oggi
Facolta di Medicina e Psicologia, “Sapienza” Universita di Roma;

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 539 del 13 ottobre 2015, recante
“Commissariamento dell’Azienda Ospedaliera Sant’Andrea (art 8 comma 7 bis, della legge
regionale 16 giugno 1994 n. 18 s.m.i.” con la quale si ¢ disposto il commissariamento dell’ Azienda
Ospedaliera Sant’ Andrea;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n.T00231 del 29 ottobre 2015, con il quale il
Dott. Giuseppe Caroli, nato a Spello (PG) il 1 febbraio 1950, in possesso dei requisiti previsti per
Iincarico di Direttore Generale ai sensi dell’art. 3 bis, comma 3 del D.Lgs. 502/92, & stato nominato
Commissario Straordinario dell’Azienda Ospedaliera Sant’Andrea integrata con la Facolta di
Medicina e Psicologia, Universita “La Sapienza” di Roma a decorrere dal 01/11/2015 e fino al
completamento dei programmi operativi salva diversa disposizione;

VISTA la legge 190/2012 per la prevenzione e la repressione della corruzione nella pubblica
amministrazione, in vigore dal 28 novembre 2012, che ha modificato I’art. 53 del D.Lgs. 165/2001
in materia di incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi;

VISTI gli artt. 8 € 22, comma 12, del D.Lgs. 75/2017 che novellando I’art. 53 del D.Lgs. 165/2001,
apportano sostanziali modificazioni agli obblighi di tenuta dell’anagrafe delle prestazioni, con
particolare riferimento alla tempistica e ad alcuni elementi procedurali, con I’obiettivo di
semplificare e razionalizzare gli adempimenti delle PPAA relativi alla trasmissione dei dati a livello
centrale e di rendere fempestiva comunicazione in linea con i paradigmi del controllo civico ispirati
dall’Open Government;

VISTO che con determinazione n. 1310 del 28 dicembre 2016 sono state approvate le linee guida
ANAC recanti indicazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni contenute nel D.Lgs. 33/2013 come modificato dal D.Lgs. 97/2016, anche con
riferimento agli artt. 15 e 18 del D.Lgs. 33/2013 in materia di pubblicita degli incarichi conferiti ai
dipendenti pubblici, a consulenti e collaboratori;

TENUTO CONTO che con deliberazione aziendale n. 251 del 2006 era stato emanato il
regolamento per il rilascio delle autorizzazioni allo svolgimento degli incarichi retribuiti ex art. 53
del D.Lgs. 165/2001, poi modificato e integrato con deliberazione n. 04 del 7 gennaio 2013;

RITENUTO NECESSARIO modificare i regolamento alla luce delle modifiche introdotte daila
recente normativa;

CONSIDERATO che I’adozione del Regolamento per il rilascio delle autorizzazioni allo
svolgimento di incarichi retribuiti ai sensi dell’art. 53 D.Lgs. 165/2001 rientra tra gli obiettivi

strategici aziendali in materia di trasparenza e prevenzione della corruzione, come indicato
nel PTPCT 2017-2019 aziendale;



DATO ATTO che rientrano tra gli obiettivi del Regolamento la disciplina delle modalita di
conferimento e autorizzazione all’espletamento degli incarichi extraistituzionali nonché delle
modalita di gestione delle ipotesi di conflitto di interesse, anche potenziale;

VISTO il nuovo testo del regolamento (ALL. 1), che forma parte integrante e sostanziale del presente
atto deliberativo; ‘

VISTI cosi come modificati, il modulo per la richiesta di autorizzazione allo svolgimento di incarichi
retribuiti e non ai sensi dell’art. 53 D.Lgs. 165/2001 (ALL. 2) e il modulo per la comunicazione (ALL.
3) dello svolgimento di incarichi retribuiti e non ai sensi dell’art. 53 D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. i quali,
allegati al regolamento, ne costituiscono parte integrante;

PRESO ATTO che il regolamento ¢& stato approvato dal Dirigente della UOC Gestione del Personale;

RITENUTO pertanto di procedere alla approvazione e adozione del nuovo regolamento, che
sostituisce integralmente il precedente;

DELIBERA

Per quanto esposto in parte narrativa che si intende integralmente riportato, visto il parere del
Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:

¢ di approvare e adottare il “Regolamento aziendale per il rilascio delle autorizzazioni allo
svolgimento di incarichi retribuiti ai sensi dell’art. 53 D.Lgs. 165/2001 cosi come innovato
dagli artt. 8 e 22, comma 12, del D.Lgs. 75/2017 e dalle linee guida ANAC recanti
indicazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni contenute nel D.Lgs. 33/2013 come modificato dal D.Lgs. 97/2016:

e di approvare i moduli per la richiesta di autorizzazione ¢ per la comunicazione della
svolgimento di incarichi retribuiti che, allegati al Regolamento, formano parte integrante e
sostanziale del presente atto;

¢ di rinviare, per tutto quanto non espressamente disciplinato dal Regolamento, alle vigenti
disposizioni normative in materia

e di  pubblicare la  presente deliberazione sul sito web  dell’Azienda
www.ospedalesantandrea.it ai sensi dell’art. 31 della L.R. 45/96, come previsto dall’art.
32, punto 5 della legge 69/2009 e dalla legge Regione Lazio n. 1 del 16 marzo 2011;

» di pubblicare il Regolamento e i moduli sulla intranet aziendale nonché nella sezione del sito
sul web “Amministrazione Trasparente” - “Atti Generali”;

La presente deliberazione diviene esecutiva ai sensi dell’art. 33, ultimo comma, della L. R.
Lazio n° 5/1987.

IL COMMISSARIO STRAORDINA
Dy Giusepp€ Caroli



