AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE RELATIVA ALL'ANNO
2015

ERRATA CORRIGE

in riferimento all’avviso interno di selezione, per soli titoll, indetto con deiiberazione n. 345 del 21/04/2016
per |'attribuzione della progressione economica orizzontale al personale dipendente del Comparto
pubblicato sul sito www.ospedalesantandrea.it nonché sulla intranet aziendale in data 21/04/2016 si
precisa che I'attribuzione della fascia decorre dal 01/01/2015 e che pertanto i criteri di selezione di cui
atl’art.5 del regolamento sono valutabili fino al termine del 31/12/2014.

Si ritiene pertanto di emendare I'avviso eliminando il seguente periodo:

“Allo scopo di non affolfare e appesantire il sistema nell’ultimo giorno cansentito per Finvio on-line della
domanda, Panzianita di servizio sard considerata e calcofata, per tutti i partecipanti, fino af termine di
scadenza del presente avviso, a prescindere dalla effettiva data di presentazione delfla demanda.”

Pertanto i termini per la presentazione della domanda sono prorogati al 30° giorno successivo alla data di
pubblicazione della presente errata corrige sul sito istituzionale aziendale {www.ospedalesantandrea.it)
nell'area “Amministrazione Trasparente-Bandi di concorso”, nonché sulla Intranet aziendale. Nel caso di
specie, detto termine cade di giorno festivo e di conseguenza & prorogato al primo giorno non festivo,
ovvero al 23/05/2016.
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