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OGGETTO: Costituzione commissione per I’avviso pubblico di selezione, ai sensi del d.p.r 484/97 e del
d. Ig.vo 502/92, come modificato ed integrato, per il conferimento dell’incarico a tempo determinato di
durata quinguennale di direttore responsabile della U.O.C. di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale,
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, disciplina medicina trasfusionale — area medica e delle
specialita mediche.

IL DIRETTORE DELLA UOC POLITICHE E GESTIONE DEL PERSONALE

VISTA la Legge n. 453 del 03.12.99 “Conversione in legge, con modificazioni del decreto legge 1 ottobre
1999, n. 341, recante disposizioni urgenti per 1’ Azienda Policlinico Umberto I e per I’Azienda Ospedaliera
Sant’Andrea di Roma” con la quale ¢ stata costituita I'Azienda Ospedaliera Sant'Andrea integrata con la Il
Facolta di Medicina e Chirurgia;

VISTO il D.Lgs. 502/92 e smi recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell’art. 1
della Legge 23 ottobre 1992 n. 421 e successive modificazioni”;

VISTO il Decreto Legislativo 21 dicembre 1999 n. 517 e s.m.i. recante “Disciplina dei rapporti tra
Servizio Sanitario Nazionale ed Universita, a norma dell’art. 6 della Legge 30 novembre 1998 n. 419”;

VISTA la Legge Regione Lazio 16 giugno 1994 n. 18 e successive modificazioni recante “Disposizioni
per il riordino del Servizio sanitario regionale ai sensi del D. Lgs 30 dicembre 1992 n. 502 e successive
modificazioni ed integrazioni. Istituzione delle Aziende Unita Sanitarie Locali e delle Aziende
Ospedaliere”;

PRESO ATTO che, ai sensi dell’art. 2, commi 1 e 3 del D. Lgs 517/99 I’Azienda ha assunto la
denominazione di Azienda ospedaliero-universitaria Sant’ Andrea;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. TO0039 del 25/03/2025 concernente la variazione
di sede di assegnazione della dott.ssa Francesca Milito, di cui al contratto di prestazione d’opera
intellettuale con cui ¢ stato conferito I’incarico per la durata di anni tre a decorrere dal 2 novembre 2021 e
rinnovato per ulteriori due anni, dall’Asl Roma 3 all’Azienda ospedaliero-universitaria Sant’Andrea con
effetto immediato fino alla naturale scadenza dell’incarico prevista per il 1 novembre 2026;

VISTA la determinazione del Direttore Generale n. 2 del 01/04/2025 concernente la presa d’atto del
predetto Decreto e I'insediamento della dott.ssa Francesca Milito nelle funzioni di Direttore Generale
dell’ Azienda ospedaliero-universitaria Sant’Andrea a far data dal 1 aprile 2025;

VISTA la deliberazione n. 569 del 09.05.2024 avente ad oggetto “Approvazione atti avviso pubblico, per
titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e determinato, per la durata di anni 5, di n. 1 posto di
dirigente amministrativo — ruolo amministrativo, per un incarico di direzione di struttura complessa
Politiche e Gestione del Personale, dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria Sant’ Andrea, per sostituzione
del posto lasciato vacante dal titolare in lunga assenza non retribuita” e la deliberazione n. 657 del
17.07.2024 avente ad oggetto: “Presa d’atto scorrimento di graduatoria e presa di servizio del Dott.
Pasquale Molitierno, Dirigente Amministrativo — ruolo amministrativo — per un incarico di direzione della
struttura complessa Politiche e Gestione del Personale dell’Azienda Ospedaliero Universitaria
Sant’ Andrea, per sostituzione del posto lasciato vacante dal titolare in lunga assenza non retribuita” sulla
base delle quali si ¢ proceduto all’assunzione del Dott. Pasquale Molitierno — Dirigente Amministrativo —
con incarico di Direttore della UOC Politiche e Gestione del Personale, per la durata di anni 5, a decorrere
dal 16.07.2024;

PREMESSO che con deliberazione n. 1155 del 06.08.2025 che si intende integralmente riportata anche se
non materialmente trascritta, e stato indetto un avviso pubblico di selezione, ai sensi del d.p.r 484/97 e del d.
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Ig.vo 502/92, come modificato ed integrato, per il conferimento dell’incarico a tempo determinato di durata
guinguennale di direttore responsabile della U.O.C. di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale, con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato, disciplina medicina trasfusionale — area medica e delle specialita
mediche;

CONSIDERATO che il relativo bando e stato pubblicato sul BURL n. 74 del 09.09.2025 e per estratto sulla
G.U. n. 75 del 26.09.2025 e che la scadenza delle domande era prevista per il 27.10.2025;

VISTO T’art. 15 del DIgs.502/92, come novellato dal D.L. 158/2012 convertito in L. 189/2012 che detta i
principi generali in materia di attribuzione degli incarichi di struttura complessa con riferimento al personale
dirigenziale del ruolo sanitario del SSN;

RICHIAMATO in particolare del citato art. 15 del D.lgs. 502/92, comma 7 bis lettera a) nella parte in cui
testualmente recita: “la selezione viene effettuata da una commissione composta dal direttore sanitario
dell’azienda interessata ¢ da tre direttori di struttura complessa nella medesima disciplina dell’incarico da
conferire, individuati tramite sorteggio da un elenco nazionale nominativo costituito dall’insieme degli
elenchi regionali dei direttori di struttura complessa, individuati tramite sorteggio da un elenco nazionale
nominativo costituito dall’insieme degli elenchi regionali dei direttori di struttura complessa appartenenti ai
ruoli regionali del Servizio Sanitario Nazionale. (...omissis...).

La commissione elegge un presidente tra i tre componenti sorteggiati, in caso di parita di voti € eletto il
componente piu anziano. In caso di parita nelle deliberazioni della commissione prevale il voto del
presidente.”

VISTA la D.G.R. 574 del 02.08.2019 concernente “Revoca della D.G.R. 174 del 10.07.2013. Approvazione
“linee di indirizzo regionali recanti i criteri e le procedure per il conferimento degli incarichi di Direzione di
struttura complessa del ruolo sanitario nelle Aziende ed Enti del SSR in applicazione all’art. 4 del D.L.
158/2012 convertito in Legge n. 189/2012”. Integrazione al Protocollo di intesa tra Regione Lazio e il
Comando della Guardia di Finanza approvato con DGR 287 del 06.06.2017, la quale al punto 3 riprende il
dettato dell’art. 15 del DIgs 502/92 sopra citato, prevedendo che: “L’Azienda provvede ai sorteggi ed alla
conseguente costituzione e nomina della Commissione di Valutazione, ad intervenuta scadenza dei termini
per la presentazione delle domande. Secondo quanto disposto dal novellato art. 15 del dlgs. 205/92, la
Commissione ¢ composta dal Direttore Sanitario dell’Azienda interessata (componente di diritto) e da tre
Direttori di Struttura Complessa nella medesima disciplina dell’incarico da conferire da individuarsi tramite
sorteggio da un elenco nazionale nominativo costituito dall’insieme degli elenchi regionali dei Direttori di
Struttura Complessa appartenenti ai ruoli regionali del SSN. Per ogni componente titolare va sorteggiato un
componente supplente, fatta eccezione per il Direttore Sanitario.”

VISTA la D.G.R. n. 730 del 25 settembre 2024 avente ad oggetto: “Modifica della DGR 574/2019.
Approvazione nuove linee di indirizzo regionali recanti i criteri e le procedure per il conferimento degli
incarichi di Direzione di struttura complessa del ruolo sanitario nelle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario
Regionale;

CONSIDERATO che nella medesima D.G.R. 730/2024 sempre al punto 3.2 cita testualmente:
“...omissis...... in questa fase prodromica delle procedure di conferimento di incarico di direttore di
struttura complessa, allo scopo di assicurare ['imparzialita nel sorteggio dei membri delle Commissioni in
questione, la Regione, di concerto con la Guardia di Finanza, adotta tutte le necessarie attivita di vigilanza
nel rispetto dei principi costituzionali di buona amministrazione, imparzialita e di trasparenza...omissis
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...... per ragioni di economicita, ed efficienza le procedure di sorteggio, da espletarsi alla presenza del
personale appartenente alla Guardia di Finanza, potranno essere effettuate in un'unica giornata....omissis,

VISTA la deliberazione dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria Sant’Andrea, n. 1528 del 07/11/2025 con
cui si & proceduto alla rettifica delle deliberazioni n. 430 del 09.05.2019 e n. 1022 del 31/07/2024
di costituzione della Commissione di sorteggio delle Commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici per
qualifiche dirigenziali;

VISTO altresi il verbale di sorteggio del 25 novembre 2025 della Commissione sopra istituita, nel quale
vengono individuati, tra I’altro, i componenti della Commissione esaminatrice dell’avviso di selezione in
guestione agli atti della UOC Politiche e Gestione del Personale;

EVIDENZIATO che con note email sono stati interpellati Direttori di U.O.C. Medicina Trasfusionale,
partendo dai primi tre titolari sorteggiati, come di seguito riportato, al fine di sondare la disponibilita dei
medesimi, richiedendo contestualmente - nel rispetto delle direttive impartite dalla citata deliberazione della
Giunta Regione Lazio, n. 574 del 02.08.2019, cosi come modificata dalla DGR 730/2024 - di voler indicare
la eventuale sussistenza di situazioni di incompatibilita nei confronti dei candidati:

N. NUMERO COGNOME E NOME REGIONE/ASL DI | TITOLARE/SUPPLENTE
ESTRATTO APPARTENENZA
1| 6 (elenco |Raimondi Sonia Anna Ospedale Multizonale di| TITOLARE
misto) Caserta
2 | 15 (elenco | Mazzoni Alessandro Azienda Ospedaliera| TITOLARE
uomini) Pisana
3 | 26 (elenco |Pantone Pietro Azienda Usl Toscana Sud| TITOLARE
misto) Est

PRESO ATTO che dei tre Direttori sopra elencati hanno risposto positivamente accettando la homina di
incarico di componente titolare della Commissione di valutazione dell’avviso di selezione de quo soltanto il
Dott. Alessandro Mazzoni e il Dott. Pietro Pantone, mentre la Dott.ssa Sonia Anna Raimondi, con email del
28.11.2025 ha comunicato di non poter accettare I’incarico in questione;

TENUTO CONTO che qualora possa sopraggiungere un impedimento da parte dei componenti titolari
sopra indicati, verranno nominati i componenti supplenti nell’ordine di sorteggio come sotto specificato:

N.| NUMERO COGNOME E NOME REGIONE / ASL DI TITOLARE/SUPPLENTE
ESTRATTO APPARTENENZA
4 | 7 (elenco |Volpe Silvestro S. Giuseppe Moscati SUPPLENTE
misto)
5 | 13 (elenco |Serafini Riccardo ASLRM 2 SUPPLENTE
misto)
6 | 28 (elenco |Marchesi Mauro Policlinico Monteluce SUPPLENTE
misto)
7 | 25 (elenco | Mazzoni Alessandro Azienda Ospedaliera| SUPPLENTE
misto) Pisana
8 | 1(elenco |Rughetti Anna Avezzano-Sulmona- SUPPLENTE
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misto) L’Aquila

9 | 15 (elenco |Cantori Isabella AST3 di Macerata SUPPLENTE
misto)

10| 8 (elenco |Zuccarelli Angelo Cardarelli SUPPLENTE
misto)

11| 17 (elenco |Furlo Giuseppe AST2 di Ancona SUPPLENTE
misto)

12| 2 (elenco |Annarumma Ferdinando S. Giovanni di Dio e SUPPLENTE
misto) Ruggi D’Aragona

TENUTO CONTO che essendo stata richiesta disponibilita al Dott. Silvestro Volpe, lo stesso ha
comunicato la rinuncia all’incarico e che, successivamente alla richiesta di disponibilita al Dott. Riccardo
Serafini, il medesimo ha accettato I’incarico di che trattasi;

RAVVISATA, pertanto, la necessita di procedere alla nomina della Commissione incaricata della
valutazione dei candidati della selezione pubblica de quo come di seguito riportata:

Componente di diritto: Dott. Ermete Gallo - Direttore Sanitario dell’Azienda Ospedaliero Universitaria
Sant’Andrea;

Componente titolare: Dott. Alessandro Mazzoni, Direttore U.O.C. Medicina Trasfusionale e Biologia dei
Trapianti - Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana;

Componente titolare: Dott. Pietro Pantone — Direttore UOC Immunoematologia e Medicina Trasfusionale
P.O. "Ospedali Riuniti dell'Aretino, Casentino, Valtiberina e Valdichiana aretina” Usl Toscana Sud est;

Componente titolare: Dott. Riccardo Serafini — Direttore UOC SIMT del Presidio Ospedaliero “Sandro
Pertini” ASL RM 2;

Segretario titolare: Sig.ra Doriana Prete — Collaboratore Amministrativo Professionale — Incarico
Funzione Organizzativa Reclutamento e Mobilita nella U.O.C. Politiche e Gestione del Personale
dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria Sant’ Andrea;

Segretario supplente: Sig.ra Vissia Virdis - Collaboratore Amministrativo Professionale U.O.C. Politiche e
Gestione del Personale dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria Sant’ Andrea;

TENUTO CONTO che eventuali dichiarazioni di incompatibilita dei membri della Commissione
determinano 1’automatica revoca della nomina degli stessi;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, ¢ totalmente legittimo
nella forma e nella sostanza ed é utile per il servizio pubblico;

tutto cio premesso e considerato,
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PROPONE
per i motivi e le valutazioni sopra riportate che formano parte integrante del presente provvedimento:

- di procedere alla nomina della Commissione incaricata della valutazione dei candidati dell’avviso pubblico
di selezione, ai sensi del d.p.r 484/97 e del d. lg.vo 502/92, come modificato ed integrato, per il conferimento
dell’incarico a tempo determinato di durata quinquennale di direttore responsabile della U.O.C. di
Immunoematologia e Medicina Trasfusionale, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, disciplina
medicina trasfusionale — area medica e delle specialita mediche, come di seguito riportata:

Componente di diritto: Dott. Ermete Gallo - Direttore Sanitario dell’Azienda Ospedaliero Universitaria
Sant’Andrea;

Componente titolare: Dott. Alessandro Mazzoni, Direttore U.O.C. Medicina Trasfusionale e Biologia dei
Trapianti - Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana;

Componente titolare: Dott. Pietro Pantone — Direttore UOC Immunoematologia e Medicina Trasfusionale
P.O. "Ospedali Riuniti dell'Aretino, Casentino, Valtiberina e Valdichiana aretina” Usl Toscana Sud est;

Componente titolare: Dott. Riccardo Serafini — Direttore UOC SIMT del Presidio Ospedaliero “Sandro
Pertini” ASL RM 2;

Segretario titolare: Sig.ra Doriana Prete — Collaboratore Amministrativo Professionale — Incarico
Funzione Organizzativa Reclutamento e Mobilita nella U.O.C. Politiche e Gestione del Personale
dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria Sant’ Andrea;

Segretario supplente: Sig.ra Vissia Virdis - Collaboratore Amministrativo Professionale U.O.C. Politiche e
Gestione del Personale dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria Sant’ Andrea;

-di prendere atto che qualora possa sopraggiungere un impedimento da parte dei componenti titolari sopra
indicati, verranno nominati i componenti supplenti nell’ordine di sorteggio come sotto specificato:

N.| NUMERO COGNOME E NOME REGIONE /ASL DI TITOLARE/SUPPLENTE
ESTRATTO APPARTENENZA
6 | 28 (elenco |Marchesi Mauro Policlinico Monteluce SUPPLENTE
misto)
7 | 25 (elenco | Mazzoni Alessandro Azienda Ospedaliera| SUPPLENTE
misto) Pisana
8 | 1(elenco |Rughetti Anna Avezzano-Sulmona- SUPPLENTE
misto) L’Aquila
9 | 15 (elenco |Cantori Isabella AST3 di Macerata SUPPLENTE
misto)
10| 8 (elenco |Zuccarelli Angelo Cardarelli SUPPLENTE
misto)
11| 17 (elenco |Furlo Giuseppe AST2 di Ancona SUPPLENTE
misto)
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12| 2 (elenco |Annarumma Ferdinando S. Giovanni di Dio e SUPPLENTE
misto) Ruggi D’Aragona

-di prendere atto, altresi, che eventuali dichiarazioni di incompatibilita dei membri della Commissione
determinano 1’automatica revoca della nomina degli stessi;

Il DIRETTORE DELLA UOC
POLITICHE E GESTIONE DEL PERSONALE
Dott. Pasquale Molitierno
Firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE

In virtu dei poteri previsti:

dall’art. 3 del D.Igs. 502/1992 e ss.mm.ii.;

dall’art. 8 della L.R. n. 18/1994 e ss.mm.ii;

nonché delle funzioni e dei poteri conferitigli con il Decreto del Presidente della Regione Lazio n.
T00039 del 25/03/2025;

VALUTATA la proposta di delibera sopra riportata presentata dal Direttore dell’U.O.C. proponente indicata
nel frontespizio;

PRESO ATTO che il Direttore proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, & totalmente legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il
servizio pubblico;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario:
DELIBERA

Per i motivi espressi in parte narrativa che formano parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento:

- di procedere alla nomina della Commissione incaricata della valutazione dei candidati dell’avviso pubblico
di selezione, ai sensi del d.p.r 484/97 e del d. Ig.vo 502/92, come modificato ed integrato, per il conferimento
dell’incarico a tempo determinato di durata quinquennale di direttore responsabile della U.O.C. di
Immunoematologia e Medicina Trasfusionale, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, disciplina
medicina trasfusionale — area medica e delle specialita mediche, come di seguito riportata:

Componente di diritto: Dott. Ermete Gallo - Direttore Sanitario dell’Azienda Ospedaliero Universitaria
Sant’ Andrea;

Componente titolare: Dott. Alessandro Mazzoni, Direttore U.O.C. Medicina Trasfusionale e Biologia dei
Trapianti - Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana;
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Componente titolare: Dott. Pietro Pantone — Direttore UOC Immunoematologia e Medicina Trasfusionale
P.O. "Ospedali Riuniti dell'Aretino, Casentino, Valtiberina e Valdichiana aretina" Usl Toscana Sud est;

Componente titolare: Dott. Riccardo Serafini — Direttore UOC SIMT del Presidio Ospedaliero “Sandro
Pertini” ASL RM 2;

Segretario titolare: Sig.ra Doriana Prete — Collaboratore Amministrativo Professionale — Incarico
Funzione Organizzativa Reclutamento e Mobilita nella U.O.C. Politiche e Gestione del Personale
dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria Sant’ Andrea;

Segretario supplente: Sig.ra Vissia Virdis - Collaboratore Amministrativo Professionale U.O.C. Politiche e
Gestione del Personale dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria Sant’ Andrea;

-di prendere atto che qualora possa sopraggiungere un impedimento da parte dei componenti titolari sopra
indicati, verranno nominati i componenti supplenti nell’ordine di sorteggio come sotto specificato:

N.| NUMERO COGNOME E NOME REGIONE / ASL DI TITOLARE/SUPPLENTE
ESTRATTO APPARTENENZA

6 | 28 (elenco |Marchesi Mauro Policlinico Monteluce SUPPLENTE
misto)

7 | 25 (elenco | Mazzoni Alessandro Azienda Ospedaliera| SUPPLENTE
misto) Pisana

8 | 1(elenco |Rughetti Anna Avezzano-Sulmona- SUPPLENTE
misto) L’Aquila

9 | 15 (elenco |Cantori Isabella AST3 di Macerata SUPPLENTE
misto)

10| 8 (elenco |Zuccarelli Angelo Cardarelli SUPPLENTE
misto)

11| 17 (elenco |Furlo Giuseppe AST2 di Ancona SUPPLENTE
misto)

12| 2 (elenco |Annarumma Ferdinando S. Giovanni di Dio e SUPPLENTE
misto) Ruggi D’Aragona

-di prendere atto, altresi, che eventuali dichiarazioni di incompatibilita dei membri della Commissione
determinano 1’automatica revoca della nomina degli stessi;

- di pubblicare la presente deliberazione sull’Albo on-line dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria
Sant’Andrea - consultabile sul sito web istituzionale www.ospedalesantandrea.it - ai sensi dell’art. 31 L.R.
Lazio 45/1996, come previsto dall’art. 32, punto 5 della legge 69/2009 e dalla Legge Regione Lazio n. 1 del
16 marzo 2011;

- di dare mandato alla struttura proponente di curare gli adempimenti conseguenti all’adozione del presente
provvedimento;

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Francesca Milito
Firmato digitalmente
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