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Cittadinanza Italiana

Data di nascita 08.01.1969

Residenza Roma

Idoneo tra i soggetti della Rosa Unica Regione Umbria pubblicata
(d.g.r.n.664 / 28 giugno2023) per individuare i DG delle Aziende
Sanitarie, di cui all’avviso pubblico di selezione della d.g.r n.292 /22
marzo 2023

Idoneita 2022 nell’Albo Nazionale alla Nomina di Direttore Generale
delle Aziende Sanitarie Locali, Ospedaliere e Enti del SSN-(0068068 -
15-12-2022 —DGPROF - Ministero della Salute)

Membro Comitato Etico Nazionale per le sperimentazioni cliniche
terapie avanzate (ATMP Advanced Medicinal Therapeutical Products)
presso AIFA -Decreto del Ministro della salute 2 marzo 2022 (0017478-
11-03-2022-DGDMF-MDS-P)

Membro del Tavolo Tecnico Ministero Salute Approvvigionamento
Farmaci (560420804 -11-02-2023 MDS)

Membro del GDL Ministero delle Salute Direzione Generale
Prevenzione Sanitaria “Coordinamento strategia nazionale di contrasto
all’antibiotico resistenza” PNCAR 2022-2025 - (0008829-08-03-2021
DGPRE-MDS-A)

Membro del GDL Ministero delle Salute Direzione Generale
Prevenzione Sanitaria “Scorta strategica Antidoti e Farmaci depositi
SNAF (0024190-04.05-2022-DGPRE-MDS-P)

Esperto della Commissione di Farmacovigilanza Regione Lazio Decreto
Commissario ACTA N. U0O0503 del 30-11-2017 N 415238 - 11-12-2020
Dottorato di Ricercain Farmacologia Tossicologia Dipartimento di
Farmacologia Universita la Sapienza di Roma

Docente a Contratto disciplina farmacologia Facolta Medicina
Chirurgia Universita Tor Vergata Roma, (infermieri — fisioterapisti)
Direttore Editoriale Rivista Scientifica indicizzata “Farmacia Clinica e
Bollettino SIFO” edita per le pubblicazioni su farmaci e dispositivi
Docente alla Scuola di Specializzazione Farmacia Ospedaliera
Universita la Sapienza di Roma, Facolta di Farmacia

Presidente Nazionale SIFO (Societa Italiana di Farmacia Ospedaliera e
dei Servizi Farmaceutici delle Aziende Sanitarie) 2020 -2024
Presidente del Collegio Revisore de Conti Ordine dei farmacisti di
Roma 2005-2017

Idoneo e Primo della graduatoria della Terna degli Idonei avviso
pubblico per Direttore Struttura Complessa Farmacia Territoriale”
RMG Determina dirigenziale, Portale Aziendale ASL RMG del 21
.06.2016

Idoneo e Primo della graduatoria della Terna degli Idonei, Avviso
pubblico per Direttore Struttura Complessa UOC Farmacia Aziendale
ASL VT Regione Lazio, Portale ASL VT del 20.12.2017 Verbale
Commissione di Valutazione



Attuale Incarico ricoperto

Esperienza lavorativa

Date
Lavoro e posizioni
ricoperte

Principali attivita e
responsabilita

e Direttore Unita Operativa Complessa Farmacia Aziendale (Azienda
sanitaria Locale ASL Viterbo Regione Lazio) Delibera DG N.229 del
13.02.2018, Dirigente di Ruolo di Amministrazione Pubblica dal 1
Marzo 2018 (vincitore di Concorso Pubblico Bando BURL n.38 del
11/05/2017 e Gazzetta Ufficiale n.39 del 23/05/2017) di cui all'art.1,
commaz2 del DIgs n.165/2001

e Dirigente di Ruolo Amministrazione Pubblica dal 1 Marzo 2018
(vincitore di Concorso Pubblico Bando BURL n.38 del 11/05/2017 e
Gazzetta Ufficiale n.39 del 23/05/2017) di cui all'art.1,comma?2 del Dlgs
n.165/2001 (Azienda sanitaria Locale ASL Viterbo Regione Lazio)
profilo di Direttore Unita Operativa Complessa Farmacia Aziendale

Dal 01/03/2018 in essere, rinnovo Incarico Delibera DG n.382 del 22.02.2023

Direttore UOC FARMACIA AZIENDALE : La UOC comprende nell’atto

aziendale la Direzione di 4 Farmacie Ospedaliere e 4 Servizi Farmaceutici

Territoriali 4 UOS afferenti e la Centrale di Logista Aziendale ;
La UOC Farmacia Aziendale ¢ in Staff alla Direzione Strategica all’Interno
dell” Area dello Sviluppo Organizzativo. Alla UOC Farmacia Aziendale
afferiscono la UOS “Farmacia Territoriale” la UOS “Farmacia Ospedaliera” la
UOS “Farmacia Gestione e Monitoraggio Farmaco” la UOS “Farmaco
Economia UOS “Farmaco e dose unitaria”
La UOC Farmacia Aziendale ASL di VT assume all’interno dell’organizzazione
un ruolo strategico svolgendo un insieme di attivita finalizzate alla
promozione di un impiego appropriato, efficace e sicuro del farmaco, degli
altri beni farmaceutici e dei dispositivi medici e diagnostici in vitro all’intero
della rete Ospedaliera, e la vigilanza ispettiva e autorizzativa (stupefacenti—
farmaci obbligatori e requisiti previsti dalle norme) delle 108 Farmacie
convenzionate esterne, delle parafarmacie , depositi autorizzati alla
distribuzioni di Farmaci e dispositivi medici e dietetici. Al tempo stesso ha il
compito di allocare in maniera ottimale le risorse economiche in relazione alle
richieste di salute della popolazione, rispettando i vincoli di budget anche
attraverso le attivita del BOARD HTA aziendale di cui il direttore della UOC
Farmacia & tra i componenti individuati dalla delibera DG. Attraverso la
Funzione Trasversale della UOC Farmacia Aziendale mediante la Rete delle
Farmacie Ospedaliere e Territoriali, viene assicurata la governance e la
gestione e I'appropriatezza dei beni sanitari erogati (budget 140 Milioni di
euro) dalla ASL di Viterbo all’interno di tutti i Centri di responsabilita aziendali
(364 CDR) dell’Intensivita Ospedaliera - Cure Primarie e Dipartimenti di
Prevenzione. L’ambito di azione del Direttore della UOC Aziendale sul canale
della Territoriale viene garantita attraverso i Servizi Farmaceutici Territoriali
che insistono nei tre Distretti: Distretto A Servizio Farmaceutico di Tarquinia
- Montefiascone Distretto B Servizio Farmaceutico di Viterbo Distretto C
Servizio Farmaceutico di Civita Castellana — Vetralla. L’ambito di azione del




Direttore della UOC Aziendale sul canale dell’Ospedaliera viene garantita

tramite i Servizi Farmaceutici Ospedalieri che insistono nei tre Distretti :Polo
Ospedaliero Centrale dell’Ospedale di Belcolle Viterbo - Ospedale di Civita
Castellana -Ospedale di Tarquinia-Stabilimento di Montefiascone —
Acquapendente ; La Determinazione Regione Lazio n. G07512 del 18/06/2021
attribuisce alla ASL di VT una capacita di 699 posti Letto tra Ricovero ordinario
e DH oltre Servizi della Diagnostica Polo —Diagnostica per Immagine - PS e
UOC di alta specializzazione. Le linee di attivita effettuate ed il volume e
casistica storica della UOC Farmacia aziendale Territoriale e Ospedaliera, la
vigilanza sulle strutture sanitarie e le UOC e Servizi afferenti al polo
Ospedaliero _sono svolte e coordinate dalla Direzione del UOC Farmacia
Aziendale come certificato dal Direttore Sanitario Aziendale Prot.n.

La UOC Farmacia Aziendale ha come mission principale quello di coordinare in
modo omogeneo le attivita funzionali delle UOC e UOS e Servizi afferenti alla
Farmacia Aziendale con le funzioni di programmazione e strategiche
complessive di gestione e degli acquisti e dispensazione dei beni sanitari
all'interno della cornice del budget aziendale negoziato (Bilancio)
comprendendo altresi nel suo interno anche atti e procedure di liquidazione
delle fatture relative all’intero ciclo passivo (programmazione fabbisogni-
ordini-liquidazione fatture).

Tutte le attivita siintegrano inunalogicadi governo strutturale di
coordinamento tutti i processi funzionali del ciclo del farmaco del
dispositivo medico e della diagnostica di laboratorio erogata ai reparti e
servizi.

L'intero percorso di Governance viene coordinato da una regia unica che
gestisca nel suo complesso il processo di gestione e programmazione del
budget regionale assegnato alle CDR aziendali, la stima reale dei fabbisogni, i
capitolati di gara, gli acquisti e I’erogazione appropriata, anche in una logica di
centralizzazione delle attivita e funzionale ad un nuovo modello innovativo di
Logistica Integrata centralizzata aziendale promosso dalla UOC Farmacia
Aziendale. La Logistica Centralizzata del Magazzino viene governata per tutta
|’azienda dalla UOC Farmacia Aziendale attraverso la convalida informatiche,
da parte dei dirigenti Farmacisti, delle richieste informatizzate da parte di
circa 364 CDR afferenti ai 127 centri di responsabilita ubicati nelle varie
strutture aziendali. Sono attuate ed utilizzati i sistemi e le procedure
organizzative e tecnologiche pill avanzate ed idonee alla migliore
organizzazione dei Servizi di magazzino Centralizzato seguendo la logica degli
standard di qualita del servizio da erogare.

Nel management dell’innovazione di tecnologie e dispositivi medici altamente
specialistici il Direttore della UOC Farmacia Aziendale in sinergia con il nucleo
di Health Tecnology Assessement (HTA) partecipa nelle funzioni all’interno
del BOARD HTA agli atti e strumenti valutativi di analisi e processo per



I'acquisizione di una determinata tecnologia in relazione al rapporto costo-
beneficio e valutazioni di Horizon Scanning.

La Direzione della Farmacia Aziendale ha promosso in particolari ambiti clinici
guali 'Emodinamica e la Radiologia Vascolare ed Interventistica un modello di
logistica innovativo e digestione dei dispositivi medici alto-spendenti
attraverso I'utilizzo di armadi robotizzati.

Al fine di un miglioramento continuo dei processi orientato alla sanita digitale
nell’ambito dell’appropriatezza prescrittiva Ospedaliera e Territoriale e degli
obiettivi definiti dagli indicatori target regionali, I’area di coordinamento
promuove l'utilizzo di un software digitalizzato integrato al datawarehouse
Lazio Crea per la produzione e la definizione di indicatori di benchmark e
reporting finalizzati al raggiungimento dei target regionali e all’ uso
appropriato delle risorse. La UOC Farmacia Aziendale inoltre rappresenta
I’'ambito trasversale di congiunzione per I'evoluzione futura e gli investimenti
nelle linee di produzione di screening e test diagnostici e I'Oncologia
mutazionale anche attraverso la centralizzazione delle Terapie in UFA e la
segreteria tecnica del Molecular Tumor Board nel nuovo paradigma di cura
rappresentato dai nuovi farmaci “Agnostici” o personalizzati a polimorfismo
genico e terapie geniche.

Funzioni svolte :

e Gestione del Budget Farmacia Aziendale (140 Milioni euro) e
monitoraggio con attivita di reporting alla direzione Strategica

¢ Verifica e controllo e monitoraggio della spesa per singola UOC al fine
della corretta programmazione della governance farmaceutica e
medical device concordata con il budget annuale

¢ Verifica e monitoraggio in qualita di Direttore Esecutivo del Contratto
(DEC) di tutte le Delibere di aggiudicazione relative ai beni gestiti dalla
UOC Farmacia Aziendale

¢ Alimentazione dei flussi di rendicontazione ministeriali e Regionale;

e Gestione quale Centro Hub Vaccinale Aziendale di conservazione
manipolazione e distribuzione vaccini Sars Cov-19 e Antinfluenzali

e Gestione farmaci, gas medicali, dispositivi medici e diagnostici in vitro

e Gestione dei farmaci off - label

e Gestione dei farmaci sperimentali autorizzati dal C.Etico in arrivo
presso la Farmacia Aziendale in accordo alle GCP (Good Clinical
Practice)

e Razionalizzare il processo di approvvigionamento, stoccaggio,
manipolazione, distribuzione, controllo dei beni sanitari e verifica
attraverso dei processi di interconnessione tra Logistica Centralizzata
e i Servizi farmaceutici e le UOC aziendali

e Distribuzione dei beni sanitari ai reparti interni attraverso un nuovo
modello di logistica centralizzata avanzata

e Distribuzione diretta dei farmaci ai pazienti in dimissione ed in
trattamento



Datore di lavoro

Attivita di gestione del Conto Deposito dei Dispositivi Medici e degli
armadi di reparto robotizzati

Controllo e vigilanza del magazzino farmaceutico e dei depositi dei
gas medicinali

Controllo e gestione degli stupefacenti per I'Ospedale

Attivita di ispezioni ai reparti e vigilanza sugli armadi farmaceutici di
reparto

Partecipazione alle Commissioni di gara Aziendali e Regionali e per la
Stesura capitolati di gara

Partecipazione in qualita di Componente BOARD SCIENTIFICO ASL VT
Partecipazione in qualita di Componente del Comitato di HTA
valutativo

Partecipazione in qualita di Componente del Comitato buon uso

del sangue

Partecipazione ai Comitati della ASL (Comitato per le Infezioni
Ospedaliere, Comitato per il Prontuario Terapeutico)

Attivita di produzione di galenica clinica Magistrale sterile con
allestimento di Chemioterapie (UFA centralizzata) per tutti i presidi
della ASL

Attuazione di tutti i processi di qualita connessi alla standardizzazione
delle attivita orientate alla qualita efficacia e sicurezza del preparato
allestito nell’ambito della galenica sterile magistrale (UFA) e non
sterile

Audit periodici con gli Specialisti aziendali e MMG e PLS con Report
personalizzati informatizzati per la corretta governance di spesa e di
appropriatezza prescrittiva

Attivita connesse al Territorio 648 Malattie Rare, Ospice, Rsa vigilanza
sedi Farmaceutiche

Monitoraggio e verifica contabile mediante ordine al fornitore per la
liguidazione fatture della Farmacia Aziendale e delle competenze
alle Farmacie convenzionate esterne;

ASL Viterbo Regione Lazio - Viale E. Fermi n.15 cap. 01100



Date

Lavoro e posizioni
ricoperte

Principali attivita e
responsabilita

Dal 15/04/2015 al 28/02/2018

Direttore UOC Farmacia Ospedaliera IDI — IRCCS Roma - Villa Paola (VT)

IDI - Istituto classificato, come Ospedale Regionale specializzato, parificato
con i decreti n.51/1734/1 del Medico Provinciale in data 31/07/1970 e n.
72/232 del Ministero della Sanita in data 30/03/1972.

Con decreto Interministeriale del 3/07/1990 riconosciuto” Istituto di Ricovero
e Cura a Carattere Scientifico “IRCCS Privato accreditato SSN”

Le attivita di casista e volume e tipologia delle prestazioni specificate sono specificate

nel dettaglio dall’attestazione della DS.

Funzioni svolte:

Gestione del Budget aziendale con reporting trimestrale alla direzione
strategica

Gestione Risorse Umane

Gestione dei Farmaci Sperimentali

Gestione farmaci, gas medicali dispositivi medici e diagnostici.
Partecipazione alle Commissioni del PTO Aziendale

Gestione dei Farmaci Sperimentali

Gestione dei farmaci off-label

Distribuzione ai reparti interni e diretta attraverso le piattaforme
informatizzate Hosp Lazio Crea ed AIFA

Attivita di gestione del Conto Deposito e degli armadi di reparto
Controllo e vigilanza del magazzino farmaceutico e dei depositi deigas
medicinali

Attivita di ispezioni ai reparti e vigilanza sugli armadi farmaceutici di
reparto e Vigilanza sugli stupefacenti

Partecipazione in qualita di Componente del Comitato CIO Infezioni
Ospedaliere

Partecipazione in qualita di Componente alla Commissione del PTO
Aziendale

Partecipazione in qualita di Componente come membro al Comitato Etico
IDI-IRCCS

Rendicontazione Flusso File F e Flussi Regionali e Flussi NSIS

Datore di lavoro Provincia Italiana F.I.C. Fondazione M.L Monti Via monti di Creta 104 Cap 00167

Date

Lavoro e posizioni
ricoperte

Dal 01/07/2009 al 14/04/2015

Direttore Coordinatore UOC Farmacia Ospedaliera IDI — IRCCS Roma - Ospedale

San Carlo di Nancy (Roma) - Villa Paola (VT)

IDI -Istituto classificato, come Ospedale Regionale specializzato, parificato con i
decreti n.51/1734/1 del Medico Provinciale in data 31/07/1970 e n. 72/232 del



Principali attivita e
responsabilita

Datore di lavoro

Ministero della Sanita in data 30/03/1972. Con decreto Interministeriale
3/07/1990 riconosciuto” Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico” IRCCS
Privato accreditato SSN”

Ospedale San Carlo di Nancy di Roma Ospedale” Generale Regionale di Zona”
“Privato accreditato SSN”

A seguito di riorganizzazione aziendale, estensione della responsabilita e di
coordinamento della Gestione dei farmaci e dei dispositivi medici e diagnostici in
vitro necessari per tutte le Unita Operative Ospedaliere del Polo Ospedaliero IDI-
IRCCS e San Carlo e Pronto Soccorso. Nell’'ambito delle sue funzioni ha come
obiettivo quello di uniformare i processi nelle sedi farmaceutiche e di distribuzione
diretta e garantire la qualita dell’assistenza anche attraverso processi di
razionalizzazione di alcune attivita quali la centralizzazione degli allestimenti di
chemioterapie e di preparazioni galeniche magistrali presso la farmacia IDI-IRCCS
per tutti i fabbisogni aziendali e |la centralizzazione della gestione dell’anagrafica e
dei fabbisogni aziendali.

Partecipazione come membro del Comitato Etico IDI IRCCS

Gestione complessiva dei Farmaci sperimentali, partecipazione come componente
ai comitati ClO, PTO aziendale.

Gestione del Budget assegnato con reporting trimestrale presso la Direzione
strategica.

Gestione Risorse Umane

Le attivita di casista e volume e tipologia delle prestazioni specificate sono
specificate nel dettaglio dall’attestazione della DS.

Fondazione M. Luigi Monti Via monti di Creta 104 Roma cap. 00164



Date

Lavoro e posizioni
ricoperte

Principali attivita e
responsabilita

Date

Lavoro e posizioni
ricoperte

Dal a.a. 2019/2020 - 2020/2021; anno a.a 2021/2022- 2022/2023

Universita degli studi la Sapienza di Roma Facolta di Farmacia

Docente Moduli Didattici Scuola di specializzazione Farmacia Ospedaliera
Docenza di moduli didattici per totali 50 ore di didattica: Appropriatezza e
sostenibilita e modelli di governance , Ruolo del farmacista nella
sperimentazione clinica e applicazione pratica , Farmaci biologici terapia
modalita di erogazione, Gestione del flusso informatico File F normativa
Nazionale e Regionale, Gestione degli stupefacenti in ambito ospedaliero,
Gestione del Budget Aziendale, Gestione Logistica Centralizzata; Governo
clinico, Codice degli appalti e Capitolati di gare

Dal anno a.a. 2020/2021 anno a.a.2021/2022 anno a.a. 2022/2023

Universita degli studi di Camerino

Docente a contratto Moduli Didattici Scuola di specializzazione Farmacia
Ospedaliera e Master

Principali attivita eDocenza di moduli didattici per totali 20 ore di didattica : accesso alle terapie
responsabilitae strumenti di governance, logistica aziendale nelle aziende sanitarie, linee

Date

Lavoro e posizioni
ricoperte

Principali attivita e
responsabilita

Date
Lavoro e posizioni
ricoperte

Principali attivita e
responsabilita

guida e piattaforme informatiche per la gestione dei farmaci biologici”

Dal anno a.a. 2021/2022 anno a.a. 2022/2023

Universita Cattolica del Sacro Cuore

Docente a contratto Moduli Didattici Scuola di specializzazione Farmacia
Ospedaliera Elementi Diritto Sanitario Il Corso di studio [55JA]

Docente a contratto Elementi Diritto Sanitario Il corso di insegnamento
[55J223] Nell’ambito di tale corso sono sviluppati 24 ore didattiche,
complessive, di lezioni inerenti al corso -Flussi informativi, Normativa
Sanitaria e LEA , Regolatorio ed Accesso alle terapie, Codice degli Appalti in
Sanita

Dal a.a 2013 -2014-2015-2016 (S.S.D. BIO/14)
Universita degli studi di Roma Tor Vergata Facolta di Medicina e Chirurgia.

Docente a contratto materia Farmacologia Laurea Infermieri e Laurea
Fisioterapisti - Corso integrato di infermieristica in medicina e chirurgia di
urgenza e Corso in farmacologia

Docente a contratto disciplina e materia Farmacologia Nell’ambito di tale
corso sono sviluppati 180 ore didattiche, complessive, di lezioni inerenti al
corso di farmacologia sull’urgenza e emergenza in ambito pediatrico e
nell’eta adulta, membro della commissione degli esami di Laurea e
coordinatore



Date

Lavoro e posizioni
ricoperte

Principali attivita e
responsabilita

Date

Lavoro e posizioni
ricoperte

Anni a.a 2012 -2013; 2013-2014; 2014-2015; 2015-2016

Universita degli studi del Buon Consiglio di Tirana (Albania) Facolta
di Medicina e Chirurgia — Laurea congiunta/convenzionata con
Universita Tor Vergata di Roma: Docente a contratto corso di
Farmacologia laurea Infermieri e laurea Fisioterapisti II° anno

Universita degli studi del Buon Consiglio di Tirana (Albania) Facolta
di Medicina e Chirurgia - Laurea congiunta/convenzionata
Universita Tor Vergata di Roma

Docente a contratto corso di Farmacologia laurea Infermieristica
Nell’ambito di tale corso sono sviluppati lezioni didattiche paria 180
ore didattiche, complessive, inerenti al corso di farmacologia con
valutazione degli studenti con esame scritto ed orale e coordinatore
del corso

Nell’ambito di tale corso sono sviluppati lezioni didattiche pari a 30
ore didattiche, complessive, inerenti al corso di farmacologia con
valutazione degli studenti con esame scritto ed orale e coordinatore
del corso

Dal a.a. 16/01/2011 al 22/01/2011

Universita degli studi del Buon Consiglio di Tirana (Albania) Facolta
di Medicina e Chirurgia - Laurea congiunta/convenzionata
Universita Tor Vergata di Roma

Docente a contratto corso di Farmacologia laurea Infermieristica

Principali attivita ee||'ambito di tale corso sono sviluppati lezioni didattiche pari a 30 ore
responsabilita yiqattiche, complessive, inerenti al corso di farmacologia con

Date

Lavoro e posizioni
ricoperte

valutazione degli studenti con esame scritto ed orale e coordinatore del
corso

Dal dicembre 2005 a ottobre 2017

Ordine dei Farmacisti di Roma e Provincia,
via Alessandro Torlonia,15 -00161 Roma.
Ente pubblico

Principali attivita epresidente Collegio Revisore dei Conti

responsabilita.

incarichi elettivi triennali rinnovabili, Vigilanza sulla regolarita contabile,
finanziaria ed economica della gestione dell'Ente, collaborazione con gli
Organi di vertice alla proficuita della gestione mediante il confronto fra
costi ed risultati, dell'efficiente utilizzo dell'Ente



Istruzione e formazione

Data | 2022 (esame finale 14.04.2022)
Titolo della qualifica | Attestato Corso di Formazione manageriale per Direttori Generali di
rilasciata

Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale organizzato dalla Regione
Campania in collaborazione con il Formez PA e con I’Universita di Salerno
-Centro interdipartimentale per la Ricerca in Diritto, Economia e

Management della Pubblica Amministrazione formazione manageriale di cui agli
artt. 15 e 16-quinquies del D.Lgs. n. 502/92 e s.m. e all’art 7 del D.P.R. 484/1997 e ai sensi
dell’Accordo Stato-Regioni del 10 luglio 2003 che definisce i criteri formativi necessari per poter
garantire la reciprocita di validita dei corsi di formazione manageriale

Organizzazione
erogatricedell'istruzione e
formazione

Regione Campania in collaborazione Formez PA, Universita' di Salerno e
centro interdipartimentale per la ricerca in diritto economia e
management PA

Data

2022

Titolo della qualifica
rilasciata

Attestato di Formazione obbligatoria CE portale Europeo Corso CTIS
Scenari Comitati Etici

Organizzazione
erogatricedell'istruzione e

Agenzia Italiana del Farmaco - AIFA

formazione
Data | 2019 - 2020 (esame finale 09.07.2020)
Titolo della qualifica Attestato Formazione Manageriale per Direttori Unita Operativa
rilasciata | Complessa Accordo Ministero della Salute e Regioni e Province

Autonome formazione manageriale di cui agli artt. 15 e 16-quinquies del D.Lgs. n. 502/92 e
s.m. e all’art 7 del D.P.R. 484/1997 e ai sensi dell’Accordo Stato-Regioni del 10 luglio 2003 che
definisce i criteri formativi necessari per poter garantire la reciprocita di validita dei corsi di
formazione manageriale

Organizzazione
erogatricedell'istruzione e

Istituto Regionale di studi Giuridici della Regione Lazio Arturo Jemolo

formazione
Data | 2017-2018-2019 (esame finale 21.02.2019)
Titolo della qualifica | Dottorato di Ricerca in Farmacologia e Tossicologica PHD - Ciclo del
rilasciata | dottorato 30°

Organizzazione
erogatricedell'istruzione e
formazione

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”: Dipartimento di
Farmacologia

10




Data

2016-2017 (esame finale 29.09.2018)

Titolo della qualifica
Rilasciata

Corso di perfezionamento in Gestione Manageriale del Dipartimenti

Farmaceutici” — Universita di Camerino formazione manageriale di cui agli artt. 15 e
16-quinquies del D.Lgs. n. 502/92 e s.m. e all’art 7 del D.P.R. 484/1997 e ai sensi dell’Accordo
Stato-Regioni del 10 luglio 2003 che definisce i criteri formativi necessari per poter garantire la
reciprocita di validita dei corsi di formazione manageriale

Organizzazione
erogatricedell'istruzione e

Universita degli Studi di Camerino

formazione
Data | 2010-2011 (esame finale 22.09.2011)
Titolo della qualifica | Master Il Livello Universitario “Politiche del Farmaco” formazione manageriale
Rilasciata | dicuiagliartt. 15 e 16-quinquies del D.Lgs. n. 502/92 e s.m. e all’art 7 del D.P.R. 484/1997 e ai

sensi dell’Accordo Stato-Regioni del 10 luglio 2003 che definisce i criteri formativi necessari per
poter garantire la reciprocita di validita dei corsi di formazione manageriale

Organizzazione
erogatricedell'istruzione e

Universita degli studi Tor Vergata di Roma

formazione
Data | 2007-2008 (esame finale 10.06.2009)
Titolo della qualifica Master Il Livello Universitario Gestione Manageriale
Rilasciata | dei Dipartimenti Farmaceutici” — Universita degli studi di Camerino

formazione manageriale di cui agli artt. 15 e 16-quinquies del D.Lgs. n. 502/92 e s.m. e all’art 7
del D.P.R. 484/1997 e ai sensi dell’Accordo Stato-Regioni del 10 luglio 2003 che definisce i criteri
formativi necessari per poter garantire la reciprocita di validita dei corsi di formazione
manageriale

Organizzazione
erogatricedell'istruzione e

Universita degli studi Universita di Camerino

formazione
Data | 2004 al 2007 (esame finale 13.07.2007)
Titolo della qu.allflc.a Diploma di specializzazione in Farmacia Ospedaliera voto 62/70
Rilasciata

Organizzazione
erogatricedell'istruzione e

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”

formazione
Data | 1994
Titolo della qualifica Abilitazione alla professione di Farmacista
Rilasciata

Organizzazione
erogatricedell'istruzione e
formazione

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”: Facolta di Farmacia
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Data | 15 marzo 1994

Titolo della qualifica
Rilasciata

Laurea in Farmacia: voto 99/110

Organizzazione
erogatrice
dell'istruzione e
formazione

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”: Facolta di Farmacia

Capacita e competenze personali

Madrelingua Italiano
Altra lingua Inglese
Capacita di lettura | Buona
Capacita di scrittura | Buona
Capacita di espressione orale | Buona

Capacita e competenze tecniche

Buona conoscenza del pacchetto Microsoft
Office
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Attivita di
Responsabile
Scientifico, Relatore,
Moderatore

22 Giugno 2023 Forum ATMP Relatore “La sfida
dell’Integrazione anche per le terapie avanzate”, Milano
segreteria organizzativa Pharmalex Maprovider

14 Giugno 2023 Laboratorio Sanita 20/30 “La sanita che
Cambia” Relatore La logistica e 'automazione una leva
strategica nel riassetto ospedaliero e territoriale segreteria
organizzativa Gutemberg srl, Fiera di Bergamo

23 Maggio 2023 Relatore Conferenza Nazionale sui
dispositivi medici, Auditorium della Tecnica Roma, CNDM e
Digital Solution For Health

18-19 Maggio 2023 Relatore La Governance Farmaceutica
Accesso alle terapie gestione e monitoraggio, Pompei
Klinksolution srl ECM

11-12 Maggio 2023 Relatore 4° EAHP SIFO Rare Diseases
Amd Orphan Medicines As An Integral Part Of European
Healthcare Setting Rome ID ECM 313-380164

2 Maggio 2023 Relatore Parlamento Europeo Sala Altiero,
Spinelli “ MaKing radioligand therapy

Bruxelles Belgio Sparc Europe
30-31 Marzo Relatore Forum Politiche Farmaceutiche
Regionali “ Riflessioni e Proposte per condividere gli
strumenti di Governance dell’assistenza regionale” , Roma
Dephaforum Srl
21/02/ 2023 “Dispositivi Medici, Ricerca Innovazione e
Governance per il Futuro SSN segreteria organizzativa
Gutenberg srl, Roma

02/03/2023 Marzo Relatore XXI Conferenza nazionale sulla
Farmaceutica organizzatore SCF Roma

31 Gennaio 2023 Relatore “Osservatorio Farmaci Orfani” —
OSSFOR Senato della Repubblica Palazzo Giustiniani Roma
08/02/2023 Relatore “Forme innovative di distribuzione
farmacie dm organizzato Koncept Firenze
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14 dicembre 2022 Relatore “La Sanita che vorrei “ Ministero
della Salute Roma, Lungotevere Ripa 1-segr. organizzativa
KOS

01 dicembre 2022 Relatore “La Sanita basata sul valore:

I” impatto dell’ aderenza terapeutica per il sistema salute”
ECM Milano Fenix srl

25 novembre 2022 Relatore “ 17° Forum Risk Management”
Arezzo, segreteria organizzativa Gutemberg srl

11-12 novembre Relatore corso residenziale “ Il farmacista
ospedaliero nella gestione delle terapie onco-ematologiche:
le realta provinciali della Regione Lazio “ ECM San Felice
Circeo S.L.F.O.

27-30 ottobre 2022 Relatore e Responsabile Scientifico”
XLIIl Congresso Nazionale SIFO” Sifo Bologna - ECM
19/10/2022 Relatore “ ECM -Wound Care SIFO 2022 “
Charitas Sapientia SIFO Roma

14/10/2022 Relatore “ Corso su codice appalti e aspetti
regolatori e accesso “ ECM- Network Sorrento

13/10/2022 Relatore “ XX° Congresso Nazionale Card / Il
Distretto e la Salutr di Comunita’ “ECM- KLink Solutions
Trento;

08 ottobre 2022 Partecipazione “ Farmaci e medical devices:
nuova generazione tra presente e futuro “ Universita di
Camerino, San Benedetto del Tronto

28-30 settembre 2022 Docente “ Masterpharm 2022-
Modulo Advanced “ MasterPharm2022 MICOM srl via
savona 97,20144 MI Torino

26 settembre 2022 Relatore “La sifo e la missione 6 del pnrr:
medicina di cronicita e assistenza di prossimita SIFO ECM
FAD webinar

20-23 settembre 2022 Relatore “ Terapie geniche,
biotecnologie, farmacogenetica e farmacogenomica e casi
clinici” ECM- SIFO Catania

14.09.2022 Relatore “ Regolamento sui dispositivi medici
2017/745: novita, prospettive e criticita per il farmacista del
SSN “ SIFO Webinar

08-09 settembre 2022 Docente “ Il rinnovamento della sanita
in ottica PNRR” ECM Simminnova Roma

14.07.2022 Relatore “ Il farmacista SSN nel PNRR: strategie e
tecnologie innovative di accesso e gestione delle cure per
una medicina di prossimita”ECM - K Link Solutions Villa Doria
D’Angri

07.07.2022 Relatore “PNRR La riforma dell’assistenza
territoriale , la telemedicina a asupporto dei nuovi percorsi
clinici asssistenziali” Napoli ECM Laboratorio Sanita 20/30
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Segreteria organizzativa Gutenberg

16.06.2022 Relatore “Il farmacista SSN nel PNRR: strategie e
tecnologie innovative di accesso e gestione delle cure per
una medicina di prossimita” ECM Sl - KLink Solutions Napoli
01.06.2022 Relatore “ Il Farmacista Ospedaliero e Territoriale
nella Sanita che cambia “ Koncept Roma ECM

15.05.2022 Relatore “elementi di comunicazione e di
metodologia scientifica per smascherare le fake news” SIFO
corso residenziale ECM Lecce

12-14 maggio 2022 Partecipante al Corso “Il Farmacista tra
Scienza e Cultura Esperienze a Confronto “ Fullcongress —
ECM SI, FULCOGRESS PROVIDER Mazara del Vallo
02.12.2021 partecipazione corso “ Le due anime del
Farmacista: clinico-scientifica e farmaco-economica ” Azigos
srl Napoli -ECM

23.11.2021 Relatore Advisory Board “ L’ eco-sistema dell’
ematologia in Italia alla luce di nuove prospettive di cura “
Astellas Pharma spa

29.10.2021 Relatore al XXl Congresso Nazionale della FARE,
Federazione delle Associazioni Regionali degli Economi e
Provveditori della sanita. L’evento dal titolo “Una nuova
visione per il Procurement pubblico della sanita: le
esperienze maturate nella crisi per immaginare un futuro
diverso”- Milano

Responsabile Scientifico Corso Teorico Pratico sulla Medicina
Mutazionale e Oncologia di Precisione - SIFO -RES del
25.10.2021 (No ECM ) -p0i 22.11.2021 (ECM)-poi 20.12.2021
ECM

14.10.2021 al 17.10.2021 Responsabile scientifico e relatore
Congresso Nazionale XLVII SIFO - Roma —ECM SI

06.10.2021 - Relatore al Convegno AMNDO Associazione
Nazionale dei Medici e delle Direzioni Ospedaliere Covid e
Post Covid a new WORLD - Bologna

01.10.2021 Relatore | Nuoviscenari del Farmaco in ltalia
determinazione prezzi e rimborsi e prospettivi di impiego sul
Territorio - Dephaforum Mogliano Veneto

30.09.2021 Relatore Master Il Livello Universitario Manager
dei Dipartimenti Farmaceutici - Universita di Camerino- San
Benedetto del Tronto

17.09.2021 Relatore “Terapie innovative: dalla clinica alla
governance” FAD Webinar SIFO ECM S|

08-09.10.2021 Responsabile Scientifico e Relatore al
Corso dal titolo «Nuove Sfide e Strategie Professionali per il
Farmacista SSN: innovazione e governance farmaceutica
nella cornice di sostenibilita data dal modello universalistico»
- OIC-ECM

08.07.2021 Relatore Webinar SIFO ECM “Come la
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pandemia ha ridisegnato I'offerta dei servizi farmaceutici ai
cittadini, valore delle terapie domiciliari e ruolo del
farmacista clinico nella gestione remota”

1-3 Luglio Relatore 2° Corso teorico pratico "LA FARMACIA
CLINICA" dati indicatori di performance come utilizzarli per
migliorare il Governo Clinico. Meeting Consulting - Sifo ECM
21.05.2021 Responsabile Scientifico e Relatore al Corso
dal titolo «Nuove Sfide e Strategie Professionali per il
Farmacista SSN: innovazione e governance farmaceutica
nella cornice di sostenibilita data dal modello universalistico
» - OIC-ECM SI

28.04.2021 Relatore al Tavolo tecnico dilavoro “Action
Plan Nazionale per I'aderenza”. Cittadinanza Attiva
26.03.2021 Responsabile Scientifico e Relatore al Corso
dal titolo «Nuove Sfide e Strategie Professionali per il
Farmacista SSN: innovazione e governance farmaceutica
nella cornice di sostenibilita data dal modello universalistico»
- OIC-ECM SI

25.03.2021 Relatore Farmacia dei Servizi Sanitari Ciclo di
Alta Formazione Modelli Organizzativi in Evoluzione -
Koncept srl ECM SI

9.03.2021 -13.03.2021 Relatore Congresso Nazionale SIF-
Societa Italiana di Farmacologia “Il valore Scientifico e I'uso
appropriato del Farmaco” ECM SI

27.01.2021 Relatore Tavola Rotonda “XVI Rapporto
sanita” CREA SANITA’

10-12 Dicembre 2020 Relatore e Responsabile Scientifico
Congresso SIFO XLI Firenze - SIFO ECM “Dai dati
all'informazione nuovo paradigma per I’Assistenza
Farmaceutica e il SSN””

20-21.22 Novembre 2020 Relatore Congresso Nazionale
Farmacista Pit “  La Sanita Italiana alla prova del Covid -
Webinar

09-11-2020 Realatore “Raccomandazione Civica sulla
governance del farmaco” Cittadinanzattiva

06-11-2020 Relatore |seminari di Mogliano Veneto - iii
edizione | “i temi caldi per ssn e farmaco tra Europa, Italia e
Regioni: il punto dopo (e con) il coronavirus - Dephaforum
05.11.2020 Relatore “ SIFO: incontro/confronto con il mondo
farmaci e dispositivi ” Koncept srl

28.10.2020 Relatore “Leading immunology il paziente
immunologico tra ospedale e territorio: aspetti clinici,
assistenziali ed organizzativi”

27.10.2020 Relatore “L'Ospedale in sicurezza tra presente
e futuro” Fortune Italia

14.10.2020 Relatore Una roadmap all'antibioticoresistenza
SICS Quotidiano Sanita
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05.10.2020 Relatore "La salute mentale al centro"
provider Motore Sanita

23.09.2020 Relatore “ Forum Management Sanita”

FIASO

15.09.2020 Relatore “Health policy forum - hta e nuovo
programmazione sanitaria - 3°incontro - SHITA Roma
17.12.2019 Relatore “ Confronto aperto sulle responsabilita
ed i rischi per il farmacista SSN” Associazione Farmacisti
Online Roma ECM

06-07 dicembre 2019 Relatore “ La risorsa farmaco/ il ciclo di
vita che allunga la vita “ KLink srl Napoli

21-24 novembre 2019 -moderatore “XL Congresso N
azionale SIFO ECM “ Genova

18.11.2019 Relatore “ L’ immunoterapia nel piano NSCLC:
dagli studi clinici alla real life nel paziente metastatico” Eubea
srl Napoli

15.11.2019 Relatore “Irischi connessi alla gestione della
terapia farmacologica: le responsabilita del farmacista, azioni
intraprese e azioni future” Civitanova Marche

24.10.2019 Responsabile Scientifico e Relatore “
Farmaceutica tra presente e futuro: strategie di governance
per la sostenibilita” Maya ldee srl Roma ECM

26.06.2019 Relatore “ Approccio medico legale alla
prescrizione dei farmaci biologici/biosimilari” KLink Solutions
Napoli

04/10/2019 Relatore “ Produzione Galenica in UFA” ACI
CASTELLO Provider UVET congress and learning

31.01.2019 Relatore “ Responsabilita prescrittiva, erariale,
distributiva, assistenziale” Associazione Farmacisti Online
Roma

18.01.2019 Relatore “ Biosimilari: la sfida tra appropriatezza
sostenibilita e innovazione. Esperienze regionali a confronto”
ASC SIFO Napoli

29.11.2018 -02.12.2018 Moderatore XXXIX Congresso
Nazionale SIFO Napoli

08.11.2018 Relatore evento “ Precision” Sentrix Global
Health Communications Roma

21.06.2018 Moderatore “ Malattie rare: la sfida della
complessita” Biblioteca della Camera dei Deputati Roma
31.05.2018 Relatore “ Il paziente con carcinoma renale:
diagnosi, trattamento e monitoraggio” Coop. Santa Lucia
Life” Roma

17



Pubblicazioni recenti

1) Pubblicazione : Volume Antibiogramma Questo Sconosciuto
Istruzione per una Interpretazione Corretta 8 Ottobre 2022 Editore
Grafica Arrara srl

Autori : A.Cavaliere F.Vivaldi, C.Parati,D.Picerno, R.Marra, A.Carissimi
(ISBN 979-12-210-27-150)

2) Pubblicazione: Volume Strategia e Piano Nazionale di
Contrasto

dell’Antibiotico-Resistenza PNCAR 2022-2025 Coautore — Ministero
della Salute approvato Consiglio Superiore di Sanita in data 25 luglio
2022, Conferenza Stato Regioni 30.11.2022 (Repertorio atti n. 233).
Board Editoriale Responsabile Scientifico GDL e Coautore (GTC-
AMR), istituito con decreto direttoriale 28 novembre 2018,
protocollo Ministero Salute numero 35505 del 4/12/2018 e
successivi aggiornamenti.

3) Pubblicazione : Volume REGOLAMENTO UE 745/2017 SUI
DISPOSITIVI MEDICI E APPLICAZIONE NELLE FARMACIE OSPEDALIERE:
VADEMECUM PER LA PRATICA PROFESSIONALE DEL FARMACISTA
DEL SSN (ISBN 979-12-210-2068-7)

Sicuro R.; Cavaliere A.; Faggiano M.E.; Mamone D.

(Ottobre 2022) Ed. Grafiche Arrara s.r.l.

4) Pubblicazione : Volume Il Farmacista di ricerca e il farmacista
ricercatore | manuali SIFO Codice ISBN 978-8-86528-587-9 (Ottobre
2022) by Edizioni Il Campano Responsabile Scientifico Coautore
A.Cavaliere

5) Pubblicazione: Real-World Evaluation of Calcimimetics for the
Treatment of Secondary Hyperparathyroidism in Chronic Kidney
Disease, in an ltalian Clinical Setting (internazionale)

Rivista Healthcare Journal; pubblicata il 11/04/2022 Codice ISSN
2227-9032

Valentina Perrone 1,*, Melania Dovizio 1, Chiara Veronesi 1,
Margherita Andretta 2, Fausto Bartolini 3,

Arturo Cavaliere 4, Fulvio Ferrante 5, Alessandro Lupi 6 , Romina
Pagliaro 7, Rita Pagnotta 8, Stefano Palcic 9,

Davide Re 10, Loredana Ubertazzo 11, Adriano Vercellone 12 and
Luca Degli Esposti

6) Pubblicazione: Journal: Title: Clinical Nutrition and the role of
hospital pharmacist in the management of covid patient

Rivista Clinical Nutrition ESPEN (internazionale)

Corresponding Author: dr manola peverini

Co-Authors: anna villarini; marina antonini; giulia teseo; diletta ricci;
arturo cavaliere

Manuscript Number: CLNESP-D-21-01003 Codice ISSN 2405-4577 del
10/02/2022

7) Pubblicazione: Real-Life Analysis with Erenumab: First Target
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Therapy in the Episodic and Chronic Migraines Prophylaxis
Rivista: Journal Clinical Medicine (internazionale) pubblicata nel
27/09/2021 Codice ISSN 2077-0383

Zaira Maraia 1, Diletta Ricci 1, Marco Bruno Luigi Rocchi 1,
Alessandro Moretti 2, Celestino Bufarini 3,

Arturo Cavaliere 4 and Manola Peverini 3,*

8) Pubblicazione: Plasma total antioxidant capacity and
peroxidation biomarkers in psoriasis

Rivista: Journal of Biomedical Science (internazionale) pubblicata nel
01/12/2016 DOI 10.1186/s129-016-0268 |.Peluso, A.Cavaliere, M.
Palmery

9) Pubblicazione: AZACITIDINA BIOEQUIVALENTE IN TRE AZIENDE
SANITARIE DELLA REGIONE LAZIO: CONSIDERAZIONI FARMACO-
ECONOMICHE Tommaso Gregori, Alberto Vergati, Giorgia Citino, Ivan
Fantini, Chiara lzzi

Rivista: riassunti ISS Istituto Superiore di Sanita XXX Seminario
Nazionale La valutazione dell'uso e della sicurezza dei farmaci:
esperienze in Italia Istituto Superiore di Sanita Roma (nazionale)
pubblicata nel 06/12/2021 - Primo autore - Note: XXX Seminario
Nazionale La valutazione dell uso e della sicurezza dei farmaci:
esperienze in Italia Istituto Superiore di Sanita Roma, 06 dicembre
2021 RIASSUNTI A cura di Paola Ruggeri et altri (Centro Nazionale
per la Ricerca e la Valutazione Preclinica e Clinica dei Farmaci)
ISTISAN Congressi 21/C Codice ISSN 0393-5620

10) Pubblicazione Implications of COVID-19 Infection on
Medication Adherence with Chronic Therapies in Italy: A Proposed
Observational Investigation by the Fail-to-Refill Project:

Rivista : Risk Management and Healthcare Policy JAN 2021
(internazionale ) ISSN: 1179-1594

Acknowledgments a.cavaliere

11) Pubblicazione

Analysis of Patients with Focal Epilepsy and Drug-Resistant Epilepsy
in Italy: Evaluation of Their Characteristics, Therapeutic Pathway and
the Consumption of Healthcare Resources

Rivista ClinicoEconomics and Outcomes Research
https://doi.org/10.2147/CEOR.S361692 anno 2022:14 ISSN: 1178-
6981 (internazionale)

Valentina Perronel, Chiara Veronesil, Melania Doviziol, Domenica
Daniela Ancona2, Margherita Andretta3, Fausto Bartolini4, Arturo
Cavaliere5, Alessandro Chinellato6, Andrea Ciaccia7, Mariarosaria
Cillo8, Adele De Francesco9, Nicola Enieri6, Fulvio FerrantelO,
Simona Gentilel1, Cataldo Procacci 2, Loredana Ubertazzo12,
Adriano Vercellonel3, Domenico Lucatellil4, Michela Procaccinil4,
Luca Degli Esposti 1

12) Pubblicazione Infezioni correlate all'assistenza:migliorare
I'appropriatezza prescrittiva degli antibiotici nelle RSA
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Rivista ReAdfiles anno XXIV N. 1 Marzo 2023 ISBN: 9788899343491
Infezioni correlate all'assistenza:migliorare I'appropriatezza
prescrittiva degli antibiotici nelle RSA

Silvia Adamil, Giovanna Scroccaro2, Fabio Tumietto3, a nome del
Gruppo di Lavoro

IL GRUPPO DI LAVORO

Silvia Adami ,Maria Laura Andreani,Fabio Bifulco,

,Giuliano Buzzetti,Anna Maria Cattelan,Arturo Cavaliere

,Paola ,Giuseppe Gagni,Sara ,Irene Marzona,

,Antonio Mastromattei,Massimo Medaglia,Maria Luisa Moro,
Nicola Petrosillo,Denis Savini ,Giovanna Scroccaro, Fabio Tumietto
,Pierluigi Viale.

13) Pubblicazione Real-World Evaluation of Calcimimetics for the
Treatment of Secondary Hyperparathyroidism in Chronic Kidney
Disease, in an Italian Clinical Setting

Rivista Healthcare 2022, 10, 709.
https://doi.org/10.3390/healthcare10040709 (internazionale )
Valentina Perrone 1,*, Melania Dovizio 1, Chiara Veronesi 1,
Margherita Andretta 2, Fausto Bartolini 3,

Arturo Cavaliere 4, Fulvio Ferrante 5, Alessandro Lupi 6, Romina
Pagliaro 7, Rita Pagnotta 8, Stefano Palcic 9,

Davide Re 10, Loredana Ubertazzo 11, Adriano Vercellone 12 and
Luca Degli Esposti 1.

14) Pubblicazione The Potential Impact of Inducing a Restriction in
Reimbursement Criteria on Vitamin D Supplementation in
Osteoporotic Patients with or without Fractures

Rivista Nutrients 2022, 14, 1877.
https://doi.org/10.3390/nu14091877 ( internazionale )

Acknowledgments: We would like to thank all participants who took
part in this study. LHU Study

Group: Fausto Bartolini (Pharmaceutical Department, Local Health
Unit Umbria 2), Arturo Cavaliere (President Sifo)

Cavaliere (Pharmaceutical Department, Local Health Unit Viterbo),
Alberto Costantini (Hospital

Pharmacy, “Santo Spirito” Hospital, Pescara), Fulvio Ferrante (Local
Healt Unit Frosinone),

Edoardo Nava (Department of Pharmacy, Local Health Unit Naples 3
South), Adriano Vercellone

(Department of Pharmacy, Local Health Unit Naples 3 Sout

15) Pubblicazione Healthcare Resource Consumption and Related
Costsin

Patients on Antiretroviral Therapies: Findings from Real-World

Data in Italy

Rivista Int. J. Environ. Res. Public Health 2023, 20, 3789.
https://doi.org/10.3390/ijerph20053789 (internazionale )
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Valentina Perrone 1, Melania Dovizio 1, Diego Sangiorgi 1,
Margherita Andretta 2, Fausto Bartolini 3,

Arturo Cavaliere 4, Andrea Ciaccia 5, Alessandro Chinellato 6, Alberto
Costantini 7, Stefania Dell’Orco 8,

Fulvio Ferrante 9, Simona Gentile 10, Antonella Lavalle 10, Rossella
Moscogiuri 11, Elena Mosele 12,

Cataldo Procacci 13, Davide Re 14, Fiorenzo Santoleri 7, Alessandro
Roccia 15, Franco Maggiolo 16

and Luca Degli Esposti 1,*

16) Pubblicazione: USO DEGLI ANTICORPI MONOCLONALI PER
COVID-19 NELLA ASL DI VITERBO Tommaso Gregori, Alberto Vergati,
Fabio Battistuz , Arturo Cavaliere

Rivista ISS Istituto Superiore di Sanita: riassunti XXX Seminario
Nazionale La valutazione dell'uso e della sicurezza dei farmaci:
esperienze in Italia Istituto Superiore di Sanita Roma (nazionale)
pubblicata nel 06/12/2021 - Primo autore - Note: XXX Seminario
Nazionale La valutazione dell uso e della sicurezza dei farmaci:
esperienze in Italia Istituto Superiore di Sanita Roma, 06 dicembre
2021 RIASSUNTI A cura di Paola Ruggeri et altri (Centro Nazionale
per la Ricerca e la Valutazione Preclinica e Clinica dei Farmaci)
ISTISAN Congressi 2 Codice ISSN 0393-5620

17) Pubblicazione: SICUREZZA DEGLI OPERATORI E PROCEDURE DI
DECONTAMINAZIONE CHIMICHE DEL LABORATORIO UNITA’
FARMACI ANTIBLASTICI DI UNA ASL DELLA REGIONE LAZIO Alberto
Vergati, Tommaso Gregori, Giorgia Citino, Arturo Cavaliere

Rivista ISS Istituto Superiore di Sanita: riassunti XXX Seminario
Nazionale La valutazione dell'uso e della sicurezza dei farmaci:
esperienze in Italia Istituto Superiore di Sanita Roma (nazionale)
pubblicata nel 06/12/2021 - Primo autore - Note: XXX Seminario
Nazionale La valutazione dell uso e della sicurezza dei farmaci:
esperienze in Italia Istituto Superiore di Sanita Roma, 06 dicembre
2021 RIASSUNTI A cura di Paola Ruggeri et altri (Centro Nazionale
per la Ricerca e la Valutazione Preclinica e Clinica dei Farmaci)
ISTISAN Congressi 21/C4 Codice ISSN 0393-5620

18) Pubblicazione: GESTIONE DEGLI ANTICORPI MONOCLONALI
NEUTRALIZZANTI DIRETTI CONTRO LA PROTEINA SPIKE DI SARS-COV-
2 IN UNA ASL DELLA REGIONE LAZIO
Rivista Giornale italiano di Farmacia clinica 2021, 35, Suppl. 1 aln. 3
(Ottobre 2021 XLII Congresso Nazionale Sifo — Roma-), Giulia
Orlandil, Tommaso Gregoril, Chiara Pelliccial, Alberto Vergatil,
Bruna Dell’Orso1, Arturo Cavalierel

Codice ISSN 1120-8798

19) Pubblicazione: UTILIZZO DEGLI ANTICORPI MONOCLONALI
NEUTRALIZZANTI DIRETTI CONTRO LA PROTEINA SPIKE DI SARS-COV-
2 IN UNA ASL DELLA REGIONE LAZIO

Giornale italiano di Farmacia clinica 2021, 35, Suppl. 1al n. 3
(Ottobre 2021 XLII Congresso Nazionale Sifo — Roma-), Tommaso
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Gregoril, Giulia Orlandi1, Alberto Vergatil, Bruna Dell’Orso1, Arturo
Cavalierel (1: UOC Farmacia Aziendale ASL Viterbo)
Codice ISSN 1120-8798

20) Pubblicazione: CORRELAZIONE TRA CENTRALIZZAZIONE E
DRUG-DAY VS CONSUMO DI FARMACI ONCOLOGICI SOTTOCUTE
NELLA STRUTTURA CENTRALIZZATA UFA Tommaso Gregori, Alberto
Vergati, Arturo Cavaliere (UOC Farmacia Aziendale ASL Viterbo)
Rivista: riassunti ISS XXIX Seminario Nazionale La valutazione dell'uso
e della sicurezza dei farmaci: esperienze in Italia Istituto Superiore di
Sanita Roma (nazionale) pubblicata nel 14/12/2020 - Primo autore -
Note: XXIX Seminario Nazionale La valutazione dell uso e della
sicurezza dei farmaci: esperienze in Italia Istituto Superiore di Sanita
Roma, 14 dicembre 2020 RIASSUNTI A cura di Bruno Caffari, Roberto
Da Cas e Paola Ruggeri (Centro Nazionale per la Ricerca e la
Valutazione Preclinica e Clinica dei Farmaci)

Codice ISSN 0393-5620

21) Pubblicazione: PACLITAXEL: RISOLUZIONE DELLE ADRS
CONNESSE ALLUTILIZZO DEL CONTENITORE INFUSIONALE DI NaCl
Tommaso Gregori, Alberto Vergati, Arturo Cavaliere (UOC Farmacia
Aziendale ASL Viterbo)

Rivista: riassunti XXIX Seminario Nazionale La valutazione dell'uso e
della sicurezza dei farmaci: esperienze in Italia Istituto Superiore di
Sanita Roma (nazionale) pubblicata nel 14/12/2020 - Primo autore -
Note: XXIX Seminario Nazionale La valutazione dell uso e della
sicurezza dei farmaci: esperienze in ltalia Istituto Superiore di Sanita
Roma, 14 dicembre 2020 RIASSUNTI A cura di Bruno Caffari, Roberto
Da Cas e Paola Ruggeri (Centro Nazionale per la Ricerca e la
Valutazione Preclinica e Clinica dei Farmaci) ISTISAN Congressi 20/C2
Codice ISSN 0393-5620

22) Pubblicazione: ANALISI DELLE PRESCRIZIONI ALLA LUCE DEI
TARGET DEL DCA 324/2019 Gregori Tommaso, Carrubba Cinzia
Teresa, Conti Mariella, Cavaliere Arturo (UOC Farmacia Aziendale
ASL Viterbo)

Rivista: riassunti ISS XXIX Seminario Nazionale La valutazione dell'uso
e della sicurezza dei farmaci: esperienze in Italia Istituto Superiore di
Sanita Roma (nazionale) pubblicata nel 14/12/2020 - Primo autore -
Note: XXIX Seminario Nazionale La valutazione dell uso e della
sicurezza dei farmaci: esperienze in ltalia Istituto Superiore di Sanita
Roma, 14 dicembre 2020 RIASSUNTI A cura di Bruno Caffari, Roberto
Da Cas e Paola Ruggeri (Centro Nazionale per la Ricerca e la
Valutazione Preclinica e Clinica dei Farmaci)

Codice ISSN 0393-5620

23) Pubblicazione: SOSTENIBILITA FINANZIARIA E
APPROPRIATEZZA PRESCRITTIVA IN UNA ASL DELLA REGIONE LAZIO
Carrubba Cinzia Teresa, Gregori Tommaso, Conti Mariella, Cavaliere
Arturo (UOC Farmacia Aziendale ASL Viterbo)

Rivista: riassunti ISS XXIX Seminario Nazionale La valutazione
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dell'uso e della sicurezza dei farmaci: esperienze in Italia Istituto
Superiore di Sanita- Roma (nazionale) pubblicata nel 14/12/2020 - In
collaborazione - Note: co-autore; XXIX Seminario Nazionale La
valutazione dell uso e della sicurezza dei farmaci: esperienze in Italia
Istituto Superiore di Sanita Roma, 14 dicembre 2020 RIASSUNTI A
cura di Bruno Caffari, Roberto Da Cas e Paola Ruggeri (Centro
Nazionale per la Ricerca e la Valutazione Preclinica e Clinica dei
Farmaci)

Codice ISSN 0393-5620

24) Pubblicazione : VALUTAZIONE FARMACO-ECONOMICA
DELL’UTILIZZO DELLA NUOVA FORMULAZIONE DI DARATUMUMAB
SOTTOCUTE RISPETTO ALLA ENDOVENQOSA. DATI PROVENIENTI DA
QUATTRO ASL DELLA REGIONE LAZIO

Rivista ISS Riassunti XXXI Seminario Nazionale La valutazione dell'uso
e della sicurezza dei farmaci (Istituto Superiore di Sanita) Data di
pubblicazione: 16/12/2022 1SSN: 0393-5620

Gregori Tommaso (a), Biasi Valentina (b), Di Nardo Giovanni Battista
(c), Pagliarino Simone (d), Pagnotta Noemi (c), Vergati Alberto (a),
Citino Giorgia (a), Bagaglini Gabriele (b), Ferraioli Angelamaria (d),
Bizzoca Giorgia (d), Ferrante Fulvio (c), Bonanni Gabriella (b),
Cavaliere Arturo (a)

25) Pubblicazione: 4CPS-272 Pharmacist role in health outcome of
VD-PACE savage regimen in an adult female patient with rare
relapsed and refractory IgD lambda multiple myeloma

Vergati, A; Gregori, T; Cavaliere, A. European Journal of Hospital
Pharmacy. Science and Practice; London Vol. 28, Fasc. Suppl 1, (Mar
2021): A51-A51. DOI:10.1136/ejhpharm-2021-eahpconf.104

Codice ISSN 2047-9956

26) Pubblicazione: CORRELAZIONE TRA CENTRALIZZAZIONE E
DRUG-DAY VS CONSUMO DI FARMACI ONCOLOGICI SOTTOCUTE
NELLA STRUTTURA CENTRALIZZATA UFA

Rivista: Giornale Italiano di Farmacia Clinica 2020, 34, Suppl. 1 al n.3
(nazionale) pubblicata nel 10/12/2020 - Tommaso Gregori, Alberto
Vergati, Arturo Cavaliere (UOC Farmacia Aziendale ASL Viterbo)
Codice ISSN 1120-8798

27) Pubblicazione di rivista in qualita di direttore/editor: Bollettino
SIFO vol. 68 n.1 Febbraio —Gennaio 2022 Editoriale : "I modelli
distributivi e di accesso alle cure tra presente e futuro”
Arturo Cavaliere, gli articoli che compaiono su questa rivista sono
recensiti su International Pharmaceutical Abstracts (IPA) e indicizzati
in Bibliovigilance
Codice ISSN 0037-8798

28) Pubblicazione di rivista in qualita di direttore/editor: Bollettino
SIFO vol. 66 n.6 Novembre —Dicembre 2020 Editoriale : La sfida del
SSN ,Arturo Cavaliere”, gli articoli che compaiono su questa rivista
sono recensiti su International Pharmaceutical Abstracts (IPA) e
indicizzati in Bibliovigilance
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Codice ISSN 0037-8798

29) Pubblicazione di rivista in qualita di direttore/editor: Bollettino
SIFO vol. 67 n.6 Novembre —Dicembre 2021 La Gestione pandemica
e la “Misura Tampone”Arturo Cavaliere,

gli articoli che compaiono su questa rivista sono recensiti su
International Pharmaceutical Abstracts (IPA) e indicizzati in
Bibliovigilance

Codice ISSN 0037-8798

30) Pubblicazione di rivista in qualita di direttore/editor: Bollettino
SIFO vol. 66 n.4 Editoriale : “La SIFO riparte dall’emergenza”

Arturo Cavaliere, Luglio —Agosto 2020,

gli articoli che compaiono su questa rivista sono recensiti su
International Pharmaceutical Abstracts (IPA) e indicizzati in
Bibliovigilance

Codice ISSN 0037-8798

31) Pubblicazione di rivista in qualita di direttore/editor: Bollettino
SIFO vol. 67 n.3 Editoriale “Lo sviluppo della Sanita di prossimita”
Arturo Cavaliere Maggio-Giugno 2021,

gli articoli che compaiono su questa rivista sono recensiti su
International Pharmaceutical Abstracts (IPA) e indicizzati in
Bibliovigilance

Codice ISSN 0037-8798

32) Pubblicazione di rivista in qualita di direttore/editor: Bollettino
SIFO vol. 67 n.4-5 Editoriale “la coesione di una comunita
professionale e scientifica. Un grande successo”

Arturo Cavaliere, Luglio-Ottobre 2021,

gli articoli che compaiono su questa rivista sono recensiti su
International Pharmaceutical Abstracts (IPA) e indicizzati in
Bibliovigilance

Codice ISSN 0037-8798

33) Pubblicazione di rivista in qualita di direttore/editor: Bollettino
SIFO vol. 66 n.5 Editoriale “ Formazione, Innovazione e Ricerca nel
contesto COVID-19 Arturo Cavaliere , Settembre-Ottobre 2020,

gli articoli che compaiono su questa rivista sono recensiti su
International Pharmaceutical Abstracts (IPA) e indicizzati in
Bibliovigilance
Codice ISSN 0037-8798

34) Pubblicazione di rivista in qualita di direttore/editor: Bollettino
SIFO vol. 67 n.1-2 Editoriale “Partecipazione, condivisione e
comunicazione Arturo Cavaliere, Gennaio-Aprile 2021 gli articoli che
compaiono su questa rivista sono recensiti su International
Pharmaceutical Abstracts (IPA) e indicizzati in Bibliovigilance

Codice ISSN 0037-8798

35 )Pubblicazione di rivista in qualita di direttore/editor: Giornale
Italiano di Farmacia Clinica (GIFC) vol. 36 n.3 Luglio —Settembre 2020
Gli articoli che compaiono su questa rivista sono recensiti su
International Pharmaceutical Abstracts (IPA), EMBASE/Excerpta
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Medica e Scopus.
Codice ISSN 1120-3749

36) Pubblicazione di rivista in qualita di direttore/editor: Giornale
Italiano di Farmacia Clinica (GIFC) vol. 34 n.4 Ottobre —Dicembre
2020, Gli articoli che compaiono su questa rivista sono recensiti su
International Pharmaceutical Abstracts (IPA), EMBASE/Excerpta
Medica e Scopus.

Codice ISSN 1120-3749

37) Pubblicazione di rivista in qualita di direttore/editor: Giornale
Italiano di Farmacia Clinica (GIFC) vol. 35 n.3-4 Giugho-Dicembre
2021. Gli articoli che compaiono su questa rivista sono recensiti su
International Pharmaceutical Abstracts (IPA), EMBASE/Excerpta
Medica e Scopus.

Codice ISSN 1120-3749

38) Pubblicazione di rivista in qualita di direttore/editor: Giornale
Italiano di Farmacia Clinica (GIFC) vol. 35 n.1 gennaio —Marzo 2021
2021 . Gli articoli che compaiono su questa rivista sono recensiti su
International Pharmaceutical Abstracts (IPA), EMBASE/Excerpta
Medica e Scopus.

Codice ISSN 1120-3749

39) Pubblicazione di rivista in qualita di direttore/editor: Giornale
Italiano di Farmacia Clinica (GIFC) vol. 35 n.2 Aprile —Giugno 2021 .
Gli articoli che compaiono su questa rivista sono recensiti su
International Pharmaceutical Abstracts (IPA), EMBASE/Excerpta
Medica e Scopus.

Codice ISSN 1120-3749

40) Pubblicazione: VALUTAZIONE DELL’ADERENZA AL TRATTAMENTO
NELLE TERAPIE CRONICHE DURANTE L'EMERGENZA COVID-19: IL
PROGETTO «FAIL-TO-REFILL» Giornale italiano di Farmacia clinica
402021, 35, Suppl. 1 al n. 3 Pubblicato 14-17 Ottobre 2021 (Gli
articoli che compaiono su questa rivista sono recensiti su
International Pharmaceutical Abstracts (IPA), EMBASE/Excerpta
Medica e Scopus.) Codice ISSN 1120-3749

L. Degli Esposti 1, A. Ghigi 1, D.D. Ancona 2, M. Andretta 3, A.
Barbieri 4, F. Bartolini 5, A.

Cavaliere 6, A. Ciaccia 7, S. Dell Orco 8, G. di Manno 8, S. Grego 9, M.
Latini 10, J. Luboz 11,

E. Nava 12, A. Paciello 13, R. Pagliaro 10, A. Penna 4, S. Salzano 14, 1.
Tonello 3, L. Ubertazzo

14, A. Vercellone 12, V. Perrone 1

41) Pubblicazione: PROCEDURA AZIENDALE PER UN RAZIONALE
UTILIZZO DELLE PROTEZIONI PER INFEZIONI DA SARS-COV-2
DURANTE LE ATTIVITA SANITARIE E SOCIO SANITARIE; Giornale
italiano di Farmacia clinica 2021, 35, Suppl. 1 al n. 3 (Gli articoli che
compaiono su questa rivista sono recensiti su International
Pharmaceutical Abstracts (IPA), EMBASE/Excerpta Medica e Scopus.)
Codice ISSN 1120-3749

T. GREGORI 1, G. ORLANDI 1, A. VERGATI 1, B. DELL'ORSO 1, A.
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CAVALIERE 1
1 ASL VITERBO, Viterbo

42)Pubblicazione: MUTAZIONE DEL GENE BRAF POTENZIALMENTE
CANDIDABILI ALLA TARGETED THERAPY: STUDIO DI REAL-WORLD
EVIDENCE IN ITALIA Giornale italiano di Farmacia clinica 2021, 35,
Suppl. 1 al n. 3 (Gli articoli che compaiono su questa rivista sono
recensiti su International Pharmaceutical Abstracts (IPA),
EMBASE/Excerpta Medica e Scopus.)

Codice ISSN 1120-3749

43) Pubblicazione: IL DATA-LINKAGE TRA DATABASE
AMMINISTRATIVI E IL FLUSSO DELL’ANATOMIA PATOLOGICA PER
L'IDENTIFICAZIONE DEI PAZIENTI CON CANCRO AL POLMONE
ELEGGIBILI ALLE TERAPIE INNOVATIVE; Giornale italiano di Farmacia
clinica 2021, 35, Suppl. 1 al n. 3 (Gli articoli che compaiono su questa
rivista sono recensiti su International Pharmaceutical Abstracts (IPA),
EMBASE/Excerpta Medica e Scopus.)

Codice ISSN 1120-3749

44) Pubblicazione MONITORAGGIO DELL’APPROPRIATEZZA
PRESCRITTIVA NEL TRATTAMENTO DELL’IPERCOLESTEROLEMIA CON
GLI ANTICORPI MONOCLONALI DIRETTI CONTRO LA PROTEINA
PCSK9; Giornale italiano di Farmacia clinica 2021, 35, Suppl. 1 al n. 3
(Gli articoli che compaiono su questa rivista sono recensiti su
International Pharmaceutical Abstracts (IPA), EMBASE/Excerpta
Medica e Scopus.)

Codice ISSN 1120-3749

45) Pubblicazione: ANALISI DEL PERCORSO TERAPEUTICO NEI
PAZIENTI AFFETTI DA PSORIASI IN TRATTAMENTO CON FARMACI
BIOLOGICI: STUDIO RETROSPETTIVO SU DATI DI REAL-WORLD
ITALIANI; Giornale italiano di Farmacia clinica 2021, 35, Suppl. 1 al n.
3 (Gli articoli che compaiono su questa rivista sono recensiti su
International Pharmaceutical Abstracts (IPA), EMBASE/Excerpta
Medica e Scopus.)

Codice ISSN 1120-3749

46) Pubblicazione: MONITORAGGIO APPROPRIATEZZA PRESCRITTIVA
NEL TRATTAMENTO DI PROFILASSI DELL’EMICRANIA CON | NUOVI
ANTICORPI MONOCLONALI ANTICGRP ATTRAVERSO DATI REAL
WORLD; Giornale italiano di Farmacia clinica 2021, 35, Suppl. 1 al n.
3 (Gli articoli che compaiono su questa rivista sono recensiti su
International Pharmaceutical Abstracts (IPA), EMBASE/Excerpta
Medica e Scopus.)

Codice ISSN 1120-3749

47) Pubblicazione: MANUALE DI GESTIONE DEL DOLORE
EMICRANICO: DAL MECCANISMO FISIOPATOLOGICO ALLE NUOVE
STRATEGIE TERAPEUTICHE; edito il 11/04/2022

48) Pubblicazione: ANALISI EPIDEMIOLOGICA ED ECONOMICA DEI
FARMACI DELL’ASMA E DELLA BPCO; edito il 18/10/2021
Pubblicazione: QUADERNO TERAPIE GENICHE: COME GARANTIRE
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L’ACCESSO E LA SOSTENIBILITA” NEL SSN; edito da IL SOLE240RE
SANITA” il 15/12/2020

49) Pubblicazione: DPC REMUNERAZIONE E CONVENIENZA PER IL
SSN: UN TOOL PER | CALCOLI; edito il 01/02/2018
Codice ISBN 978-88-941667-4-3

50) Pubblicazione: MODELLO BASE PER UNA SCELTA APPROPRIATA
DA PARTE DEL SSR TRA DD, DPC E DISTIBUZIONE CONVENZIONATA;
edito Bollettino SIFO il 15/03/2019

Codice ISSN 0037-8798

51) Pubblicazione: DATA-LINKAGE BETWEEN ADMINISTRATIVE AND
PATHOLOGICAL ANATOMY DATABASES FOR THE IDENTIFICATION OF
LUNG CANCER PATIENTS ELIGIBLE TO INNOVATIVE THERAPIES
Rivista: ScienceDirect-ELSEVIER (internazionale) : VALUE IN HEALTH
01/2022

CODICE ISSN: 1098-3015

52) Pubblicazione: ESTIMATION OF METASTATIC COLORECTAL
CANCER PATIENTS CARRYING BRAF MUTATION POTENTIALLY
ELIGIBLE TO TARGETED THERAPY: A REAL-WORLD EVIDENCE STUDY
IN ITALY

Rivista: ScienceDirect-ELSEVIER (internazionale) : VALUE IN HEALTH
01/2022

CODICE ISSN: 1098-3015

53)Pubblicazione: USE OF REAL-WORLD BIG DATA TO ASSESS THE
EFFECTIVENESS ON OVERALL SURVIVAL AMONG CHEMOTHERAPY OR
IMMUNOTHERAPY IN FIRST LINE METASTATIC NON-SMALL CELL
LUNG CARCINOMA PATIENTS IN AN ITALIAN SETTING

Rivista: ScienceDirect-ELSEVIER (internazionale): VALUE IN HEALTH
01/2022

CODICE ISSN: 1098-3015

54) Pubblicazione: Volume LINEE GUIDA PER LA SCRITTURA
SCIENTIFICA VOL.2 Coautore edito IL Campano Codice ISBN 978-8-
86528-461-2

55) Pubblicazione: DIAGNOSI PRECOCE E MIGLIORE ACCESSO ALLE
CURE PER | PAZIENTI FRAGILI: IL PERCHE' DI UNA COALITION

Edito da SIMIT, SIMG, FADOI, SIFO

Data pubblicazione 22/10/2021

56) Pubblicazione: TERAPIE EXTENDED HALF LIFE: CAMBIO DI
PROSPETTIVE DI CURA PER | PAZIENTI CON EMOFILIA A CONGENITA
Medicine & Drugs Monography; Data pubblicazione 22/10/2021

57) Pubblicazione: CONSENSUS PAPER: Modello avanzato per la
presa in carico e gestione del paziente affetto da COVID-19:
trattamento a base di anticorpi monoclonali
Suppl. al n. 1/2021 di www.pharmastar.it

Data pubblicazione 16/12/2021
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58) Pubblicazione: ANALISI COSTO-EFFICACIA DI MEROPENEM/
VABORBACTAM IN QUATTRO AZIENDE SANITARIE LOCALI DELLA
REGIONE LAZIO Di Nardo Giovanni Battista (a), Gregori Tommaso
(b), Biasi Valentina (c), Pagliarino Simone (d), Pagnotta Noemi (a),
Vergati Alberto (b), Citino Giorgia (b), Bagaglini Gabriele (c), Ferraioli
Angelamaria (d), Bizzoca Giorgia (d), Ferrante Fulvio (a), Bonanni
Gabriella (c), Cavaliere Arturo (b)

Riassunti XXXI Seminario Nazionale La valutazione dell'uso e della
sicurezza dei farmaci (Istituto Superiore di Sanita) Data di
pubblicazione: 16/12/2022

ISSN: 0393-5620

59) Pubblicazione: ANALISI DEL TRATTAMENTO TERAPEUTICO DI
PAZIENTI COVID POSITIVI CON FARMACI ANTIVIRALI ORALI IN UNA
ASL DEL LAZIO Orlandi G.*, Gregori T., Ginnasi S., Dell"Orso B.,
Marotta M., Petrillo M.R., Paoletti D., Battistuz F., Citino G., Vergati
A., Conti M., Fabi O., Cavaliere A. Ospedale Belcolle ~ Viterbo
Giornale italiano di Farmacia clinica 27 Ottobre 2022, 36, Suppl. 1 al
n. 3, Codice ISSN 1120-8798

60) Pubblicazione: CONSUMO DI FARMACI ONCOLOGICI SOTTOCUTE
IN TRE AZIENDE SANITARIE DELLA REGIONE LAZIO: CONSIDERAZIONI
FARMACO-ECONOMICHE

Gregori Tommaso (a), Fantini lvan (b), 1zzi Chiara (c), Vergati Alberto
(a), Citino Giorgia (a), La Russa Raffella (b), Orlando Stefano (b), Lissia
Maria Felicita (c), Bultrini Betarice (c), Ascani Alfredo (c), Monaco
Cinzia (b), Battistuz Fabio (a), Cavaliere Arturo (a)

Seminario Nazionale La valutazione dell uso e della sicurezza dei
farmaci: Istituto Superiore di Sanita Roma pubblicata nel 06/12/2021
RIASSUNTI A cura di Paola Ruggeri et altri (Centro Nazionale per la
Ricerca e la Valutazione Preclinica e Clinica dei Farmaci) ISTISAN
Congressi 21/C4 ISSN 0393-5620

61) Pubblicazione: CORRELAZIONE TRA CENTRALIZZAZIONE E DRUG-
DAY VS CONSUMO DI FARMACI ONCOLOGICI SOTTOCUTE NELLA
STRUTTURA CENTRALIZZATA UFA

TOMMASO GREGORI 1, ALBERTO VERGATI 1, ARTURO CAVALIERE 1
FARMACIA AZIENDALE ASL VITERBO, VITERBO

Giornale italiano di Farmacia clinica data 01/12/ 2020, 34, Suppl. 1 al
n.3 , Codice ISSN 1120-8798

62) Pubblicazione: DARATUMUMAB: BUDGET IMPACT DELLA NUOVA
FORMULAZIONE SOTTOCUTE RISPETTO ALLA ENDOVENOSA. | DATI
PROVENIENTI DA QUATTRO ASL DELLA REGIONE LAZIO

Gregori T.*[1], Biasi V.[2], Di Nardo G.B.[3], Pagliarino S.[4], Pagnotta
N.[3], Vergati A.[1], Citino G.[1], Bagaglini G.[2], Ferraioli A.[4],
Bizzoca G.[4], Ferrante F.[3], Bonanni G.[2], Cavaliere A.[1]

Giornale italiano di Farmacia clinica 2022, 36, Suppl. 1 al n. 3, Codice
ISSN 1120-8798
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63) Pubblicazione: IL RUOLO DEL FARMACISTA OSPEDALIERO NEL
MONITORAGGIO DELLA APPROPRIATEZZA PRESCRITTIVA DI
INIBITORI DI POMPA PROTONICA IN UNA STRUTTURA OSPEDALIERA
DELLA REGIONE LAZIO

Gregori T.*, Orlandi G., Vergati A., Citino G., Battistuz F., Paoletti D.,
Marotta M., Petrillo M.R., Ginnasi S., Dell'"'Orso B., Fabi O., Conti M.,
Cavaliere A. Ospedale "Belcolle" - ASL Viterbo ~ Viterbo

Giornale italiano di Farmacia clinica 2022, 36, Suppl. 1 al n. 3, Codice
ISSN 1120-8798

64) Pubblicazione: ESPERIENZA IN REAL WORLD DEL TRATTAMENTO
DEL COVID-19 CON REMDESIVIR PRESSO UNA AZIENDA
OSPEDALIERA

Brunelli Maria Laura (a), Orlandi Giulia (a), Gregori Tommaso (b),
Cavaliere Arturo (b)

(a) Dipartimento di Assistenza Farmaceutica, Unita Sanitaria Locale
Umbria 2, Terni

(b)Unita Operativa Complessa Farmacia, Ospedale Belcolle, Viterbo
Riassunti XXXI Seminario Nazionale La valutazione dell'uso e della
sicurezza dei farmaci (Istituto Superiore di Sanita) Data di
pubblicazione: 16/12/2022 ISSN: 0393-5620

Quanto sopra e stato dichiarato dal sottoscritto ai sensi degli artt. 46,47 e 77 bis del DPR n.
445/2000 e smi, con la consapevolezza delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del medesimo

DPR n. 445/2000.

La sottoscritta rilascia I'autorizzazione al trattamento dei propri dati personali ai sensi del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Roma, 28.08/2023

Arturo Cavaliere
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ISTITUTO DERMOPATLCO DELEIMMACOLAIA

.D' Tstituto di Ricovero e E‘uﬂ a Carattere mcmmw

(167 Homa - Vie =i Wenhi & Crets (04 -T2 0

Roma, 01/06/2017

ATTESTATO DI SERVIZIO

Su richiesta dell'interessato, si dichiara che il rapporto di lavoro del Dott
CAVALIERE ARTURO a MORMANNO (CS) il 08/01/1969 e residente a ROMA (RM), in
Via Giuseppe Allievo, 80, C.I.: CVLRTR69A08F735E é stato trasferito in data 14/04/2015
dalla Provincia Italiana della Congregazione dei Figli dell'Tmmacolata Concezione in A.S
ex L. 39/2004, previa autorizzazione Ministero dello Sviluppo Economico, alla
Fondazione Luigi Maria Monti.

Il Dott. CAVALIERE ARTURO é tutt'ora dipendente presso la scrivente
Fondazione, presso la sede di Roma - IDI IRCCS, struttura accreditata senza interruzioni
con il 55N, con mansioni di Direttore di Unita Operativa Complessa di Farmacia

Per quanto attiene all’anzianita di servizio maturata, visti gli accordi sindacali
sottoscriti in fase di trasferimento aziendale, si certifica che il Dott. CAVALIERE
ARTURO é stato assunto alle dipendenze della Provincia Italiana della Congregazione dei
Figli dell'lmmacolata Concezione in data 06/08/2007, in forza di contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato.

Si rilascia la presente dichiarazione in carta semplice per gli usi consentiti dalla
Legge.

FONDAZIONE D= MARIAONTI
Direttors + ninistrativo
Dott. Aies..ndro Ridolf
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00167 Roma - Via dei Monti di Creta, 104 - Tel. 06 66.461 i
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ﬁ i ' 2 PROVINGIA TALIANA della CONGREGAZIONE DE! FIGLI DELL'IMMACOLATA CONCEZIONE
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{ / RGN ISTITUTO DERMOPATICO DELLTMMACOLATA
' 8 Istituto di ricovero e cura a carattere scientifico
J ‘ Roma, 23 febbraio 2012
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A Al Direttore di Farmacia
i Dott. Arturo Cavaliere
At500/2012 '
LI ’itka.:-,_. i i e i B PR e hvate G Sia Sare, .
: Al Direttore Amministrativo IDI San Carlo
:? Al Direttore Sanitario [DI _
Al Direttore Sanitario San Carlo
A Al Direttore del Personale IDI — San Carlo
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J#gr Dott. Cavaliere, I
doh riferimento alla nota del 29 ottobre 2009, prot. 395/2009 DP/vm a firma del Direttore del
J;Ei’c.rsnnaie e nella Sua qualita di Direttore Coordinatore della farmacia interna IDI e degli armadi
ceutici del San Carlo e Villa Paola, Le comunichiamo quanto segue: /
I) L’incarico triennale di Direttore di F,a.rmacla, avente inizio 1'1.7.2009, si rinnoverd
fi ¢ tacitamente per uguali periodi. it g s
41 1 2) 11 predetto incarico, seguira la normativa -::irca le revoche. da parte del Nuclco di = st
I Valutazione,
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Prot. 9 4 f;? /2016 Roma, J 7 SET,2018

DG/DA

Egr. Dott.
Ariuro Cavaliere
- Sede -

OGGETTO: Conferimento di incarico a tempo determinato di Direttore dell’Unita
Operativa Complessa di “Farmacia interna”.

Egr. Dott. Cavaliere,

con la presente ho il piacere di comunicarLe, visto il parere favorevole del Direttore
Sanitario e del Direttore Amministrative, che con decorrenza 01 ottobre 2016 Le viene
rinnovato, ai sensi del vigente CCNL ARIS/SNABI/ADONP del 25 febbraio 2013,
I'incarico di Direttore dellUnita Operativa Complessa di “Farmacia interna”. Tale
incarico, a norma degli artt.6 e 7 del richiamato CCNL, Le & conferito a tempo determinato
per un periodo di anni 3 (tre), fino a tutto il 30 settembre 2019 con facolta di rinnovo.

I/affidamento del suddetto incarico di direzione, presuppone l'esclusivita del
rapporto di lavoro; pertanto qualora la S.V. optera per il rapporto di lavoro non esclusivo,
detto incarico sara revocato con atto scritto e con decorrenza dal giorno stesso della scelta
per il rapporto non esclusivo.

I/incarico di Direttore di Unita Operativa Complessa potra, inoltre, essere revocato,
con atto scritto e motivato, a seguito di accertata inosservanza delle direttive impartite 0
sulla base di risultati negativi nella gestione della struttura affidatale rispetto agli obiettivi
prioritari concordati .

In ogni caso la revoca dellincarico comportera la riparametrazione del trattamento
economico e funzionale come previsto dal contratto collettivo nazionale dilavoro.

Gl obiettivi prioritari da conseguire, relativi al budget da produrre, attraverso le
prestazioni dell’Unita Operativa Complessa affidatale saranno definiti dalla Direzione
Generale e dalla Direzione Sanitaria dell’Ente e Le saranno comunicati entro il 31 ottobre
2016. Tali obiettvi diventeranno parte integrale e sostanziale della presente
comunicazione di incarico. Gli obiettivi di Budget assegnati saranno coerenti con il piano
industriale triennale dell'Tstituto, 2016-2018. Entro il mese di gennaio del periodo
specificato verra assegnato il nuovo Budget per I'anno di riferimento e costituiranno gli
obiettivi da raggiungere. Per I'anno corrente gli obiettivi da perseguire sone anche quelli
elencati nei seguenti punti:

1) La razionalizzazione della spesa per consumi sanitari e farmaceutici anche atiraverso
I'adozione di adeguati protocolli clinici, diagnostici e terapeutici;




2)

3)

4)
5)

La razionalizzazione delle risorse professionali a Lei assegnate riguardo alla corretta
fruizione delle ferie maturate e alla pianificazione dell’orario di lavoro previsto per
ciascun medico, affinché si eviti il ricorso al lavoro straordinario.

II miglioramento dei livelli qualitativi delle prestazioni erogate e del grado di
appropriatezza delle stesse;

11 controllo continuo della qualita delle prestazioni.

La formazione ed il coinvolgimento del Personale della Struttura affidatale.

e Per il raggiungimento dei suddetti obiettivi la S.V. godra di una precisa
autonomia professionale e gestionale nell'ambito di quanto previsto dal
contratto collettivo nazionale di lavoro.

La retribuzione & quella fissata dal CCNL ARIS/SNABI/ADONP, cosi come
rimodulata dagli accordi sindacali vigenti.

La verifica degli obiettivi prefissati avverra costantemente e per tale materia si fara
esplicito riferimento agli obieltivi prioritari esposti nei capoversi precedenti,

La verifica sul raggiungimento degli obiettivi, ai fini del mantenimento dell’incarico
e dell’erogazione della parte variabile della retribuzione, avverra con cadenza annuale,
entro e non olire il mese di gennaio di clascun periodo a cura di una Commissione
composta dal Direttore Generale, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario
e da un Rappresentante Sindacale Aziendale della dirigenza sanitaria non medica.
Durante la verifica, verranno confrontati i risultati annuali raggiunti rispetto a quelli
concordati e da Lei accettati con la sottoscrizione del presente incarico.

Le risultanze della verifica verranno a Lei successivamente comunicate, affinché
possano essere discusse congiuntamente con I’ Amministrazione.

La S.V. é direttamente responsabile del risultato anche se esso dovesse comportare
un impegno orario superiore a quello contrattualmente definito; pertanto, come
previsto dal CCINL applicato, Lei dovra assicurare la Sua presenza in servizio ed il Suo
tempo di lavoro in modo flessibile, correlando I'impegno di servizio alle esigenze della
struttura cui & preposto ed all’espletamento dell’incarico che Le & affidato, in relazione
agli obiettivi e programmi da realizzare.

Con riferimento all’incarico conferitoLe con nota Prot.23/2016 del 07/01/2016 &
fatta salva I'anzianita di servizio dal 01,/02/2016 a tutto il 30/09/2016.

Distint salub.
Il Direttore Generale

WMRULEH
P -r;."_, AT e

Per Accettazione; data e Firma




[STITUTO DERMOPATICO DELETMMACOLAIA

Islifuto di Ricovero e Cura a Caraltere Scientifica
lnl 00167 Rome — Vo del Monti & Creta, 104 — el 06 6646.1

Prot/f(jms,"znl? Direzione Sanitaria Roma 29 Maggio 2017
Attestazione di attivitd (volumi) del Dott. Arturo Cavaliere Complesso IDI-IRCCS di Roma- Villa Paola (VT)-5C

Gli obbiettivi prioritari da conseguire relativi al budget da produrre attraverso le prestazioni dell’Unita Operativa
Complessa affidata sono stati oggetto di valutazione ed hanno riguardato un Volume di spesa delle tre strutture (IDI-

IRCCS-VP — S. C. pari al valore medio di 22 milioni di Euro.

1) La razionalizzazione della spesa per consumi sanitari e farmaceutici anche attraverso I'adozione di adeguati
protocolli diagnostici terapeutici appropriati ; con circa 5 FPDTA nell’ ultimo anno.

2) La razionalizzazione delle risorse professionall assegnate anche in relazione alla pianificazione dell'orario di
lavoro di ciascuna risorsa ha riguardato mediamente 15 unita professionali assegnate all'uocC.

3) Il miglioramenta dei livelli qualitativi delle prestazioni erogate e del grado di appropriatezza, sicurezza e
qualita dei farmaci e dispositivi erogati ha riguardato circa 18 milioni di unita dosi annue gestite dal
Magazzino di logistica UOC Farmacia.

4) Il controllo continuo e monitoraggio della qualita delle prestazioni con degli audit e reporting periodici ha
riguardato le formulazioni di Galenica sterile citostatica e galenica magistrale che ha interessato 224.600
preparazioni negli ultimi 8 anni,

5) Il coinvelgimento e la formazione del Personale assegnato con I'attuazione di processi integrati e di
innovazione tecnologica , per il raggiungimento di efficienza ed efficacia sicurezza nel contesto del Governo
Clinico e della Gestione del Rischio ha riguardato I'innavazione Tecnologica della piattaforma informatizzata
ADHOC; i sistemi integrati tra UOC e servizi e UOC Farmacia relativa alla prescrizione informatizzata , lettura
su touch screen con la convalida informatica da parte degli operatori di Farmacia con riscontro
quali/quantitativo della singola specialita richiesta ed erogata & stata pari a circa 8 milioni di unita dose/anno

6) Come Responsabile dell'utenza Registro AIFA e Hosp-Lait sono state gestite con il gestionale informatico la
valorizzazione di 10,5 milioni di euro di Farmaci sottoposti a monitoraggio con i relativi accordi di richiesta
rimborso negoziali managed entry agreements previsti da AlFA.

7) La partecipazione come membro ed Esperto del Comitato Etico IDI-IRCCS di Roma dal 2007 con la
valutazione di molteplici studi sperimentali e promotore di Protocolli Operativi per la corretta gestione dei
Farmaci e Dispositivi Sperimentali in ambito Ospedaliero ha portato alla valutazioni di circa 600 studi
sperimentali con |a gestione di oltre 3200 confezione di farmaci sperimentale nei 10 anni.

8) | flussi informativi sono stati oggetto di una profonda analisi in relazione all’attitudine di lettura critica e
individuazione di ambiti di miglioramento ; il tutto ha determinato il raggiungimento del target dati
prefissati, con la conseguente Best Practice tra appropriatezza della prestazione erogata e rendicontazione
contabile pari al 99,8 %.

9) Come responsabile della Farmacovigilanza aziendale sono state segnalate nel RNF mediamente nella
piattaforma AIFA 8 segnalazioni per anno (periodo di osservazione 2013-2017).

10) Come membro della Commissione Regionale DCA U.00073 Regione Lazio dal 2013 ad oggi si sono attuati
numerosi progetti Regionali con finanziamento AlFA .

11) Come Responsabile quality person dell'impianto centralizzato gas medicale la cui gestione & pari 12.500M3

Sede TLegele Roma 00167 —Via dei Nonkl ¢i Creb, 104, 7%} .
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Attestazione di attivita del Dott. Arturo Cavaliere Complesso IDI-IRCCS di Roma- Villa Paola (VT)

Si attesta che il Dott. Arturo Cavaliere svolge la sua attivita da Agosto 2007 presso I'Ospedale IDI-IRCCS, ed in qualita
di Direttore UOC Farmacia in area di Staff con la Direzione Sanitaria dal 1 Luglio 2009 ad oggi.

|l dott. Cavaliere svolge in autonomia gestionale e professionale le proprie funzioni per quanto previsto dal CCNL e
per il conseguimento degli obbiettivi prioritari concordati dalla Direzione Strategica.

Gli obbiettivi prioritari da conseguire relativi al budget da produrre attraverso le prestazioni dell’Unita Operativa
Complessa affidata sono stati oggetto di valutazione positiva e oggetto del rinnovo del medesimo incarico.

In particolare tra gli obbiettivi prioritari conseguiti si evidenzia :

1) Larazionalizzazione della spesa per consumi sanitari e farmaceutici anche attraverso |'adozione di adeguati

protocolli diagnaostici terapeutici appropriati;
2) Larazionalizzazione delle risorse professionali assegnate anche in relazione alla pianificazione dell’orario di

lavoro di clascuna risorsa.
3) Il miglioramento dei livelli qualitativi delle prestazioni erogate e del grado di appropriatezza delle stesse

4) Il controllo continuo e monitoraggio della qualita delle prestazioni
5} Il coinvolgimento e |a formazione del Personale assegnato.

Il dott. Cavaliere ha mostrato capacita decisionali spiccate associate all'attitudine al lavoro di Team, il tutto ha
determinato il raggiungimento dell'efficienza target prevista tra costi e ricavi nell’utilizzo dei Farmaci e Dispositivi
utilizzati dai Reparti e Servizi, contribuendo alla Governance della spesa farmaceutica .

| flussi informativi da parte del Dott. Cavaliere sono stati oggetto di una profonda analisi in relazione all'attitudine di
lettura critica e individuazione di ambiti di miglioramento ; il tutto ha determinato il target dati accettati e prefissato,
con la conseguente Best Practise tra appropriatezza della prestazione erogata e rendicontazione contahile.

La profonda attitudine del dott. Cavaliere alla condivisione Scientifica ha determinato la promozione di numerosi
Convegni formativi in gualita di organizzatore e Tutor .

La divulgazione Scientifica ha prodotto I'elaborazione come autore di pubblicazioni distribuiti a livello Nazionale
dalla Societa Scientifica SIFO, di cui il dott. Cavaliere & Segretario Regionale Lazio; sievidenziano ai fini procedurali i
seguenti Manuali: " Farmaci Sperimentali aspetti gestionali e normativi in ambito ospedalierc” e “ Preparati
Galenici Topici non Commercializzati”.

Cordiali Saluti Il Direttore Sapitario

[Lana 2-X.Ab

Dot
DIRETTORE SANITARIO

Faondazione Luigi Maria Monti
Ente Morale detate di parsonalitd graridica di diritbo peivato
Sede Legale: Rorna D01ET — Via daf Monti di Crata, 104
Iscritta nel Registro delle Persone Gunidiche di Roma ol n 1083/2015
Codica Fiscale 97831400581 - Partita TVA 13326621003 - PEC fondaziooeluigimariamonti@legalmal.it
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Attestazione di attivitd (volumi) del Dott. Arturo Cavaliere Complesso IDI-IRCCS di Roma- Villa Paola (VT)-5C

Gli obbiettivi prioritari da conseguire relativi al budget da produrre attraverso le prestazioni dell’Unita Operativa
Complessa affidata sono stati oggetto di valutazione ed hanno riguardato un Volume di spesa delle tre strutture (IDI-

IRCCS-VP — S. C. pari al valore medio di 22 milioni di Euro.

1) La razionalizzazione della spesa per consumi sanitari e farmaceutici anche attraverso I'adozione di adeguati
protocolli diagnostici terapeutici appropriati ; con circa 5 FPDTA nell’ ultimo anno.

2) La razionalizzazione delle risorse professionall assegnate anche in relazione alla pianificazione dell'orario di
lavoro di ciascuna risorsa ha riguardato mediamente 15 unita professionali assegnate all'uocC.

3) Il miglioramenta dei livelli qualitativi delle prestazioni erogate e del grado di appropriatezza, sicurezza e
qualita dei farmaci e dispositivi erogati ha riguardato circa 18 milioni di unita dosi annue gestite dal
Magazzino di logistica UOC Farmacia.

4) Il controllo continuo e monitoraggio della qualita delle prestazioni con degli audit e reporting periodici ha
riguardato le formulazioni di Galenica sterile citostatica e galenica magistrale che ha interessato 224.600
preparazioni negli ultimi 8 anni,

5) Il coinvelgimento e la formazione del Personale assegnato con I'attuazione di processi integrati e di
innovazione tecnologica , per il raggiungimento di efficienza ed efficacia sicurezza nel contesto del Governo
Clinico e della Gestione del Rischio ha riguardato I'innavazione Tecnologica della piattaforma informatizzata
ADHOC; i sistemi integrati tra UOC e servizi e UOC Farmacia relativa alla prescrizione informatizzata , lettura
su touch screen con la convalida informatica da parte degli operatori di Farmacia con riscontro
quali/quantitativo della singola specialita richiesta ed erogata & stata pari a circa 8 milioni di unita dose/anno

6) Come Responsabile dell'utenza Registro AIFA e Hosp-Lait sono state gestite con il gestionale informatico la
valorizzazione di 10,5 milioni di euro di Farmaci sottoposti a monitoraggio con i relativi accordi di richiesta
rimborso negoziali managed entry agreements previsti da AlFA.

7) La partecipazione come membro ed Esperto del Comitato Etico IDI-IRCCS di Roma dal 2007 con la
valutazione di molteplici studi sperimentali e promotore di Protocolli Operativi per la corretta gestione dei
Farmaci e Dispositivi Sperimentali in ambito Ospedaliero ha portato alla valutazioni di circa 600 studi
sperimentali con |a gestione di oltre 3200 confezione di farmaci sperimentale nei 10 anni.

8) | flussi informativi sono stati oggetto di una profonda analisi in relazione all’attitudine di lettura critica e
individuazione di ambiti di miglioramento ; il tutto ha determinato il raggiungimento del target dati
prefissati, con la conseguente Best Practice tra appropriatezza della prestazione erogata e rendicontazione
contabile pari al 99,8 %.

9) Come responsabile della Farmacovigilanza aziendale sono state segnalate nel RNF mediamente nella
piattaforma AIFA 8 segnalazioni per anno (periodo di osservazione 2013-2017).

10) Come membro della Commissione Regionale DCA U.00073 Regione Lazio dal 2013 ad oggi si sono attuati
numerosi progetti Regionali con finanziamento AlFA .

11) Come Responsabile quality person dell'impianto centralizzato gas medicale la cui gestione & pari 12.500M3
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Attestazione di attivita del Dott. Arturo Cavaliere Complesso IDI-IRCCS di Roma- Villa Paola (VT)

Si attesta che il Dott. Arturo Cavaliere svolge la sua attivita da Agosto 2007 presso I'Ospedale IDI-IRCCS, ed in qualita
di Direttore UOC Farmacia in area di Staff con la Direzione Sanitaria dal 1 Luglio 2009 ad oggi.

|l dott. Cavaliere svolge in autonomia gestionale e professionale le proprie funzioni per quanto previsto dal CCNL e
per il conseguimento degli obbiettivi prioritari concordati dalla Direzione Strategica.

Gli obbiettivi prioritari da conseguire relativi al budget da produrre attraverso le prestazioni dell’Unita Operativa
Complessa affidata sono stati oggetto di valutazione positiva e oggetto del rinnovo del medesimo incarico.

In particolare tra gli obbiettivi prioritari conseguiti si evidenzia :

1) Larazionalizzazione della spesa per consumi sanitari e farmaceutici anche attraverso |'adozione di adeguati

protocolli diagnaostici terapeutici appropriati;
2) Larazionalizzazione delle risorse professionali assegnate anche in relazione alla pianificazione dell’orario di

lavoro di clascuna risorsa.
3) Il miglioramento dei livelli qualitativi delle prestazioni erogate e del grado di appropriatezza delle stesse

4) Il controllo continuo e monitoraggio della qualita delle prestazioni
5} Il coinvolgimento e |a formazione del Personale assegnato.

Il dott. Cavaliere ha mostrato capacita decisionali spiccate associate all'attitudine al lavoro di Team, il tutto ha
determinato il raggiungimento dell'efficienza target prevista tra costi e ricavi nell’utilizzo dei Farmaci e Dispositivi
utilizzati dai Reparti e Servizi, contribuendo alla Governance della spesa farmaceutica .

| flussi informativi da parte del Dott. Cavaliere sono stati oggetto di una profonda analisi in relazione all'attitudine di
lettura critica e individuazione di ambiti di miglioramento ; il tutto ha determinato il target dati accettati e prefissato,
con la conseguente Best Practise tra appropriatezza della prestazione erogata e rendicontazione contahile.

La profonda attitudine del dott. Cavaliere alla condivisione Scientifica ha determinato la promozione di numerosi
Convegni formativi in gualita di organizzatore e Tutor .

La divulgazione Scientifica ha prodotto I'elaborazione come autore di pubblicazioni distribuiti a livello Nazionale
dalla Societa Scientifica SIFO, di cui il dott. Cavaliere & Segretario Regionale Lazio; sievidenziano ai fini procedurali i
seguenti Manuali: " Farmaci Sperimentali aspetti gestionali e normativi in ambito ospedalierc” e “ Preparati
Galenici Topici non Commercializzati”.

Cordiali Saluti Il Direttore Sapitario

[Lana 2-X.Ab
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DIREZIONE SANITARLA AZIENDALE
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Prot.n. ¢, 1[4\& Viterbo, [§ ASo@o 200
Al dott. Arturo Cavaliere

Oggetto: attestazione casistica e volume di complessita e tipologia istituzione dott. Arturo Di-
rettore UOC Farmacia Aziendale ASL Viterbo, via E. Fermi |5,

La UOC Farmacia Aziendale diretta (dal 01.03.2018) dal Dott. Arturc Cavaliere della ASL di Viterbo assume
all'interno dell'organizzazione un ruolo strategico svolgendo un insieme di atcivita finalizzate alla promozione
di un impiego appropriato, efficace e sicuro del farmaco, degli altri beni farmaceutici e dei dispositivi medici. Al
tempo stesso ha il compite di allocare in maniera ottimale le risorse economiche in relazione alle richieste di
salute della popolazione, rispettando i vincoli di budget.

La UOC Farmacia Aziendale & in Staff alla Direzione Strategica all'Interno dell”Area dello Sviluppa Organizza-
tiva

Tramite la UOC Farmacia Aziendale a cui afferiscono 4 UOS (UOS Farmacia Ospedaliera-UOS Farmaco Eco-
nomia - UOS Gestione e monitoraggio monodose — UOS Farmacia Territoriale), la Rete delle Farmacie Ospe-
daliere e Territoriali e la Centrale di Logistica aziendale, viene assicurata la governance e |a gestione e 'appro-
priatezza dei beni sanitari erogati dalla ASL di Viterbo all'interno dell'offerta di salute e delle prestazioni erogate
dall'intensivita Ospedaliera - Cure Primarie e Dipartimenti di Prevenzione.

L'ambito di azione del Direttore della UOC Aziendale sul canale della Territoriale viene garantita attraverso i
Servizi Farmaceutici Territoriali che insistono nei tre Distretti:

» Distretto A Servizio Farmaceutico di Tarquinia - Montefiascone
Distretto B Servizio Farmaceutico di Viterbo
e Distretto C Servizio Farmaceutico di Civita Castellana — Verralla

L'ambito di azione del Direttore della UOC Aziendale sul canale dell'Ospedaliera viene garantita tramite |
Servizi Farmaceutici Ospedalieri che insistono nei tre Distretti:

Polo Ospedaliero Centrale dell’Ospedale di Belcolle Viterbo
Ospedale di Civita Castellana

Ospedale di Tarquinia

Stabilimento di Montefiascone — Acquapendente

La Determinazione Regione Lazio n. GO7512 del 18/06/202 | actribuisce alla ASL di VT una capacitd di 699 posti
Letto tra Ricovero ordinario e DH oltre Servizi della Diagnostica Polo —~Diagnostica per Immagine - PS e UCC

di alta specializzazione.

Le linee di attivita effettuate ed il volume e casistica storica per la gestione della UOC Farmacia Aziendale
Territoriale e Ospedaliera, la vigilanza sulle strutture sanitarie e le UOC e Servizi afferenti al polo Ospedaliero
sono svolte dal dott. Arturo Cavaliere nella sintesi evidenziarta:

I. La razionalizzazione della spesa per consumi sanitari e farmaceutici e stata implementata attraverso l'ado-
zione di adeguati protocolli diagnostici terapeutici appropriati; con circa 6 PDTA ultimo anno.

AZIENDA SANITARIA LOCALT Via ENRICD FEAMI, 15 PEC protgen. as| vt ikl sgalmail it
VITERBD B VITERBO worwn8s] it
PARTITA VA D145557 05672 TEL. +39 0761 3391




Il contesto del Governo Clinico e della Gestione del Rischio e nel miglioramento continuo dei processi
di richiesta ed erogazione dei beni sanitari ha riguardato l'innovazione tecnologica promossa tramite
l'integrazione della piattaforma informatizzata ISISTOR Logistica Centralizzata — AREAS che gestisce la
convalida informatica delle richieste da parte degli operatori di Farmacia con riscontro quali/quantitativo
della singola specialita o dm richiesta ed erogata con un volume pari a circa 40.000 annuo richieste da
parte dei 400 CDR.

L'evoluzione Tecnologica volta alla Centralizzazione delle attivita nel campo della Logistica é stata pro-
mossa dalla UOC Farmacia Aziendale e dal Direttore che gestisce, attraverso il Magazzinoe Centralizzato
Unico la piena adesione anche in una logica di economia di scala e di efficienza dei processi, I'erogazione
dei beni sanitari per tutta ['azienda con un volume erogato pari a 289.902.270 Unita /dosi  distribuite e
con un volume e valore di giacenze di magazzino di fine anno pari a 4.000.000,00 euro.

Le attivita di revisione sistematica del PTA aziendale e Repertorio informatico dei Dispositivi medici &
stato implementato mediante |'innovazione tecnologica orientata alla tracciabilita dei dispositivi altamente
specialistici promossa dalla Farmacia aziendale nell’installazione di armadi robotizzati mediante tecnologia
RFID all'interno della UOC di Emedinamica per la Gestione dei Dm impiantabili che valorizzano per la
UOC circa |1.200.000,00 euro annuo.

Le attiviti del ciclo passivo sono state Centralizzate sotto la UOC Farmacia Aziendale che attraverso la
interoperabilita delle piattaforme informatiche, assolve alla generazione in NSO degli ordini di acquisto
aziendali pari come numero a circa 30.000 annuo, controllo quali e quantitativo dei beni consegnati e
Liquidazione delle Fatture afferenti alla Farmacia aziendale nei tempi previsto dell'accordo pagamenti re-
gionale per un valore pari a |40 Milionj di euro.

Attuazione di tutti | processi connessi alla standardizzazione delle attivitd orientate alla qualia efficacia e
sicurezza del preparato allestico nell’ambito della galenica sterile magistrale (UFA) e non sterile, sono
state Centralizzate nella nuova UFA del Polo di Belcolle anche attraverso 'implementazione delle linee
guida nazionali, con |'acquisizione del software informatice integrato tra Onco/Eme e UFA e di proce-
dure di qualita(3GQ) volte ad assicurare la qualita del preparato allestito e la sicurezza degli operateri;
altresi si & assicurata una razionale diminuzione dei costi a seguito della Centralizzazione degli allestimenti
che sono pari come numero 50.000 sacche allestite anne.

Controllo della tracciabilita e corretta gestione dei farmaci sperimentali autorizzati dal C. Etico in arrivo
presso la Farmacia Aziendale in accordo alle GCP (Good Clinical Practice) con un numero annuo di
confezioni di farmaci sperimentali gestite pari a circa 800 anno.

Alimentazione dei flussi informativi Ministeriali e Regionali che sono stat oggetto di una profenda analisi
in relazione all'attitudine ad una lettura critica e individuazione di ambiti di miglioramento, il tutto ha
determinato il raggiungimento del target annuali LEA % prefissato dalla regione quale congruita tra il CE
e congruita del flusso correttamente rendicontato.

Alimentazione della Piattaforma Hosp Lait e Registro Aifa con un valore di circa 1.000.000 euro annuo di
note di credito ricevute a seguito di richieste di rimborso AIFA come da accordi negoziali MEAS.

. Supporto per la stesura dei capitolati tecnici dei farmaci, dispositivi medici anche come membro esperto

per le gare Regionali per un totale di capitolati di Gara predisposti pari al n. 34 annuo.

. Direttore Esecutivo del Contratto (DEC) in tutte le Delibere di aggiudicazione relative ai beni gestiti dalla

UOC Farmacia Aziendale pari a n. 40 per anne,

. Partecipazione come membro esperto e qualificato alla Commissione Regionale della FV alla Commis-

sione ClO alla Commissione Board HTA alla Commissione di Budget alla commissione Unita di Crisi
Aziendale numero di riunioni annuo 36.

. Componente del Comitato Etico Nazionale per le sperimentazioni cliniche terapie avanzate (ATMP Ad-

vanced Medicinal Therapeutical Products) presso AIFA -Decreto del Ministro della salute 2 marzo 2022
(0017478-11-03-2022-DGDMF-MDS-P) con un numero di riunioni per anno pari a2 |2 e un numero di
Trails Clinici valutati pari a n.38 per anno.

. Verifica e controllo e monitoraggio e reporting della spesa Ospedaliera e Territoriale al fine della

corretta programmazione della governance farmaceutica , radiofarmaci e dei medical device e diagnostici
in vitro funzionale alla corretta Gestione del BUDGET della UOC Farmacia aziendale pari a
| 40.000.000,00 Milioni di eure concordato annualmente con la direzione strategica e regione.
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I5. Referente aziendale quale centro HUB all'interno del piano vaccinale Covid- |9 per la corretta conserva-
zione allestimento e distribuzione ed allestimento verso i centri Spoke dei vaccini Covid 19 la cui eroga-
zione annua di dosi risulta essere pari a 400.000 dosi.

16. Sono state sviluppate politiche integrate con le farmacie convenzionate MMG e Specialisti aziendali  at-
traverso l'integrazione dei flussi dati sanitari aziendale (SDO- Specialistica ambulatoriale- Diagnostica di
laboratorio) con il flusso della Farmaceutica Ospedaliera e Territoriale attraverso la produzione di n.
400 report personalizzati per singolo Medico individuando determinate aree Target di intervento.

I7. Verifica e controllo della Convenzione Farmaceutica, suddivisa in contabile e tecnica, attivita della Com-
missione Farmaceutica Aziendale e Provinciale, nominata ai sensi del D.P.R. 94/89.

I8. Liquidazione della DCR e di tutte le competenze contabili con valore annuo verificato e Liquidato  pari
a 58.500.000,00 euro.

I9. Vigilanza sulle strutture sanitarie e UOC per quanto previsto dal Determinazione G.10240 Reg Lazio del
20/7/12017 e del DPR 390/90 numero medic di ispezioni annuo N. 60.

20. Rendicontazione e monitoraggio periodico delle prescrizioni farmaceutiche dei Medici di Medicina Gene-
rale e dei Pediatri di Libera Scelta pari numero di ricette annuo N. 3.458.|94.

21. Report trimestrali di consumo sul corretto andamento dei target di spesa e di appropriatezza prescrittiva
per quanto previsto dal DCA 324 del 01.08/20219 e modificato dalla Determinazione G.00166 del
14.01.2021 Reg Lazio Numero di report annuo N. 4.

22, Audit prescrittivi con gli specialisti Aziendali e MMG e PLS come previsto anche dal regolamento della
CAPI; Audit prodetti anno n.4

23. Attivita di Farmacovigilanza e inserimento delle Reazioni avverse nel Registro Nazionale con numero
annuo inserite pari a N.175.

24. Gestione dei piani terapeutici ossigeno domiciliare e piani terapeutici per pazienti diabetici ed erogazione
dei device dedicati per l'autocontrolle  per un valore annuo di 1.500.000,00 euro.

Il dott. Arturc Cavaliere ha dimostrato nel corso degli anni una leaderschip e una dinamica attitudine da Ma-
nager sempre orientata alla soluzione in tempi brevi delle criticita rappresentate. Altresi ha sempre dimostrato
una capacita di programmazione ed orientamento ai risultati prioritari individuati dalla direzione Strategica con
una perfetta integrazione nell’ azioni di sviluppo e di promozione alla qualitd dell'assistenza tra I'lntensivita
Ospedaliera i Dipartimenti di prevenzione le Cure Primarie. Ha dimostrato una spiccata capacita di relazione
con | vertici aziendali e le Istituzione anche in virtl del ruolo di Presidente SIFO (Societa Italiana dei Farmacisti
QOspedalieri) attualmente ricoperto, che converge con le necessita aziendali di promuovere ambiti multidisci-
plinari di confronto con | massimi esponenti della sanita per la definizione di percorsi di qualita orientati ad
intercettare i bisogni di salute La gestione del personale Dirigente e del Comparte afferente alla UOC Farmacia
Aziendale (42 unita) & stata indirizzata alla definizione di un linguaggio chiaro indicando dei tempi e delle
proposte innovative per il raggiungimento dei risultati programmati in relazione alla pianificazione delle perfor-
mance sia organizzative che individuali.

Grazie ad una conoscenza approfondita degli atti normativi e di indirizzo Nazionali e Regionali e di una espe-
rienza consolidata in ambito sanitario con conoscenze tecnico gestionali di programmazione e controllo del
budget concordato, il dott. Arturo Cavaliere ha sempre raggiunto nel corso degli anni il massimo della perfor-
mance negli atti valutativi di fine anno.

Direzione San_il% ria Aziendale
Dott.ssa Antgnella Proietti

AZIENDA SANITARIA LOCALE Via ENRICO FERMI, 15 BEC prol.gen.aslvbiiilegalmallit
VITERBO 21100 VITERBD iy sl v it
PARTITA VA OLA555 70562 TEL. «39 07613391
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Al Dorte. Arturo Cavaliere
SEDE

Oggetto: “attestazione tipologia delle Istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidate ha

svolto la propria attivita”

Con la presente, si attesta la tipologia delle Istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il

Dote. Arture Cavaliere, nato a Mermanno il B gennaio 1969, ha svolto la sua attivita:

- Dirigente Farmacista dell'Azienda Sanitaria Locale Viterbo, sede legale via Enrico Fermi, 15 — 01100
Viterbo. Suddivisa in 3 Distretti con una popolazione residente pari a 319.008 abitanti. La Asl di Viterbo
al sensi del DCA 214/2017 & dotata di 4 presidi ospedalieri: Belcolle (DEA |° Livello), Tarquinia, Civita
Castellana e Acquapendente; quest'ultimo e considerato ospedale in zona disagiata ai sensi del Decreto

Ministeriale e ratificato con delibera del Commissario Stracrdinario n.898 del 2014:

Dal | marzo 2018 Direttore della UOC Farmacia Aziendale, istituita all'interno dell’Area Funzionale
dello sviluppo organizzativo e gestione dei contratti. La UOC Farmacia Aziendale costituisce la struttura di
supporto direzionale per la promozione di una politica del farmaco coerente con gli obiettivi regionali ed
aziendali oltre che costituire il polo per I'Assistenza farmaceutica e ['attivita di farmacia clinica presso tutt i
presidi. Attraverso la sua articolazione provvede a:
¢ Costituire il supporto tecnico, organizzativo e formativo ai clinici ospedalieri ed ai MMG e PLS per il
governo clinico dell'assistenza farmaceutica;
s Determinare rapporti con erogatori accreditati finalizzati alla appropriatezza ed alla distribuzione
diretta;
= Sviluppare politiche integrate con |e farmacie convenzionate;
s Monitorare il sistema a fini di programmazione, distribuzione, valutazione e rendicontazione
economica;

Razionalizzare il processo di approvvigionamento, stoccaggio, manipolazicne, distribuzione, controllo e

verifica.
Il Direttore Sanitario Aziendale
oy,
Dort.ssa Anfblil'ella Proiegti-—
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE VIA ENRICO FERMI, 15 PEC prot.gen aslyvtitdlegaimall it
VITERBD 01100 VITEREO winwashvtit

FARTITA IVA 01450570562 TEL. +39 Q6] 3391
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DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI E DI ATTO DI NOTORIETA
(artt.46 e 47 D.P.R. n.445/00)

Il sottoscritto Arturo Cavaliere nato a Mormanno (CS) il_008.01.1969 residente in Roma

Via Giuseppe Allievo n 80 CAP - 00135

con riferimento alla nomina di componente della Commissione di Valutazione dell’Avviso Pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento di un incarico di durata quinquennale, eventualmente rinnovabile di Direttore
della UOC di UOC Farmacia disciplina di Farmacia Ospedaliera — Area di Farmacia

indetto con deliberazione n. 185. 02.2023 e pubblicato sul BURL n. 59 del 25.07.2023

esulla GU. n. 59 Serie Speciale 42 del 04.08.2023 , consapevole, ai sensi di quanto disposto

dall'art.76 del D.P.R. n.445/2000, delle sanzioni penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

- di essere a tutt'oggi dipendente dell’Azienda Sanitaria Locale Viterbo

,in qualita di titolare della seguente struttura complessa Direttore UOC FARMACIA AZIENDALE;

- di non essere stato condannato, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale, ex art. 35-bis, del D.lgs. n.165/2001 e s.m.i.
recante disposizioni di “prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e

nelle assegnazioni agli uffici”;

- che non sussistono situazioni di incompatibilita ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura

civile con i candidati in calce elencati;

- che non sussiste alcuna situazione di conflitto di interessi con i candidati in calce elencati in merito a
pregressi rapporti di collaborazione continuativa in ambito universitario o di ricerca scientifica, atti a

determinare una situazione di incompatibilita;

- che, allo stato attuale, non sussiste alcuna causa che possa configurare, in capo al dichiarante, una
situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, tra I'incarico di commissario in rapporto ai candidati
in calce elencati con impegno a dichiararne la sussistenza, qualora una delle predette cause dovesse

sopravvenire successivamente all'assunzione dell'incarico medesimo ai sensi ex art. 6 bis |. 241/1990;

- di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste nei Capi V e VI del D.Igs. n. 39/2013;
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- di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita di incarichi dirigenziali, e assimilati, descritte

analiticamente nei Capi I, Ill e IV del D.Igs. n. 39/2013;

- di non ricoprire cariche politiche e di non essere rappresentante sindacale — ex art.35 del

D.lgs.n.165/2001 e s.m.i..

Roma,28.08.2023
7

Firma del dichiarante A r-g] A
AT UNA A
A4

(il dichiarante deve allegare alla dichiarazione fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di

validita)

Note

|

L’art. 35-bis, comma |, del d.Igs. n. 165/2001 e s.m.i. stabilisce che “Coloro che sono stati condannati, anche
con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice
penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per I'accesso o la selezione
a pubblici impieghi; b) non possono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla
gestione delle risorse finanziarie, all'acquisizione di beni, servizi e forniture, nonché alla concessione o
all’erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi economici a soggetti
pubblici e privati; c) non possono fare parte delle commissioni per la scelta del contraente per 'affidamento di
lavori, forniture e servizi, per la concessione o 'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari,
nonché per lattribuzione di vantaggi economici di qualunque genere.” |l comma 2 del medesimo articolo
prevede che “La disposizione prevista al comma | integra le leggi e regolamenti che disciplinano la formazione

di commissioni e la nomina dei relativi segretari” (aggiunto dalla Legge 6 novembre 2012, n. 190).

2

Lart. 6 del D.p.r. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici) fornisce la seguente
definizione di conflitto di interessi: “Il dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o ad
attivita che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti affini entro il secondo grado, del
coniuge o di conviventi oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di
credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o

agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui egli sia

Pag. 223



25/07/2023 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 59 Ordinario Pag. 1082 di 1119

Allegato n.1

amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di

convenienza. Sull'astensione decide il responsabile dell’ufficio di appartenenza.”

3

L’art. 35del D.Igs. n. 165/2001 e s.m.i. al comma 3 lett. €) stabilisce che “Le procedure di reclutamento nelle
pubbliche amministrazioni si conformano ai seguenti principi:...omissis... composizione delle commissioni
esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti tra funzionari delle
amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti dell’organo di direzione
politica del’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o

designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali”.

4
L’art. 6 bis della legge 241/90 stabilisce che “ll responsabile del procedimento e i titolari degli uffici competenti
ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il provvedimento finale devono

astenersi in caso di conflitto d’'interesse, segnalando ogni situazione di conflitto, anche potenziale”.
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ISTITUTO DERMOPATLCO DELEIMMACOLAIA

.D' Tstituto di Ricovero e E‘uﬂ a Carattere mcmmw

(167 Homa - Vie =i Wenhi & Crets (04 -T2 0

Roma, 01/06/2017

ATTESTATO DI SERVIZIO

Su richiesta dell'interessato, si dichiara che il rapporto di lavoro del Dott
CAVALIERE ARTURO a MORMANNO (CS) il 08/01/1969 e residente a ROMA (RM), in
Via Giuseppe Allievo, 80, C.I.: CVLRTR69A08F735E é stato trasferito in data 14/04/2015
dalla Provincia Italiana della Congregazione dei Figli dell'Tmmacolata Concezione in A.S
ex L. 39/2004, previa autorizzazione Ministero dello Sviluppo Economico, alla
Fondazione Luigi Maria Monti.

Il Dott. CAVALIERE ARTURO é tutt'ora dipendente presso la scrivente
Fondazione, presso la sede di Roma - IDI IRCCS, struttura accreditata senza interruzioni
con il 55N, con mansioni di Direttore di Unita Operativa Complessa di Farmacia

Per quanto attiene all’anzianita di servizio maturata, visti gli accordi sindacali
sottoscriti in fase di trasferimento aziendale, si certifica che il Dott. CAVALIERE
ARTURO é stato assunto alle dipendenze della Provincia Italiana della Congregazione dei
Figli dell'lmmacolata Concezione in data 06/08/2007, in forza di contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato.

Si rilascia la presente dichiarazione in carta semplice per gli usi consentiti dalla
Legge.

FONDAZIONE D= MARIAONTI
Direttors + ninistrativo
Dott. Aies..ndro Ridolf

17'undumlu- L u[,zi TTaria Montd

Ente Mo o s pality gauridica di-diritto private
ada i3 — Wi del J"_uir' fis| J| Greta, 1 .-!.
Iy TILL|[| I : o de Tiurrdiche firns al i 10432015
dios Fizeals 9783 1400 Tarlita TVA 1 2326621003 i.-'l-'l-' i Audarion ‘rlu gamaranent fEiepalniail i
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ﬁ i ' 2 PROVINGIA TALIANA della CONGREGAZIONE DE! FIGLI DELL'IMMACOLATA CONCEZIONE
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{ / RGN ISTITUTO DERMOPATICO DELLTMMACOLATA
' 8 Istituto di ricovero e cura a carattere scientifico
J ‘ Roma, 23 febbraio 2012
[?' F
- -
f i
it S R !
A Al Direttore di Farmacia
i Dott. Arturo Cavaliere
At500/2012 '
LI ’itka.:-,_. i i e i B PR e hvate G Sia Sare, .
: Al Direttore Amministrativo IDI San Carlo
:? Al Direttore Sanitario [DI _
Al Direttore Sanitario San Carlo
A Al Direttore del Personale IDI — San Carlo
i .
I Bk
lrf 'é.getm: Incarico di Direttore di Farmacia ] 4 j;
i ' s & 8
it i
J#gr Dott. Cavaliere, I
doh riferimento alla nota del 29 ottobre 2009, prot. 395/2009 DP/vm a firma del Direttore del
J;Ei’c.rsnnaie e nella Sua qualita di Direttore Coordinatore della farmacia interna IDI e degli armadi
ceutici del San Carlo e Villa Paola, Le comunichiamo quanto segue: /
I) L’incarico triennale di Direttore di F,a.rmacla, avente inizio 1'1.7.2009, si rinnoverd
fi ¢ tacitamente per uguali periodi. it g s
41 1 2) 11 predetto incarico, seguira la normativa -::irca le revoche. da parte del Nuclco di = st
I Valutazione,
. f1_i'r?'\s.', o
| ?'j tinti saluti
I |
n
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l Dl Istituto i Ricovere ¢ Curs a Caraltere 3eicntifica
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Prot. 9 4 f;? /2016 Roma, J 7 SET,2018

DG/DA

Egr. Dott.
Ariuro Cavaliere
- Sede -

OGGETTO: Conferimento di incarico a tempo determinato di Direttore dell’Unita
Operativa Complessa di “Farmacia interna”.

Egr. Dott. Cavaliere,

con la presente ho il piacere di comunicarLe, visto il parere favorevole del Direttore
Sanitario e del Direttore Amministrative, che con decorrenza 01 ottobre 2016 Le viene
rinnovato, ai sensi del vigente CCNL ARIS/SNABI/ADONP del 25 febbraio 2013,
I'incarico di Direttore dellUnita Operativa Complessa di “Farmacia interna”. Tale
incarico, a norma degli artt.6 e 7 del richiamato CCNL, Le & conferito a tempo determinato
per un periodo di anni 3 (tre), fino a tutto il 30 settembre 2019 con facolta di rinnovo.

I/affidamento del suddetto incarico di direzione, presuppone l'esclusivita del
rapporto di lavoro; pertanto qualora la S.V. optera per il rapporto di lavoro non esclusivo,
detto incarico sara revocato con atto scritto e con decorrenza dal giorno stesso della scelta
per il rapporto non esclusivo.

I/incarico di Direttore di Unita Operativa Complessa potra, inoltre, essere revocato,
con atto scritto e motivato, a seguito di accertata inosservanza delle direttive impartite 0
sulla base di risultati negativi nella gestione della struttura affidatale rispetto agli obiettivi
prioritari concordati .

In ogni caso la revoca dellincarico comportera la riparametrazione del trattamento
economico e funzionale come previsto dal contratto collettivo nazionale dilavoro.

Gl obiettivi prioritari da conseguire, relativi al budget da produrre, attraverso le
prestazioni dell’Unita Operativa Complessa affidatale saranno definiti dalla Direzione
Generale e dalla Direzione Sanitaria dell’Ente e Le saranno comunicati entro il 31 ottobre
2016. Tali obiettvi diventeranno parte integrale e sostanziale della presente
comunicazione di incarico. Gli obiettivi di Budget assegnati saranno coerenti con il piano
industriale triennale dell'Tstituto, 2016-2018. Entro il mese di gennaio del periodo
specificato verra assegnato il nuovo Budget per I'anno di riferimento e costituiranno gli
obiettivi da raggiungere. Per I'anno corrente gli obiettivi da perseguire sone anche quelli
elencati nei seguenti punti:

1) La razionalizzazione della spesa per consumi sanitari e farmaceutici anche atiraverso
I'adozione di adeguati protocolli clinici, diagnostici e terapeutici;




2)

3)

4)
5)

La razionalizzazione delle risorse professionali a Lei assegnate riguardo alla corretta
fruizione delle ferie maturate e alla pianificazione dell’orario di lavoro previsto per
ciascun medico, affinché si eviti il ricorso al lavoro straordinario.

II miglioramento dei livelli qualitativi delle prestazioni erogate e del grado di
appropriatezza delle stesse;

11 controllo continuo della qualita delle prestazioni.

La formazione ed il coinvolgimento del Personale della Struttura affidatale.

e Per il raggiungimento dei suddetti obiettivi la S.V. godra di una precisa
autonomia professionale e gestionale nell'ambito di quanto previsto dal
contratto collettivo nazionale di lavoro.

La retribuzione & quella fissata dal CCNL ARIS/SNABI/ADONP, cosi come
rimodulata dagli accordi sindacali vigenti.

La verifica degli obiettivi prefissati avverra costantemente e per tale materia si fara
esplicito riferimento agli obieltivi prioritari esposti nei capoversi precedenti,

La verifica sul raggiungimento degli obiettivi, ai fini del mantenimento dell’incarico
e dell’erogazione della parte variabile della retribuzione, avverra con cadenza annuale,
entro e non olire il mese di gennaio di clascun periodo a cura di una Commissione
composta dal Direttore Generale, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario
e da un Rappresentante Sindacale Aziendale della dirigenza sanitaria non medica.
Durante la verifica, verranno confrontati i risultati annuali raggiunti rispetto a quelli
concordati e da Lei accettati con la sottoscrizione del presente incarico.

Le risultanze della verifica verranno a Lei successivamente comunicate, affinché
possano essere discusse congiuntamente con I’ Amministrazione.

La S.V. é direttamente responsabile del risultato anche se esso dovesse comportare
un impegno orario superiore a quello contrattualmente definito; pertanto, come
previsto dal CCINL applicato, Lei dovra assicurare la Sua presenza in servizio ed il Suo
tempo di lavoro in modo flessibile, correlando I'impegno di servizio alle esigenze della
struttura cui & preposto ed all’espletamento dell’incarico che Le & affidato, in relazione
agli obiettivi e programmi da realizzare.

Con riferimento all’incarico conferitoLe con nota Prot.23/2016 del 07/01/2016 &
fatta salva I'anzianita di servizio dal 01,/02/2016 a tutto il 30/09/2016.

Distint salub.
Il Direttore Generale

WMRULEH
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[STITUTO DERMOPATICO DELETMMACOLAIA

Islifuto di Ricovero e Cura a Caraltere Scientifica
lnl 00167 Rome — Vo del Monti & Creta, 104 — el 06 6646.1

Prot/f(jms,"znl? Direzione Sanitaria Roma 29 Maggio 2017
Attestazione di attivitd (volumi) del Dott. Arturo Cavaliere Complesso IDI-IRCCS di Roma- Villa Paola (VT)-5C

Gli obbiettivi prioritari da conseguire relativi al budget da produrre attraverso le prestazioni dell’Unita Operativa
Complessa affidata sono stati oggetto di valutazione ed hanno riguardato un Volume di spesa delle tre strutture (IDI-

IRCCS-VP — S. C. pari al valore medio di 22 milioni di Euro.

1) La razionalizzazione della spesa per consumi sanitari e farmaceutici anche attraverso I'adozione di adeguati
protocolli diagnostici terapeutici appropriati ; con circa 5 FPDTA nell’ ultimo anno.

2) La razionalizzazione delle risorse professionall assegnate anche in relazione alla pianificazione dell'orario di
lavoro di ciascuna risorsa ha riguardato mediamente 15 unita professionali assegnate all'uocC.

3) Il miglioramenta dei livelli qualitativi delle prestazioni erogate e del grado di appropriatezza, sicurezza e
qualita dei farmaci e dispositivi erogati ha riguardato circa 18 milioni di unita dosi annue gestite dal
Magazzino di logistica UOC Farmacia.

4) Il controllo continuo e monitoraggio della qualita delle prestazioni con degli audit e reporting periodici ha
riguardato le formulazioni di Galenica sterile citostatica e galenica magistrale che ha interessato 224.600
preparazioni negli ultimi 8 anni,

5) Il coinvelgimento e la formazione del Personale assegnato con I'attuazione di processi integrati e di
innovazione tecnologica , per il raggiungimento di efficienza ed efficacia sicurezza nel contesto del Governo
Clinico e della Gestione del Rischio ha riguardato I'innavazione Tecnologica della piattaforma informatizzata
ADHOC; i sistemi integrati tra UOC e servizi e UOC Farmacia relativa alla prescrizione informatizzata , lettura
su touch screen con la convalida informatica da parte degli operatori di Farmacia con riscontro
quali/quantitativo della singola specialita richiesta ed erogata & stata pari a circa 8 milioni di unita dose/anno

6) Come Responsabile dell'utenza Registro AIFA e Hosp-Lait sono state gestite con il gestionale informatico la
valorizzazione di 10,5 milioni di euro di Farmaci sottoposti a monitoraggio con i relativi accordi di richiesta
rimborso negoziali managed entry agreements previsti da AlFA.

7) La partecipazione come membro ed Esperto del Comitato Etico IDI-IRCCS di Roma dal 2007 con la
valutazione di molteplici studi sperimentali e promotore di Protocolli Operativi per la corretta gestione dei
Farmaci e Dispositivi Sperimentali in ambito Ospedaliero ha portato alla valutazioni di circa 600 studi
sperimentali con |a gestione di oltre 3200 confezione di farmaci sperimentale nei 10 anni.

8) | flussi informativi sono stati oggetto di una profonda analisi in relazione all’attitudine di lettura critica e
individuazione di ambiti di miglioramento ; il tutto ha determinato il raggiungimento del target dati
prefissati, con la conseguente Best Practice tra appropriatezza della prestazione erogata e rendicontazione
contabile pari al 99,8 %.

9) Come responsabile della Farmacovigilanza aziendale sono state segnalate nel RNF mediamente nella
piattaforma AIFA 8 segnalazioni per anno (periodo di osservazione 2013-2017).

10) Come membro della Commissione Regionale DCA U.00073 Regione Lazio dal 2013 ad oggi si sono attuati
numerosi progetti Regionali con finanziamento AlFA .

11) Come Responsabile quality person dell'impianto centralizzato gas medicale la cui gestione & pari 12.500M3

Sede TLegele Roma 00167 —Via dei Nonkl ¢i Creb, 104, 7%} .
Tserilts el Fegistro dalle Persons Gnridiche & Boma al o 1063 '*U'lﬁ“ R
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ISTITUTO DERMOPATTCO DELEIMMACOLATA

Tstituto di Bicovero e Cura a Caratteres Scientifico
l nl 00167 Eoma = Via d2 Moot di Crets, 104 = Tol 06 68461

Direzione Sanitaria Roma 3 Ottobre 2016
=
[Rom 275 fos f204 ¢

Attestazione di attivita del Dott. Arturo Cavaliere Complesso IDI-IRCCS di Roma- Villa Paola (VT)

Si attesta che il Dott. Arturo Cavaliere svolge la sua attivita da Agosto 2007 presso I'Ospedale IDI-IRCCS, ed in qualita
di Direttore UOC Farmacia in area di Staff con la Direzione Sanitaria dal 1 Luglio 2009 ad oggi.

|l dott. Cavaliere svolge in autonomia gestionale e professionale le proprie funzioni per quanto previsto dal CCNL e
per il conseguimento degli obbiettivi prioritari concordati dalla Direzione Strategica.

Gli obbiettivi prioritari da conseguire relativi al budget da produrre attraverso le prestazioni dell’Unita Operativa
Complessa affidata sono stati oggetto di valutazione positiva e oggetto del rinnovo del medesimo incarico.

In particolare tra gli obbiettivi prioritari conseguiti si evidenzia :

1) Larazionalizzazione della spesa per consumi sanitari e farmaceutici anche attraverso |'adozione di adeguati

protocolli diagnaostici terapeutici appropriati;
2) Larazionalizzazione delle risorse professionali assegnate anche in relazione alla pianificazione dell’orario di

lavoro di clascuna risorsa.
3) Il miglioramento dei livelli qualitativi delle prestazioni erogate e del grado di appropriatezza delle stesse

4) Il controllo continuo e monitoraggio della qualita delle prestazioni
5} Il coinvolgimento e |a formazione del Personale assegnato.

Il dott. Cavaliere ha mostrato capacita decisionali spiccate associate all'attitudine al lavoro di Team, il tutto ha
determinato il raggiungimento dell'efficienza target prevista tra costi e ricavi nell’utilizzo dei Farmaci e Dispositivi
utilizzati dai Reparti e Servizi, contribuendo alla Governance della spesa farmaceutica .

| flussi informativi da parte del Dott. Cavaliere sono stati oggetto di una profonda analisi in relazione all'attitudine di
lettura critica e individuazione di ambiti di miglioramento ; il tutto ha determinato il target dati accettati e prefissato,
con la conseguente Best Practise tra appropriatezza della prestazione erogata e rendicontazione contahile.

La profonda attitudine del dott. Cavaliere alla condivisione Scientifica ha determinato la promozione di numerosi
Convegni formativi in gualita di organizzatore e Tutor .

La divulgazione Scientifica ha prodotto I'elaborazione come autore di pubblicazioni distribuiti a livello Nazionale
dalla Societa Scientifica SIFO, di cui il dott. Cavaliere & Segretario Regionale Lazio; sievidenziano ai fini procedurali i
seguenti Manuali: " Farmaci Sperimentali aspetti gestionali e normativi in ambito ospedalierc” e “ Preparati
Galenici Topici non Commercializzati”.

Cordiali Saluti Il Direttore Sapitario

[Lana 2-X.Ab

Dot
DIRETTORE SANITARIO

Faondazione Luigi Maria Monti
Ente Morale detate di parsonalitd graridica di diritbo peivato
Sede Legale: Rorna D01ET — Via daf Monti di Crata, 104
Iscritta nel Registro delle Persone Gunidiche di Roma ol n 1083/2015
Codica Fiscale 97831400581 - Partita TVA 13326621003 - PEC fondaziooeluigimariamonti@legalmal.it
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Prot.n. ¢, 1[4\& Viterbo, [§ ASo@o 200
Al dott. Arturo Cavaliere

Oggetto: attestazione casistica e volume di complessita e tipologia istituzione dott. Arturo Di-
rettore UOC Farmacia Aziendale ASL Viterbo, via E. Fermi |5,

La UOC Farmacia Aziendale diretta (dal 01.03.2018) dal Dott. Arturc Cavaliere della ASL di Viterbo assume
all'interno dell'organizzazione un ruolo strategico svolgendo un insieme di atcivita finalizzate alla promozione
di un impiego appropriato, efficace e sicuro del farmaco, degli altri beni farmaceutici e dei dispositivi medici. Al
tempo stesso ha il compite di allocare in maniera ottimale le risorse economiche in relazione alle richieste di
salute della popolazione, rispettando i vincoli di budget.

La UOC Farmacia Aziendale & in Staff alla Direzione Strategica all'Interno dell”Area dello Sviluppa Organizza-
tiva

Tramite la UOC Farmacia Aziendale a cui afferiscono 4 UOS (UOS Farmacia Ospedaliera-UOS Farmaco Eco-
nomia - UOS Gestione e monitoraggio monodose — UOS Farmacia Territoriale), la Rete delle Farmacie Ospe-
daliere e Territoriali e la Centrale di Logistica aziendale, viene assicurata la governance e |a gestione e 'appro-
priatezza dei beni sanitari erogati dalla ASL di Viterbo all'interno dell'offerta di salute e delle prestazioni erogate
dall'intensivita Ospedaliera - Cure Primarie e Dipartimenti di Prevenzione.

L'ambito di azione del Direttore della UOC Aziendale sul canale della Territoriale viene garantita attraverso i
Servizi Farmaceutici Territoriali che insistono nei tre Distretti:

» Distretto A Servizio Farmaceutico di Tarquinia - Montefiascone
Distretto B Servizio Farmaceutico di Viterbo
e Distretto C Servizio Farmaceutico di Civita Castellana — Verralla

L'ambito di azione del Direttore della UOC Aziendale sul canale dell'Ospedaliera viene garantita tramite |
Servizi Farmaceutici Ospedalieri che insistono nei tre Distretti:

Polo Ospedaliero Centrale dell’Ospedale di Belcolle Viterbo
Ospedale di Civita Castellana

Ospedale di Tarquinia

Stabilimento di Montefiascone — Acquapendente

La Determinazione Regione Lazio n. GO7512 del 18/06/202 | actribuisce alla ASL di VT una capacitd di 699 posti
Letto tra Ricovero ordinario e DH oltre Servizi della Diagnostica Polo —~Diagnostica per Immagine - PS e UCC

di alta specializzazione.

Le linee di attivita effettuate ed il volume e casistica storica per la gestione della UOC Farmacia Aziendale
Territoriale e Ospedaliera, la vigilanza sulle strutture sanitarie e le UOC e Servizi afferenti al polo Ospedaliero
sono svolte dal dott. Arturo Cavaliere nella sintesi evidenziarta:

I. La razionalizzazione della spesa per consumi sanitari e farmaceutici e stata implementata attraverso l'ado-
zione di adeguati protocolli diagnostici terapeutici appropriati; con circa 6 PDTA ultimo anno.

AZIENDA SANITARIA LOCALT Via ENRICD FEAMI, 15 PEC protgen. as| vt ikl sgalmail it
VITERBD B VITERBO worwn8s] it
PARTITA VA D145557 05672 TEL. +39 0761 3391




Il contesto del Governo Clinico e della Gestione del Rischio e nel miglioramento continuo dei processi
di richiesta ed erogazione dei beni sanitari ha riguardato l'innovazione tecnologica promossa tramite
l'integrazione della piattaforma informatizzata ISISTOR Logistica Centralizzata — AREAS che gestisce la
convalida informatica delle richieste da parte degli operatori di Farmacia con riscontro quali/quantitativo
della singola specialita o dm richiesta ed erogata con un volume pari a circa 40.000 annuo richieste da
parte dei 400 CDR.

L'evoluzione Tecnologica volta alla Centralizzazione delle attivita nel campo della Logistica é stata pro-
mossa dalla UOC Farmacia Aziendale e dal Direttore che gestisce, attraverso il Magazzinoe Centralizzato
Unico la piena adesione anche in una logica di economia di scala e di efficienza dei processi, I'erogazione
dei beni sanitari per tutta ['azienda con un volume erogato pari a 289.902.270 Unita /dosi  distribuite e
con un volume e valore di giacenze di magazzino di fine anno pari a 4.000.000,00 euro.

Le attivita di revisione sistematica del PTA aziendale e Repertorio informatico dei Dispositivi medici &
stato implementato mediante |'innovazione tecnologica orientata alla tracciabilita dei dispositivi altamente
specialistici promossa dalla Farmacia aziendale nell’installazione di armadi robotizzati mediante tecnologia
RFID all'interno della UOC di Emedinamica per la Gestione dei Dm impiantabili che valorizzano per la
UOC circa |1.200.000,00 euro annuo.

Le attiviti del ciclo passivo sono state Centralizzate sotto la UOC Farmacia Aziendale che attraverso la
interoperabilita delle piattaforme informatiche, assolve alla generazione in NSO degli ordini di acquisto
aziendali pari come numero a circa 30.000 annuo, controllo quali e quantitativo dei beni consegnati e
Liquidazione delle Fatture afferenti alla Farmacia aziendale nei tempi previsto dell'accordo pagamenti re-
gionale per un valore pari a |40 Milionj di euro.

Attuazione di tutti | processi connessi alla standardizzazione delle attivitd orientate alla qualia efficacia e
sicurezza del preparato allestico nell’ambito della galenica sterile magistrale (UFA) e non sterile, sono
state Centralizzate nella nuova UFA del Polo di Belcolle anche attraverso 'implementazione delle linee
guida nazionali, con |'acquisizione del software informatice integrato tra Onco/Eme e UFA e di proce-
dure di qualita(3GQ) volte ad assicurare la qualita del preparato allestito e la sicurezza degli operateri;
altresi si & assicurata una razionale diminuzione dei costi a seguito della Centralizzazione degli allestimenti
che sono pari come numero 50.000 sacche allestite anne.

Controllo della tracciabilita e corretta gestione dei farmaci sperimentali autorizzati dal C. Etico in arrivo
presso la Farmacia Aziendale in accordo alle GCP (Good Clinical Practice) con un numero annuo di
confezioni di farmaci sperimentali gestite pari a circa 800 anno.

Alimentazione dei flussi informativi Ministeriali e Regionali che sono stat oggetto di una profenda analisi
in relazione all'attitudine ad una lettura critica e individuazione di ambiti di miglioramento, il tutto ha
determinato il raggiungimento del target annuali LEA % prefissato dalla regione quale congruita tra il CE
e congruita del flusso correttamente rendicontato.

Alimentazione della Piattaforma Hosp Lait e Registro Aifa con un valore di circa 1.000.000 euro annuo di
note di credito ricevute a seguito di richieste di rimborso AIFA come da accordi negoziali MEAS.

. Supporto per la stesura dei capitolati tecnici dei farmaci, dispositivi medici anche come membro esperto

per le gare Regionali per un totale di capitolati di Gara predisposti pari al n. 34 annuo.

. Direttore Esecutivo del Contratto (DEC) in tutte le Delibere di aggiudicazione relative ai beni gestiti dalla

UOC Farmacia Aziendale pari a n. 40 per anne,

. Partecipazione come membro esperto e qualificato alla Commissione Regionale della FV alla Commis-

sione ClO alla Commissione Board HTA alla Commissione di Budget alla commissione Unita di Crisi
Aziendale numero di riunioni annuo 36.

. Componente del Comitato Etico Nazionale per le sperimentazioni cliniche terapie avanzate (ATMP Ad-

vanced Medicinal Therapeutical Products) presso AIFA -Decreto del Ministro della salute 2 marzo 2022
(0017478-11-03-2022-DGDMF-MDS-P) con un numero di riunioni per anno pari a2 |2 e un numero di
Trails Clinici valutati pari a n.38 per anno.

. Verifica e controllo e monitoraggio e reporting della spesa Ospedaliera e Territoriale al fine della

corretta programmazione della governance farmaceutica , radiofarmaci e dei medical device e diagnostici
in vitro funzionale alla corretta Gestione del BUDGET della UOC Farmacia aziendale pari a
| 40.000.000,00 Milioni di eure concordato annualmente con la direzione strategica e regione.
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I5. Referente aziendale quale centro HUB all'interno del piano vaccinale Covid- |9 per la corretta conserva-
zione allestimento e distribuzione ed allestimento verso i centri Spoke dei vaccini Covid 19 la cui eroga-
zione annua di dosi risulta essere pari a 400.000 dosi.

16. Sono state sviluppate politiche integrate con le farmacie convenzionate MMG e Specialisti aziendali  at-
traverso l'integrazione dei flussi dati sanitari aziendale (SDO- Specialistica ambulatoriale- Diagnostica di
laboratorio) con il flusso della Farmaceutica Ospedaliera e Territoriale attraverso la produzione di n.
400 report personalizzati per singolo Medico individuando determinate aree Target di intervento.

I7. Verifica e controllo della Convenzione Farmaceutica, suddivisa in contabile e tecnica, attivita della Com-
missione Farmaceutica Aziendale e Provinciale, nominata ai sensi del D.P.R. 94/89.

I8. Liquidazione della DCR e di tutte le competenze contabili con valore annuo verificato e Liquidato  pari
a 58.500.000,00 euro.

I9. Vigilanza sulle strutture sanitarie e UOC per quanto previsto dal Determinazione G.10240 Reg Lazio del
20/7/12017 e del DPR 390/90 numero medic di ispezioni annuo N. 60.

20. Rendicontazione e monitoraggio periodico delle prescrizioni farmaceutiche dei Medici di Medicina Gene-
rale e dei Pediatri di Libera Scelta pari numero di ricette annuo N. 3.458.|94.

21. Report trimestrali di consumo sul corretto andamento dei target di spesa e di appropriatezza prescrittiva
per quanto previsto dal DCA 324 del 01.08/20219 e modificato dalla Determinazione G.00166 del
14.01.2021 Reg Lazio Numero di report annuo N. 4.

22, Audit prescrittivi con gli specialisti Aziendali e MMG e PLS come previsto anche dal regolamento della
CAPI; Audit prodetti anno n.4

23. Attivita di Farmacovigilanza e inserimento delle Reazioni avverse nel Registro Nazionale con numero
annuo inserite pari a N.175.

24. Gestione dei piani terapeutici ossigeno domiciliare e piani terapeutici per pazienti diabetici ed erogazione
dei device dedicati per l'autocontrolle  per un valore annuo di 1.500.000,00 euro.

Il dott. Arturc Cavaliere ha dimostrato nel corso degli anni una leaderschip e una dinamica attitudine da Ma-
nager sempre orientata alla soluzione in tempi brevi delle criticita rappresentate. Altresi ha sempre dimostrato
una capacita di programmazione ed orientamento ai risultati prioritari individuati dalla direzione Strategica con
una perfetta integrazione nell’ azioni di sviluppo e di promozione alla qualitd dell'assistenza tra I'lntensivita
Ospedaliera i Dipartimenti di prevenzione le Cure Primarie. Ha dimostrato una spiccata capacita di relazione
con | vertici aziendali e le Istituzione anche in virtl del ruolo di Presidente SIFO (Societa Italiana dei Farmacisti
QOspedalieri) attualmente ricoperto, che converge con le necessita aziendali di promuovere ambiti multidisci-
plinari di confronto con | massimi esponenti della sanita per la definizione di percorsi di qualita orientati ad
intercettare i bisogni di salute La gestione del personale Dirigente e del Comparte afferente alla UOC Farmacia
Aziendale (42 unita) & stata indirizzata alla definizione di un linguaggio chiaro indicando dei tempi e delle
proposte innovative per il raggiungimento dei risultati programmati in relazione alla pianificazione delle perfor-
mance sia organizzative che individuali.

Grazie ad una conoscenza approfondita degli atti normativi e di indirizzo Nazionali e Regionali e di una espe-
rienza consolidata in ambito sanitario con conoscenze tecnico gestionali di programmazione e controllo del
budget concordato, il dott. Arturo Cavaliere ha sempre raggiunto nel corso degli anni il massimo della perfor-
mance negli atti valutativi di fine anno.

Direzione San_il% ria Aziendale
Dott.ssa Antgnella Proietti
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Al Dorte. Arturo Cavaliere
SEDE

Oggetto: “attestazione tipologia delle Istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidate ha

svolto la propria attivita”

Con la presente, si attesta la tipologia delle Istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il

Dote. Arture Cavaliere, nato a Mermanno il B gennaio 1969, ha svolto la sua attivita:

- Dirigente Farmacista dell'Azienda Sanitaria Locale Viterbo, sede legale via Enrico Fermi, 15 — 01100
Viterbo. Suddivisa in 3 Distretti con una popolazione residente pari a 319.008 abitanti. La Asl di Viterbo
al sensi del DCA 214/2017 & dotata di 4 presidi ospedalieri: Belcolle (DEA |° Livello), Tarquinia, Civita
Castellana e Acquapendente; quest'ultimo e considerato ospedale in zona disagiata ai sensi del Decreto

Ministeriale e ratificato con delibera del Commissario Stracrdinario n.898 del 2014:

Dal | marzo 2018 Direttore della UOC Farmacia Aziendale, istituita all'interno dell’Area Funzionale
dello sviluppo organizzativo e gestione dei contratti. La UOC Farmacia Aziendale costituisce la struttura di
supporto direzionale per la promozione di una politica del farmaco coerente con gli obiettivi regionali ed
aziendali oltre che costituire il polo per I'Assistenza farmaceutica e ['attivita di farmacia clinica presso tutt i
presidi. Attraverso la sua articolazione provvede a:
¢ Costituire il supporto tecnico, organizzativo e formativo ai clinici ospedalieri ed ai MMG e PLS per il
governo clinico dell'assistenza farmaceutica;
s Determinare rapporti con erogatori accreditati finalizzati alla appropriatezza ed alla distribuzione
diretta;
= Sviluppare politiche integrate con |e farmacie convenzionate;
s Monitorare il sistema a fini di programmazione, distribuzione, valutazione e rendicontazione
economica;

Razionalizzare il processo di approvvigionamento, stoccaggio, manipolazicne, distribuzione, controllo e

verifica.
Il Direttore Sanitario Aziendale
oy,
Dort.ssa Anfblil'ella Proiegti-—
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE VIA ENRICO FERMI, 15 PEC prot.gen aslyvtitdlegaimall it
VITERBD 01100 VITEREO winwashvtit

FARTITA IVA 01450570562 TEL. +39 Q6] 3391
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DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI E DI ATTO DI NOTORIETA
(artt.46 e 47 D.P.R. n.445/00)

Il sottoscritto Arturo Cavaliere nato a Mormanno (CS) il_008.01.1969 residente in Roma

Via Giuseppe Allievo n 80 CAP - 00135

con riferimento alla nomina di componente della Commissione di Valutazione dell’Avviso Pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento di un incarico di durata quinquennale, eventualmente rinnovabile di Direttore
della UOC di UOC Farmacia disciplina di Farmacia Ospedaliera — Area di Farmacia

indetto con deliberazione n. 185. 02.2023 e pubblicato sul BURL n. 59 del 25.07.2023

esulla GU. n. 59 Serie Speciale 42 del 04.08.2023 , consapevole, ai sensi di quanto disposto

dall'art.76 del D.P.R. n.445/2000, delle sanzioni penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

- di essere a tutt'oggi dipendente dell’Azienda Sanitaria Locale Viterbo

,in qualita di titolare della seguente struttura complessa Direttore UOC FARMACIA AZIENDALE;

- di non essere stato condannato, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale, ex art. 35-bis, del D.lgs. n.165/2001 e s.m.i.
recante disposizioni di “prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e

nelle assegnazioni agli uffici”;

- che non sussistono situazioni di incompatibilita ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura

civile con i candidati in calce elencati;

- che non sussiste alcuna situazione di conflitto di interessi con i candidati in calce elencati in merito a
pregressi rapporti di collaborazione continuativa in ambito universitario o di ricerca scientifica, atti a

determinare una situazione di incompatibilita;

- che, allo stato attuale, non sussiste alcuna causa che possa configurare, in capo al dichiarante, una
situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, tra I'incarico di commissario in rapporto ai candidati
in calce elencati con impegno a dichiararne la sussistenza, qualora una delle predette cause dovesse

sopravvenire successivamente all'assunzione dell'incarico medesimo ai sensi ex art. 6 bis |. 241/1990;

- di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste nei Capi V e VI del D.Igs. n. 39/2013;
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- di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita di incarichi dirigenziali, e assimilati, descritte

analiticamente nei Capi I, Ill e IV del D.Igs. n. 39/2013;

- di non ricoprire cariche politiche e di non essere rappresentante sindacale — ex art.35 del

D.lgs.n.165/2001 e s.m.i..

Roma,28.08.2023
7

Firma del dichiarante A r-g] A
AT UNA A
A4

(il dichiarante deve allegare alla dichiarazione fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di

validita)

Note

|

L’art. 35-bis, comma |, del d.Igs. n. 165/2001 e s.m.i. stabilisce che “Coloro che sono stati condannati, anche
con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice
penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per I'accesso o la selezione
a pubblici impieghi; b) non possono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla
gestione delle risorse finanziarie, all'acquisizione di beni, servizi e forniture, nonché alla concessione o
all’erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi economici a soggetti
pubblici e privati; c) non possono fare parte delle commissioni per la scelta del contraente per 'affidamento di
lavori, forniture e servizi, per la concessione o 'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari,
nonché per lattribuzione di vantaggi economici di qualunque genere.” |l comma 2 del medesimo articolo
prevede che “La disposizione prevista al comma | integra le leggi e regolamenti che disciplinano la formazione

di commissioni e la nomina dei relativi segretari” (aggiunto dalla Legge 6 novembre 2012, n. 190).

2

Lart. 6 del D.p.r. n. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici) fornisce la seguente
definizione di conflitto di interessi: “Il dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o ad
attivita che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti affini entro il secondo grado, del
coniuge o di conviventi oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di
credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o

agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui egli sia
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amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di

convenienza. Sull'astensione decide il responsabile dell’ufficio di appartenenza.”

3

L’art. 35del D.Igs. n. 165/2001 e s.m.i. al comma 3 lett. €) stabilisce che “Le procedure di reclutamento nelle
pubbliche amministrazioni si conformano ai seguenti principi:...omissis... composizione delle commissioni
esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti tra funzionari delle
amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti dell’organo di direzione
politica del’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o

designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali”.

4
L’art. 6 bis della legge 241/90 stabilisce che “ll responsabile del procedimento e i titolari degli uffici competenti
ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il provvedimento finale devono

astenersi in caso di conflitto d’'interesse, segnalando ogni situazione di conflitto, anche potenziale”.
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