FORMATOEUROP

EO
PERILCURRICUL
UM
VITA
E
INFORMAZIONI
PERSONALLI
Nome Bruno Marina
Indirizzo Via dei cinque Archi, 103 — 00049 Velletri (ROMA)
Telefono 392/6787884
Fax
E-mail marina.bruno@aslromaé.it
Nazionalita Italiana
Data di nascita 20/08/1976
ESPERIENZA
LAVORATIVA
e Date (da — a) Dal 21/02/2001 al 21/05/2001
* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera “G.
di lavoro Martino” Via C. Valeria-
Messina
* Tipo di azienda o Settore Farmaceutico
settore
* Tipo di impiego Operatore di elaborazione dati
¢ Principali mansioni e Stesura Ordini, Carico e scarico, Controllo consumi, Elaborazione ed Invio
responsabilita richieste offerte migliorative
e Date (da — a) Dal 03/09/2001 al 30/09/2003
* Nome e indirizzo del datore Antonino
di lavoro Montagnese Via
Scipione — Messina
* Tipo di azienda o Farmacia convenzionata
settore
* Tipo di impiego Collaboratrice Farmacista
¢ Principali mansioni e Vendita Farmaci, controllo giacenze, controllo ricette, preparazioni galeniche

responsabilita

e Date (da — a) Dal 09/2003 al 11/2003 (40 ore)
* Nome e indirizzo del datore Universita degli Studi di Messina

di lavoro Piazza Pugliatti, 1
98100 Messina
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* Tipo di azienda o
settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da — a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o
settore
* Tipo di impiego

e Date (da — a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro
* Tipo di azienda o
settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)
*« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o
settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)
*« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o
settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)
*« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o
settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro
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Facolta di Farmacia- Servizio di Counseling

Servizio di counseling(40 ore di insegnamento/tutor)

Organizzazione Piani di studio, Informazioni su Facolta, corsi di laurea,
programmi; Aiuto psicologico per matricole (in collaborazione con il responsabile
€ con uno psicologo)

Dal 24/05/2004 al 12/07/2004 (40 ore)

Universita degli Studi di Messina

Piazza Pugliatti, 1

98100 Messina

Facolta di Farmacia-Corso di Laurea in Farmacia -Docenza

Esercitatore per il corso di Analisi dei Medicinali Il (40 ore di insegnamento)

Dal 03/10/2005 al 02/12/2005

Agatina e Raffaella Grasso
Piazza Carducci — Messina

Farmacia convenzionata

Collaboratrice Farmacista
Vendita Farmaci, controllo giacenze, controllo ricette, preparazioni galeniche

Dal 05/12/2005 al 12/06/2006

La Falce Rossella

Via F. Crispi —S. Teresa di Riva (Messina)
Farmacia convenzionata

Collaboratrice Farmacista
Vendita Farmaci, controllo giacenze, controllo ricette, preparazioni galeniche

Dal 19/06/2006 al 10/08/2006
Abate Daniela
Via C. Pompea — Messina

Farmacia convenzionata

Collaboratrice Farmacista
Vendita Farmaci, controllo giacenze, controllo ricette, preparazioni galeniche

Dal 24/08/2006 al 05/01/2016

ASL RM/H - Ospedale “Paolo Colombo”
Via Orti Ginnetti, 7 — Velletri (Roma)
Azienda Sanitaria Locale

Dirigente Farmacista Ospedaliera e Territoriale

Gestione e Organizzazione della Farmacia Territoriale e Collaborazione
Professionale con la Farmacia Ospedaliera, Membro della commissione dell’
appropriatezza prescrittiva, Gestione della distribuzione dell’ Attivita integrativa
(diabetici, incontinenza, stomizzati), gestione farmaci per SERT, CAD, DIALISI,
Consultori), analisi dei dati, monitoraggio spesa farmaceutica convenzionata del
Distretto H5 (Velletri e Lariano).

Dal 06/01/2016 al 15/09/2016
ASL RM/6 Ospedale S. Giuseppe
Via del mare, 1 — Albano Laziale (Roma)
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* Tipo di azienda o
settore
* Tipo di impiego

* Date (da — a)
*« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o
settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)
*« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego

* Date (da — a)
*« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego
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Azienda Sanitaria Locale

Dirigente Farmacista Ospedaliero

Dal 16/09/2016 al 31/01/2022
ASL RM/6 Ospedale S. Giuseppe
Viale XXIV Maggio — Marino (Roma)

Azienda Sanitaria Locale

Dirigente Farmacista Ospedaliero

Gestione parziale di farmaci e dispositivi medici della Farmacia Ospedaliera,
controllo registri ONCOAIFA, ossigenoterapia, ordini ortopedia, controllo dati
inseriti nel FARMED (dimissioni, distribuzione diretta - determina 2347 del
2005).

02/2017
ASL ROMA 6
Borgo Garibaldi 12 — Albano Laziale (RM)

Membro Commissione di gara per I'aggiudicazione di radiofarmaci da utilizzare
presso il reparto di Medicina Nucleare presso il P.O. S. Giuseppe di Marino (RM).

05/2017
ASL ROMA 6
Borgo Garibaldi 12 — Albano Laziale (RM)

Membro Commissione di gara per la stipula di contratto per l'acquisto di
contenitori di formalina

Bruno Marina



* Date (da —a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego

* Date (da —a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego

* Date (da —a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego

* Date (da —a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di impiego
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per i reparti dei vari plessi ospedalieri della ASL Roma 6.

07/2017
ASL ROMA 6
Borgo Garibaldi 12 — Albano Laziale (RM)

Direttore esecutivo del Contratto (DEC) per I affidamento fornitura aghi e siringhe
— Adesione Convenzione Consip — Determina Dirigenziale n° 533 del
13/07/2018- ASL Roma 6.

Da 06/2017 a 07/2017
Regione Lazio
Via Rosa Raimondi Garibaldi — 7 Roma (RM)

Membro Commissione di gara per I'aggiudicazione dell’appalto specifico per la
fornitura di prodotti farmaceutici utilizzati in ambito ospedaliero e per la
distribuzione diretta, occorrenti alle aziende sanitarie della Regione Lazio —
commisione giudicatrice di gara costituita con determinazione n° G08224 del
13/06 2017.

Selezione di 1500 lotti di farmaci al fine di razionalizzare la spesa farmaceutica
delle strutture ospedaliere pubbliche della Regione Lazio.

11/2017
ASL ROMA 6
Borgo Garibaldi 12 — Albano Laziale (RM)

Direttore esecutivo del Contratto (DEC) per I' affidamento fornitura di
radiofarmaci — Recepimento deliberazione ASL di Latina — gara aggregata radio
farmaci- Delibera Direttore Generale n° 993 del 05/11/2018- ASL Roma 6.

08/2018

ASL ROMA 6
Borgo Garibaldi 12 — Albano Laziale (RM)

Direttore esecutivo del Contratto (DEC) per I' affidamento fornitura di dispositivi
necessari all’allestimento di farmaci antineoblastici- Delibera Direttore Generale
n° 692 del 09/08/2018- ASL Roma 6.

Dal 07/11/2018 a febbraio 2019
Regione Lazio
Via Rosa Raimondi Garibaldi — 7 Roma (RM)

Membro Commissione di gara comunitaria a procedura aperta, ex art. 60 del
D.Lgs. 50/16 per la stipula di convenzione/contratto per 'affidamento triennale
del servizio di acquisizione ottica delle immagini e logistica per le ricette
farmaceutiche della Regione Lazio.

Selezione della societa atta a programmare e gestire le ricette farmaceutiche
(dematerializzate e non) redatte dai medici ospedalieri e territoriali e consegnate
dai pazienti alle farmacie convenzionate della Regione Lazio. Il programma
consentira I'analisi di spesa ed epidemiologiche utili al monitoraggio della spesa
farmaceutica.

Dal 25/08/2019 a novembre 2019

Regione Lazio e Asl Roma 6 con patrocinio di Ordine dei Farmacisti di Roma e
Comune di Velletri
Borgo Garibaldi, 12 — Albano Laziale (RM)

Responsabile Scientifico del progetto “Smart Drug? No Grazie!”
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* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)
*« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o
settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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Diffusione di informazione scientifica sulla tossicita delle sostanze stupefacenti
e di sostanze psicotrope non ancora inserita nelle tabelle degli stupefacenti
ministeriali presso gli istituti scolastici e realizzazione di corso ECM apposito per
informare anche i farmacisti esercitanti presso le farmacie convenzionate. Lo
scopo del progetto & quello di evidenziare I'enorme varieta di sostanze utilizzate
a tale scopo e la rispettiva tossicita. A tale scopo & stata creata una vera e
propria rete con dipartimento di salute mentale, cardiologi, avvocato e farmacisti
afferenti alla ASL Roma 6.

Dal 01/02/2022 ad oggi
ASL RM/6 Ospedale Riuniti di Anzio
Via Cupa dei Marmi s.n.c. — Anzio (Roma)

Azienda Sanitaria Locale

Direttore U.O.S- Farmacia Ospedaliera

Gestione di farmaci e di dispositivi medici necesari per le esigenze dei reparti e
dei servizi afferenti al Polo H4 di Anzio, erogazione farmaci ai pazienti, controllo
registri AIFA, ossigenoterapia, ordini ortopedia, controllo dati inseriti nel
FARMED (dimissioni, distribuzione diretta - determina 2347 del 2005). Stesura
di file riepilogativi con annessi fabbisogni per tutta la ASL Roma 6 per invio di
RdO sul Mepa e per l'indizione di gare aziendali oltre che invio di apposite
conformita, in qualita di persona qualificata, di D.M.e farmaci atti a consentire
I'aggiudicazione di gare sul Mepa.

Dal 19/01/2022 ad oggi (in fase di espletamento)
Regione Lazio
Via Rosa Raimondi Garibaldi — 7 Roma (RM)

Presidente di Commissione di gara per I'aggiudicazione dell’appalto specifico
per la fornitura di Medicazioni generali utilizzati in ambito ospedaliero occorrenti
alle aziende sanitarie della Regione Lazio — commisione giudicatrice di gara
costituita con determinazione n°® G00378 del 19/01/2022.

Selezione di 50 lotti di medicazioni generali al fine di razionalizzare la spesa
sanitaria delle strutture ospedaliere pubbliche della Regione Lazio.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da — a)

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da - a)
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Anno scolastico 1989/90 al 1994/95
Istituto Tecnico Industriale Statale “Verona-Trento” di Messina

Conoscenze Informatiche

Perito Informatico
Votazione conseguita: 51/60

Anno Accademico 1995/96 al 1999/2000
Universita degli Studi di

Messina Corso di laurea in

Farmacia

Laurea in Farmacia

110 e lode/ 110

Anno scolastico 2000/01 al 2002/2003
Universita degli Studi di Messina

Analisi dei Med. | e Il, Biomatematica, Farmacologia e Farmacoterapia,
Immunologia, Microbiologia Applicata, Biometria, Radiofarmaci, Chimica
Farmac. | e Il, Complementi di Chimica Farm. , Patologia Generale, Tecnologia
Socio-economia e Legislazione Farmac. | e Il, Chimica degli Alimenti, Chimica
Farm. Applicata, Farmaci Chemioterapici, Farmaocinetica, Saggi e dosaggi
Farmacologici, Farmacovigilanza, Igiene Applicata, Legislazione ed
Amministrazione Farmaceutica, Prodotti dietetici, Tossicologia
Specializzazione in Farmacia Ospedaliera

110 e lode/110

Anno scolastico 2003/2004
Universita degli Studi di Camerino

Organizzazione dei dipartimenti farmaceutici, gestione economico-finanziaria
dei dipartimenti farmaceutici, Gestione del personale e Tecniche di
comunicazione, gestione manageriale del servizio, logistica sanitaria, studi di
Farmacoepidemiologia e Farmacoeconomia nell’analisi e nel management
della spesa farmaceutica, criteri di selezione dei farmaci, scelte manageriali
relative ai dispositivi medici e diagnostici, scelte manageriali relative
allallestimento di preparazioni galeniche, antitumorali e per nutrizione
artificiale, la continuita assistenziale tra ospedale e territorio nell’assistenza
farmaceutica, miglioramento continuo della qualita nei dipartimenti
farmaceutici: accreditamento di eccellenza e certificazione ISO 9001: ‘000
Master Universitario di Il livello in Manager di Dipartimenti Farmaceutici

110/110

12/05/2007e 16/06/2007

Relatore in due riunioni organizzate dal Direttore Generale della ASL RMH-
Dott. Cipolla nelle quali € inoltre stato distribuito materiale informativo ai MMG
del DH5 al fine di ridurre sia la spesa farmaceutica sia gli errori di prescrizione
di EBPM

15/11/2008 e 29/11/2008



* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Pagina 7 - Curriculum vitae di
Bruno Marina

ASL RMH - Distretto H5 — Velletri — Corso ECM per MMG “ Medicina Generale
e Psichiatria: Disturbi d’ansia e la depressione” Relatore e Presentazione in
power point sui temi “Ansiolitici: principi attivi e meccanismi d’azione
(15/11/2008)” e *“Antidepressivi: principi attivi e meccanismi d’azione”
(29/11/2008)

02/04/2011

Istituto Superiore di Sanita in collaborazione con 'ASL RMH — Relatore e
Presentazione in power point su uno studioanalitico effettuato dalla scrivente
sul tema “Analisi prescrizioni SSN

(Anno 2010) di farmaci promossi dal Progetto “Con Me” “

Referente farmacovigilanza per la ASL RMH- Relazione e Realizzazione di uno
studio atto ad evidenziare I'uso di farmaci durante la menopausa (Terapia
Ormonale sostitutiva, farmaci per osteoporosi, antidepressivi, ecc..) e la
consequenziale riflessione ad un’ottimizzazione all’ utilizzo di tali classi
farmaceutiche

Relazione e Realizzazione di uno studio atto ad evidenziare I'uso di farmaci
durante la menopausa (Terapia Ormonale sostitutiva, farmaci per osteoporosi,
antidepressivi, ecc..) e la consequenziale riflessione ad un’ottimizzazione all’
utilizzo di tali classi farmaceutiche. Tale collaborazione tra ISS e ASL ha
contribuito alla realizzazione del rapporto “ISTISAN n°12/27”

28/06/2011

ASL RMH - Distretto H5 — Velletri — Riunione promossa dalla Direzione
Generale dell’ ASL RMH- Relatore e presentazione in power point sul tema*“
Commissione Appropriatezza

Prescrittiva DH5-Velletri: attivita, obiettivi e risultati”

Relazione e Realizzazione di uno studio atto ad evidenziare la metodica
utilizzata negli ultimi 4 anni dalla CAP del DH5 al fine di razionalizzare la spesa
farmaceutica e sensibilizzare i MMG all’ uso appropriato del farmaco.

26/10/2015

Ordine dei Farmacisti di Roma —Corso ECM per farmacisti- Relatore e
presentazione in power point di un progetto umanitario atto ad aiutare famiglie
bisognose ed a ridurre il numero dei prodotti in scadenza presenti nelle
farmacie convenzionate. Il progetto si chiama “Ogni fiore & segno d’amore” ed
e stato ideato dalla scrivente e condiviso con Federfarma Roma, Caritas di
Velletri/Segni e Ass. “Nuovi Orizzonti” ONLUS di Roma.

Anno scolastico 2016/2017

Universita degli Studi di Camerino-Corso di perfezionamento Universitario in
manager dei dipartimenti farmaceutici

Organizzazione dei dipartimenti farmaceutici, gestione economico-finanziaria
dei dipartimenti farmaceutici, Gestione del personale e Tecniche di
comunicazione, gestione manageriale del servizio, logistica sanitaria, studi
HTA per la scelta delle specialita farmaceutiche in relazione ad un
miglioramento dell’ appropriatezza prescrittiva e della spesa farmaceutica,
criteri di selezione dei farmaci, scelte manageriali relative ai dispositivi medici
e diagnostici, scelte manageriali relative all’allestimento di preparazioni
galeniche, antitumorali e per nutrizione artificiale, la continuita assistenziale tra
ospedale e territorio nell'assistenza farmaceutica, miglioramento continuo della
qualita nei dipartimenti farmaceutici

16/11/2017

Idoneita all’avviso pubblico per I'individuazione di un Dir. Struttura Complessa
Area Farmacia, disciplina Farmacia Territoriale, struttura afferente al
Dipartimento del Territorio, Area Funzionale del Farmaco. Rif. Delibera del
Direttore Generale ASL ROMA 6 n° 923 del 16/11/2017.



* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da —a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Date (da - a)

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
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professionali oggetto dello
studio

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro
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Superamento della selezione pubblica — Il Classificata.

Anno scolastico 2017/2018

Universita degli Studi di Camerino-Corso di perfezionamento Universitario in
farmaci e dispositivi in cardiologia

Analisi di HTA dei farmaci innovativi in cardiologia; analisi di appropriatezza
prescrittiva relativa all'impiego di farmaci cardiologici in funzione della
patologia, analisi di spesa dei dispositivi medici cardiologici (pace-maker,
defibrillatori, ecc..)

14/11/2018
Cluster s.r.l.

Pubblicazione Articolo sulla rivista on-line “HTA FOCUS —Pills of Clinical
Governance” dal Titolo: “Moniitoraggio delle terapie innovative anti-HCV basate
sui farmaci ad azione antivirale diretta (DAA) e valutazione dell'impatto farmaco
economico nella ASL ROMAG”

01/12/2020
Ordine dei farmacisti di Roma.

Consegna di targa al valore presso il Nobile collegio di Roma per la realizzazione
del progetto “Smart Drug? No Grazie!” per aver evidenziato I'importanza del
ruolo professionale e sociale del farmacista.

Anno scolastico 2019/2020- conseguito il 29 novembre 2020

Universita degli Studi di Camerino-Corso di perfezionamento Universitario in "Il
Farmacista clinico:la gestione manageriale nei dipartimenti di psichiatria”
Analisi di HTA dei farmaci innovativi in psichiatria; analisi di appropriatezza
prescrittiva relativa all'impiego di farmaci antipsicotici in funzione della patologia,
analisi della complessita di cura e della presa in carico del paziente, percorsi di
cura multidisciplinari e integrati (ospedale/territorio)

Anno scolastico 2019/2020

Universita Cattolica del Sacro Cuore -ALTEMS -Alta Scuola di Economia e
Managment dei Sistemi Sanitari- Corso di formazione manageriale per Direttore
responsabile di Struttura Complessa

Analisi di HTA dei processi e Gestione delle strutture complesse e del personale
afferente alla struttura complessa. Analisi delle problematiche e delle possibili
soluzioni atte a migliorare le performance e al raggiungimento degli obiettivi
aziendali. Studio pratico dellimportanza della Multidisciplinarieta e della
Programmazione per il raggiungimento dei risultati.

30/04/2021
Cluster s.r.l.



Pubblicazione Governance” -Area Methods-DOI 10.23753/htafocus2020.01.XXX dal Titolo: “MALATTIE
Articolo sulla SESSUALMENTE TRASMISSIBILI, SOSTANZE D’ABUSO, INTERRUZIONI VOLONTARIE DI
rivista on-line GRAVIDANZA: NUOVI MODELLI ASISTENZIALI OSPEDALE/TERRITITORIO IN FUNZIONE
“HTA FOCUS DELLE ESIGENZE ECONOMICHE, SANITARIE E SOCIALI DELLA POPOLAZIONFE”
_Volume 7, n.1

(2020)—Pills of

Clinical
* Date (da—a) Anno scolastico 2021/2022
* Nome e tipo di istituto di Universita Cattolica del Sacro Cuore -ALTEMS -Alta Scuola di Economia e
istruzione o formazione Master in Organizzazione delle Aziende sanitarie- Profilo Executive
CAPACITAE
COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA Italiano

ALTRE LINGUE

Inglese
 Capacita di lettura Ottima
¢ Capacita di scrittura Buona
 Capacita di espressione Buona

orale
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CAPACITAE
COMPETENZE

TECNICHE
Con compulter, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

PATENTE O
PATENTI

ULTERIORI
INFORMAZIONI

ALLEGATI

Velletri, li 13/04/2023
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Mi piace intraprendere nuove esperienze proporre nuove sfide ed esperienze
professionali per evidenziare I'importanza del farmacista nel SSN e nel sociale.
Sia i progetti che le pubblicazioni sono state realizzate grazie all’empatia, alla
capacita di comunicare e di condividere idee con semplicita e audacia. Essendo
un perito informatico uso quotidianamente il computer con estrema facilita e
disinvoltura, riuscendo ad imparare in poco tempo i vari software.

Tipo B

Durante il Corso di laurea mi sono state assegnate 3 borse di studio ed un
contratto part-time per merito; inoltre durante la scuola di specializzazione mi &
stata assegnata una borsa di studio triennale in quanto seconda nella
graduatoria di merito.

Durante il Master Universitario di Il livello mi & stata assegnata una borsa di
studio a copertura del pagamento della seconda rata del corso.

Copia fotostatica documento di riconoscimento: Carta d’identita n® AY5583670
rilasciata il 25/09/2017 dal Comune di Velletri

11 sottoscritto ¢ a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e ’uso di atti falsi sono puniti
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla
Legge 675/96 del 31 dicembre 1996.

NOME E COGNOME

Marina Bruno

Bruno Marina



