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DOMANDE CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA
COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO

DI DIRIGENTE ARCHITETTO — RUOLO PROFESSIONALE, PER LE

ESIGENZE DELL’AZIENDA AOU SANT'ANDREA - PROVA SCRITTA -

BUSTA 1

1)

Nell’ambito della realizzazione delle opere e lavori pubblici, riveste particolare importanza la fase di
progettazione. Descriva il candidato i livelli e i contenuti delle progettazioni per gli appalti di lavori e
opere pubbliche, a norma del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.

2)

Con DM 19/03/2015 é stata aggiornata la Regola tecnica di prevenzione incendi allegata al DM
18/09/2002. Descriva il candidato i contenuti generali del DM 19/03/2015 per le strutture sanitarie che
erogano prestazioni in regime di ricovero ospedaliero ovvero in regime residenziale a ciclo
continuativo o diurno, con oltre i 25 posti letto.

3)

Descriva il Candidato, i titoli abilitativi edilizi previsti nel Titolo Il del DPR 380/2001, anche alla luce
dei nuovi aggiornamenti normativi.

4)

Descriva il candidato le fasi relative all’autorizzazione, alla realizzazione di strutture e all'esercizio di
attivita sanitarie e socio-sanitarie, di accreditamento istituzionale e di accordi contrattuali ai sensi
della Legge Regionale 4/2003 e s.m.i. ed in particolare le procedure per ottenere I’Autorizzazione
alla Realizzazione, cosi come previsto dall’art. 6, in caso di interventi soggetti a “Permesso di
Costruire” ai sensi del DPR 380/2001 e s.m.i.

5)

Il Titolo IV del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. stabilisce le misure da adottare ai fini della salute e sicurezza dei
lavoratori nei cantieri temporanei e mobili. Descriva il candidato ai sensi dell’art. 90, gli obblighi del
Committente o del Responsabile dei Lavori.
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DOMANDE CONCORSO PUBBLICO, PER
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DI DIRIGENTE ARCHITETTO — RUOLO PROFESSIONALE, PER LE

ESIGENZE DELL’AZIENDA AOU SANT'ANDREA - PROVA SCRITTA -

BUSTA 3

1)

Il Capo Il del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., descrive le procedure di scelta del contraente nei settori
ordinari, per appalti di lavori, servizi e forniture. lllustri il candidato i contenuti della Procedura
Aperta, della Procedura Ristretta e della Procedura Negoziata senza previa pubblicazione di un
bando di gara

2)

In allegato al DM 18/09/2002, é stata emanata la Regola tecnica di prevenzione incendi per la
progettazione, costruzione ed esercizio delle strutture sanitarie pubbliche e private. Descriva il
candidato la classificazione delle aree ai fini antincendio, delle strutture sanitarie di nuova
costruzione come novellata dal DM 18/09/2002.

3)

Descriva il Candidato, i titoli abilitativi edilizi previsti nel Titolo Il del DPR 380/2001, anche alla luce
dei nuovi aggiornamenti normativi.

4)

Descriva il candidato le fasi relative all’autorizzazione, alla realizzazione di strutture e all'esercizio di
attivita sanitarie e socio-sanitarie, di accreditamento istituzionale e di accordi contrattuali ai sensi
della Legge Regionale 4/2003 e s.m.i. ed in particolare le procedure per ottenere I’Autorizzazione
alla Realizzazione, cosi come previsto dall’art. 6, in caso di interventi soggetti a “Segnalazione
Certificata di inizio Attivita” sensi del DPR 380/2001 e s.m.i.

5)

Il Titolo IV del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. stabilisce le misure da adottare ai fini della salute e sicurezza dei
lavoratori nei cantieri temporanei e mobili. Descriva il candidato ai sensi dell’art. 91, gli obblighi del
Coordinatore per la Progettazione.
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