ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Allegato 1
(ALY Riferimento Responsabile produzion
Macrofamiglie Tipologie di dati | soggettivo(vedi . Denominazione del singolo obbligd Contenuti dell'obbligo Aggiornamento P P Tempistica
. normativo dati
foglio 2)
Programma per 12 Art. 10, c. 8, Programma per la Trasparenza e Annuale Responsabile della
Trasparenza e A lett. a), d.Igs. n. I'Intg rita P P Programma triennale per la trasparenza e l'ingegritlativo stato di attuazione (art. 10, cc.,B,2l.lgs. 33/2013) (art. 10, c. 1, d.Igs. n. TFr)as arenza Annuale
Integrita 33/2013 9 33/2013) P
Riferimenti normativi su Riferimenti normativi con i relativi link alle norendi legge statale pubblicate nella banca dati fiNditiva" che regolano (eXT;T%eZ“;IOS n AFE%R’\: SGL,IIEIFIET\IRZ',AALI € entro 30 gg
Art. 12,c. 1, |organizzazione e attivita listituzione, l'organizzazione e l'attivitd deflabbliche amministrazioni S, 098 1. entrata in vigore
A dlgs. n 33/2013) GIURIDICA
95 1 Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaito che dispone in generale sulla organizzaziuiks funzioni, sugli obiettivi Tempestivo
33/2013 . L . ) . . ) - S ; . 2 : T Tutte le UU. OO.
Atti amministrativi generali sui procedimenti, ovvero nei quali si determinatdipretazione di norme giuridiche che riguardadettano disposizioni per (ex art. 8, d.Igs. n. responsabili entro 30 gg
. . I'applicazione di esse 33/2013) P
At general Art. 12,c. 2 T ti Tutte le UU. OO
n.1sc.2 . . . . Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statatdelle norme di legge regionali, che regolanaifezfoni, I'organizzazione e lo empestivo utte e. D ) entro 30 gg
D d.lgs. n. Statuti e leggi regionali svolaimento delle attivita di competenza dell'amistiazione (ex art. 8, d.Igs. n. responsabili competent trata in vi
33/2013 9 P 33/2013) per materia entrata in vigore
Art. 12,c. 1, . L . . Codice disciplinare, recante l'indicazione dehérazioni del codice disciplinare e relative sanzigpubblicazione on line in Tempestivo
Codice disciplinare e codice di . g . S L
A d.lgs. n. alternativa all'affissione in luogo accessibileiti t art. 7, 1. n. 300/1970) (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Disciplinare entro 30 gg
condotta . . . . .
Disposizioni generali 33/2013 Codice di condotta inteso quale codice di compagtam 33/2013)
- Art. 14, c. 4, Tempestivo .
%‘m} A lett. g), d.Igs. n.|Attestazioni OIV o struttura analoga (ex art. 8, d.Igs. n. Re_srrr)ggs:rbélr(]ezgella entro 30 gg
struttura analog
150/2009 33/2013) P
. - Regolamenti ministeriali o interministeriali, pradimenti amministrativi a carattere generale atlattdle amministrazioni
Oneri informativi . . . . ) A S . . o . . . . .
s Art. 34, d.Igs. n|Oneri informativi per cittadini e dello Stato per regolare I'esercizio di poteri @atatori, concessori o certificatori, nonché legso ai servizi pubblici ovvero .
per cittadini e . . . - o L - N . . . o non pertinente -
imprese 33/2013 imprese concessione di benefici con allegato elenco diglitoneri informativi gravanti sui cittadini e b& imprese introdotti o eliming
P con i medesimi atti
N Art. 29, c. 3,d.l
Scadenzario n. 69/2013 Scadenzario con l'indicazione delle date di effecaei nuovi obblighi amministrativi a carico diteidini e imprese introdotti
obblighi (attualmente in |Scadenzario obblighi amministrativi [dalle amministrazioni (secondo le modalita deteat@rcon uno o piu D.P.C.M. da adottare entro 9@aljentrata in vigore non pertinente -
amministrativi fase di del d.l. n. 69/2013)
conversione)
. Art. 37,c¢.3,d.l . . S . L R - . " .
Burocrazia zero S n. 69/2013 Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle autaazioni di competenza e sostituito da una comaina dell'interessato non pertinente -
Art. 13,c. 1,
A lett. a), d.Igs. n. Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione delle rispettive cotepee non pertinente -
33/2013
Art. 14,c. 1, Tempestivo AFFARI GENERALI e
lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n. CONSULENZA entro 30 gg
33/2013 33/2013) GIURIDICA
Art. 14,c. 1, Tempestivo AFFARI GENERALI e
lett. b), d.Igs. n. Curricula (ex art. 8, d.Igs. n. CONSULENZA entro 30 gg
33/2013 33/2013) GIURIDICA
c i Isiasi i al sefl . Tempestivo AFFARI GENERALI e
At 14, c. 1, ompensi di qualsiasi natura connessi all'assurziefia carica (ex art. 8, d.lgs. . CONSULENZA entro 30 gg
lett. c), d.lgs. n. Tempestivo
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. Gestione del personalg  entro 30 gg
33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. d), d.Igs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e relativi compensiaadgiasi titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. Direttore Generale entro 30 gg
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. €), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.Igs. n. Direttore Generale entro 30 gg
33/2013 33/2013)
Organi di indirizzo Organi di indirizzo politico- 1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfii, azioni di societa, quote df
politico- amministrativo partecipazione a societa, esercizio di funziomirdiministratore o di sindaco di societa, con I'afgiase della formula «sul mip
amministrativo ‘ . onore affermo che la dichiarazione corrispondesedw [Per il soggetto, il coniuge non separatparénti entro il secondo non pertinente -
T (da pubblicare in tabelle) grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando iexamente evidenza del mancato consenso)] (obhbgoprevisto per i

comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Allegato 1
(ALY Riferimento Responsabile produzion
Macrofamiglie Tipologie di dati | soggettivo(vedi . Denominazione del singolo obbligd Contenuti dell'obbligo Aggiornamento P P Tempistica
. normativo dati
foglio 2)
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setjgallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il soggetto, il coniuge norn
separato e i parenti entro il secondo grado, aw&egsi vi consentano (NB: dando eventualmentieevia del mancato non pertinente
consenso)] (NB: & necessario limitare, con appasgorgimenti a cura dell'interessato o della arigtnazione, la pubblicazio -
dei dati sensibili) (obbligo non previsto per i aamcon popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Art. 14,c. 1,
lett. f), d.lgs. n. 3) dichiarazione concernente le spese sostenatelbligazioni assunte per la propaganda elettoralero attestazione di
33/2013 essersi avvalsi esclusivamente di materiali e dizmeropagandistici predisposti e messi a dispos&idal partito o dalla
Art.1,c.1,n.5 formazione politica della cui lista il soggettofatto parte, con I'apposizione della formula «sid onore affermo che la non pertinente -
l.n.441/1982 dichiarazione corrisponde al vero» (con allegafgecdelle dichiarazioni relative a finanziamentaatributi per un importo ch
nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non previstoig@muni con popolazione inferiore ai 15000 atiija
4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno precedertopia della
dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il cogé non separato e i parenti entro il secondo gadpgli stessi vi consentand .
) . . . . . o ) non pertinente -
Organizzazione (NB: dando eventualmente evidenza del mancato nsn¥e(obbligo non previsto per i comuni con pogaae inferiore ai
15000 abitanti)
5) dichiarazione concernente le variazioni deliasgiione patrimoniale intervenute dopo l'ultim&sttizione (con copia della
dichiarazione annuale relativa ai redditi dellespee fisiche) [Per il soggetto, il coniuge non sefmae i parenti entro il secon .
. o ) . . . non pertinente -
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando @xadmente evidenza del mancato consenso)] (obhbgoprevisto per i
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Sanzioni per Provvedimenti di erogazione delle sanzioni ammiafate pecuniarie a carico del responsabile deflacata comunicazione .
Art. 47, c. 1, - L - L S . . f . . - . ) . Tempestivo .
mancata T dlgs. n Sanzioni per mancata comunicazionga mancata o incompleta comunicazione dei dati @manti la situazione patrimoniale complessivatitidhre dell'incarico (di (ex art. 8, d.gs. n Responsabile della entro 30
comunicazione dei ~gs- - dei dati organo di indirizzo politico) al momento dell'asgiome della carica, la titolarita di imprese, letpeipazioni azionarie proprig, - ©,0.198. N Trasparenza g8
. 33/2013 : . ; : . N S . : 33/2013)
dati del coniuge e dei parenti entro il secondo gradmadéntela, nonché tutti i compensi cui da ditigssuzione della carica
Rendiconti gruppi consiliari Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consitiegionali e provinciali, con evidenza delle rse trasferite o assegnate a| .
) . o ) N . o . ) . non pertinente -
regionali/provinciali ciascun gruppo, con indicazione del titolo di teaishiento e dell'impiego delle risorse utilizzate
Rendlcor_\t_l grupp Att. 28, c. 1,
consiliari
regionali/provincia E dlgs. n.
¢ ”p § 33/2013
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degli organi di controllo non pertinente -
Art. 13,c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n.|Articolazione degli uffici Articolazione degli uffic (ex art. 8, d.Igs. n. Controllo Gestione Annuale
33/2013 33/2013)
Art. 13, c. 1, i lllustrazione in forma semplificata, ai fini delléena accessibilita e comprensibilita dei datil @tganizzazione Tempestivo .
lett. ¢), d.Igs. n.| Organigramma dell'amministrazione, mediante l'organigramma dagiee rappresentazioni grafiche (exart. 8, d.lgs. n. Controllo Gestione Annuale
A 33/2013 ' ganig PP 9 33/2013)
Articolazione deglj Art. 13,c. 1, (da pubblicare sotto forma di Tempestivo
uffici lett. b), d.Igs. n.|organigramma, in modo tale che a [Competenze e risorse a disposizione di ciascudiaffinche di livello dirigenziale non generale (ex art. 8, d.Igs. n. Controllo Gestione Annuale
33/2013 ciascun ufficio sia assegnato un link [ad 33/2013)
Art. 13, c. 1, una pagina contenente tutte le Tempestivo
lett. b), d.Igs. n.[informazioni previste dalla norma) |Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n. Controllo Gestione Annuale
33/2013 33/2013)
Art. 13,c. 1, . . . N . . . Tempestivo N - .
. Elenco completo dei numeri di telefono e delle bas posta elettronica istituzionali e delle disdi posta elettronica Direzione Amministrativa
A lett. d), d.Igs. n.|Telefono e posta elettronica " - C N o : . L . (ex art. 8, d.Igs. n. S o Annuale
certificata dedicate, cui il cittadino possa rivaigj per qualsiasi richiesta inerente i compittugionali Direzione Sanitaria
33/2013 33/2013)
Art. 15, c. 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichiahllaborazione o di consulenza a soggetti estequiadsiasi titolo (compresi Tempestivo f;;gg?%iel\llggzoljzle
d.lgs. n. quelli affidati con contratto di collaborazione cdimata e continuativa) per i quali & previsto smpenso con indicazione dgi  (ex art. 8, d.Igs. n. entro 30 gg
; . . Lo CONSULENZA
33/2013 soggetti percettori, della ragione dell'incarioded’ammontare erogato 33/2013) GIURIDICA

Per ciascun titolare di incarico:
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Allegato 1
- : C Amplto .| Riferimento L : . . \ . . Responsabile produzion -
Macrofamiglie Tipologie di dati | soggettivo(vedi normativo Denominazione del singolo obbligd Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dati Tempistica
foglio 2)
Art. 10, c. 8,
lett. d), d.Igs. Tempestivo Gestione del personale
33/2013 1) curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (ex art FE)i d.lgs. n AFFARI GENERALI e entro 30
Art. 15, c. 1, ’ g P 33'/2c')1é)g ok CONSULENZA &8
lett. b), d.Igs. GIURIDICA
33/2013
Art. 15, ¢. 1, 2) compensi comungue denominati, relativi al rafgpdr lavoro, di consulenza o di collaborazionenfpoesi quelli affidati cor Tempestivo Gestione del personalg
lett. d), d.Igs. n. . . . . . . . e . . : L AFFARI GENERALI e
Consulenti e collaboratori contratto di collaborazione coordinata e continugficon specifica evidenza delle eventuali comptnariabili o legate alla (ex art. 8, d.Igs. n. entro 30 gg
. 33/2013 . . CONSULENZA
Consulenti e valutazione del risultato 33/2013)
- A GIURIDICA
collaboratori
Art. 15,c. 1, |(da pubblicare in tabelle) Tempestivo Gestione del personalg
lett. c), d.lgs. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati dalla pubblica (ex art % dlas. n AFFARI GENERALI e entro 30
33/2013 amministrazione o allo svolgimento di attivita @sdionali 33'/261:;’)9 o CONSULENZA g8
GIURIDICA
Art. 15, c. 2,
d.lgs. n. Tempestivo Gestione del personalg
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codigazione di oggetto, durata e compenso dell'inogdomunicate alla (ex art % dlas. n AFFARI GENERALI e entro 30
Art. 53, c. 14, Funzione pubblica) 33'/261:;,)9 - CONSULENZA g8
d.lgs. n. GIURIDICA
165/2001
Art. 53, c. 14, Tempestivo Gestione del personale
. , e , . o - o e AFFARI GENERALI e
d.lgs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussiggedi situazioni, anche potenziali, di conflitiarderesse (ex art. 8, d.Igs. n. entro 30 gg
165/2001 33/2013) CONSULENZA
GIURIDICA
Art. 15, . 1, Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti dipendenti dgbabblica amministrazione Tempestivo .
lett. ), d.Igs. (NB: sono da includersi sia i dirigenti contratimahti sia quelli posti in regime di diritto pubddi) (exart. 8, d.lgs. n. non pertinente -
33/2013 : 9 quetitp 9 P 33/2013)
Art. 15, c. 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti estranei alla plita amministrazione con Tempestivo
d.lgs. n. indicazione dei soggetti percettori, della ragide#incarico e dell'ammontare erogato (NB: sonandéudersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.Igs. n. non pertinente -
33/2013 contrattualizzati sia quelli posti in regime diila pubblico) 33/2013)
Incarichi
amministrativi di A Per ciascun titolare di incarico:
vertice Art. 10, ¢. 8, ||ncarichi amministrativi di vertice
(Segretario lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
enerale, Capo
?Dipartimentop iS/ZfF:)LS 1 1) curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (ex art. 8, d.Igs. n. non pertinente -
. : n.15,¢. 1, I(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Direttore generale lett. b), d.lgs. n.
0 posizioni 33/2013
assimilate) Art. 15. ¢ 1
lett. d), d.Igs. 2) compensi, comunque de_nomlnatl, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelne@mponenti variabili o Annuale non pertinente -
legate alla valutazione del risultato, ed ammonrdangato
33/2013
Art. 15,c. 1, ;
lett. c), d.Igs. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati dalla pubblica (eXT;rtn%es(,jtl;/os n non pertinente
33/2013 amministrazione o allo svolgimento di attivita @sdionali, e relativi compensi 33'/2(’)1é)g o P -
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n. non pertinente -
p 39/2013 33/2013)
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (ex art. 8, d.Igs. n. non pertinente -
39/2013 33/2013)
Tempestivo AFFARI GENERALI e | tempestivo entro
SSN - Bandi e avvisi Bandi e avvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n. CONSULENZA 30 gg da adozione
Art. 41, c. 2, 33/2013) GIURIDICA atto

Alre n
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Allegato 1
(ALY Riferimento Responsabile produzion
Macrofamiglie Tipologie di dati | soggettivo(vedi . Denominazione del singolo obbligd Contenuti dell'obbligo Aggiornamento P P Tempistica
. normativo dati
foglio 2)
TS 1T,
33/2013 - . . . . S . o . Tempestivo AFFARI GENERALI e | tempestivo entro
SSN - Procedure selettive [an;onrqrir:]?sztgrtlilvidatl concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generalegttore sanitario e direttore (ex art. 8, d.lgs. CONSULENZA 30 gg da adozione
33/2013) GIURIDICA atto
Estremi ed atti di conferimento di incarichi ammatmativi di vertice a soggetti dipendenti della plibe amministrazione (NB: Tempestivo AFFARI GENERALTe
sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzs quelli posti in regime di diritto pubblico) (exart. 8, d.gs. CONSULENZA entro 30 gg
9 quetitp 9 P 33/2013) GIURIDICA
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsimativi di vertice a soggetti estranei alla pubdlamministrazione con Tempestivo AFFARI GENERALI e
Incarichi H indicazione dei soggetti percettori, della ragide#incarico e dell'ammontare erogato (NB: sonindhudersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.Igs. CONSULENZA entro 30 gg
amministrativi di contrattualizzati sia quelli posti in regime diila pubblico) 33/2013) GIURIDICA
vertice Per ciascun titolare di incarico:
(Direttore generals Art. 41, c.3, Tempestivo AFFARI GENERALI e
Direttore sanitario d.gs. n. 1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. CONSULENZA entro 30 gg
Direttore 33/2013 SSN- Incarichi amministrativi di 33/2013) GIURIDICA
amministrativo) vertice
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelt@mponenti variabili o .
. . Annuale Gestione del personalg Annuale
legate alla valutazione del risultato
(da pubblicare in tabelle)
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi ofiéolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati dalla pubblica Tempestivo . .
. . . TR . . S . .. . L Direttore Sanitario
amministrazione o allo svolgimento di attivitd @sdionali (comprese le prestazioni svolte in regitramurario), e relativi (ex art. 8, d.Igs. . . . Annuale
. Direttore Amministrativo
compensi 33/2013)
Art. 20, c. 3, Tempestivo AFFARI GENERALI e
d.lgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. CONSULENZA Annuale
p 39/2013 39/2013) GIURIDICA
Art. 20, c. 3, Annuale AFFARI GENERALI e
d.lgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. CONSULENZA Annuale
39/2013 39/2013) GIURIDICA
Art. 15, ¢. 1, Estremi degli atti di conferimento di incarichiidenziali a soggetti dipendenti della pubblica amistrazione (NB: sono da Tempestivo .
lett. ), d.lgs. n. includersi sia i dirigenti contrattualizzati siaddiuposti in regime di diritto pubblico) (exart. 8, d.gs. non pertinente -
33/2013 9 P 9 P 33/2013)
Art. 15, c. 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichiidenziali a soggetti estranei alla pubblica amniiaigone con indicazione de Tempestivo
d.lgs. n. soggetti percettori, della ragione dell'incarioded’ammontare erogato (NB: sono da includersi diegenti contrattualizzati s (ex art. 8, d.Igs. non pertinente -
33/2013 quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8,
f;z%)ls 1gs.n. Tempestivo
A At 15. c. 1 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (ex art. 8, d.Igs. non pertinente -
lett. b), d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 Dirigenti
Art. 15, c. 1, _ _ Tempestivo
lett. d), d.Igs. n.|(da pubblicare in tabelle) 2) compensi, comungue denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelit@mponenti variabili o P .
33/2013 legate alla valutazione del risultato (exart. 8, d.gs. non pertinente -
9 33/2013)
Dirigenti
- : Art. 15, c. 1, .
(dirigenti non . - . . _ . N . S g . D L . Tempestivo
; lett. c), d.lgs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati dalla pubblica .
generali) . . . N - . S . (ex art. 8, d.Igs. non pertinente -
33/2013 amministrazione o allo svolgimento di attivita psdionali, e relativi compensi 33/2013)
Art. 20, c. 3, Tempestivo Ciascun diricente
Personale d.lgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. amministra?ivo Annuale
P 39/2013 39/2013)
Art. 20, c. 3, Annuale Ciascun dirigente
d.lgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. amministra?ivo Annuale
39/2013 39/2013)
Art. 15, ¢. 5, Elenco posizioni dirigenziali Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato deliativi titoli e curricula, attribuite a persorache esterne alle pubbliche Tempestivo . entro 30 gg da
A d.lgs. n. . . . e ST . . \ A I, . . . (ex art. 8, d.Igs. n. Gestione del personale .
discrezionali amministrazioni, individuate discrezionalmente ‘dajlano di indirizzo politico senza procedure piditd di selezione adozione atto
33/2013 33/2013)
Art. 19, c. 1-bis entro 30 ge da
A d.lgs. n. Posti di funzione disponibili Numero e tipologia geisti di funzione che si rendono disponibili neltatazione organica e relativi criteri di scelta Pestivo Gestione del personalg ) g8
165/2001 adozione atto
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Allegato 1
Ambito - . .
Macrofamiglie Tipologie di dati | soggettivo(vedi leenmgnto Denominazione del singolo obbligg Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabllg Rlesizlel Tempistica
. normativo dati
foglio 2)
Art. 1,c. 7,
N d.p.r.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale non pertinente -
108/2004
Tempestivo tempestivo entro
At 41 c. 2 Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n. Gestione del personalg 30 gg da adozione
o 33/2013) atto
d.lgs. n. T i
33/2013 Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di difraginto e di strutture empestivo i entro 30 gg da
S (ex art. 8, d.Igs. n. Gestione del personalg ;
semplici e complesse 33/2013) adozione atto
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile dipartimento e di struttseenplici e complesse a sogg Tempestivo entro 30 ge da
dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sdadncludersi sia i dirigenti contrattualizzat sjuelli posti in regime di (ex art. 8, d.Igs. n. Gestione del personale adozionegagtto
diritto pubblico) 33/2013)
Dirigenti o Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile di dipartimento e di sugtsemplici e complesse a Tempestivo entro 30 ge da
(Responsabili di - Dirigenti soggetti estranei alla pubblica amministrazioneinditazione dei soggetti percettori, della ragide##incarico e ex art. 8, d.Igs. n. | Gestione del personalg > >0 88
S SSN - Dirigenti adozione atto
FE{)lpartlmer;)t.? 3' H dellammontare erogato (NB: sono da includersi dieigenti contrattualizzati sia quelli posti ingime di diritto pubblico) 33/2013)
esponsabili di . .
strutture semplici p (da pubblicare in tabelle) Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura complessa:
complesse) 'g‘rlt 41,¢.3, Tempestivo
1gs. n. 1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. Gestione del personald  entro 30 gg
33/2013
33/2013)
. S - . . . ) A Tempestivo
2) compensi, comungue denominati, relativi al rappdi lavoro, con specifica evidenza delle evelw@nponenti variabili o .
leqate alla valutazione del risultato (ex art. 8, d.Igs. n. Gestione del personald  entro 30 gg
9 33/2013)
. o . . e G . S g . L L . . entro 30 gg per
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi otiéolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati dalla pubblica Tempestivo incarichi ed
amministrazione o allo svolgimento di attivita @sdionali (comprese le prestazioni svolte in regitramurario), e relativi (ex art. 8, d.Igs. n. Gestione del personalg |
compensi 33/2013) . annua e,
intramoenia
. Art. 10, c. 8, Tempestivo
Posizioni L . . . L o . . - R . . entro 30 gg da
. . A lett. d), d.Igs. n.|Posizioni organizzative Curricula dei titolari digimioni organizzative redatti in conformita al vige modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. Gestione del personalg )
organizzative adozione atto
33/2013 33/2013)
Conto annuale del personale e relative spese ssterell'ambito del quale sono rappresentatiiirdédtivi alla dotazione
Art. 16, c. 1, . . . . . IR .. . o Annuale
. . organica e al personale effettivamente in sengzbrelativo costo, con l'indicazione della distdione tra le diverse qualifiche .
Dotazione organida d.lgs. n. Conto annuale del personale . . . . R, . . . (art. 16, c. 1, d.Igs. Gestione del personalg Annuale
e aree professionali, con particolare riguardocead@nale assegnato agli uffici di diretta collazame con gli organi di
33/2013 Co o 33/2013)
A indirizzo politico
Art. 16, c. 2, . . . . . . . . . Annuale
Personale a temp . . |Costo complessivo del personale a tempo indetetminaervizio, articolato per aree professionai particolare riguardo a .
. . d.lgs. n. Costo personale tempo indeterminatp Co . ; S " (art. 16, c. 2, d.Igs. Gestione del personalg Annuale
indeterminato personale assegnato agli uffici di diretta coll@zarne con gli organi di indirizzo politico
33/2013 33/2013)
Art. 17, c. 1, |Personale non a tempo indeterminat@ersonale con rapporto di lavoro non a tempo inaéteto ed elenco dei titolari dei contratti a tengfeterminato, con Annuale
d.lgs. n. I'indicazione delle diverse tipologie di rappoude]la distribuzione di questo personale tra ledieeualifiche e aree (art. 16, c. 2, d.Igs. Gestione del personalg Annuale
Personale non g 33/2013 (da pubblicare in tabelle) professionali, ivi compreso il personale assegagtiouffici di diretta collaborazione con gli orgati indirizzo politico 33/2013)
tempo A Costo del | t
indeterminato Art. 17,c.2, |-050 detpersonale non atempo . . . . . . Annuale
indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto dirtaaon a tempo indeterminato, articolato per preéessionali, con .
d.lgs. n. ) . - : : . S " (art. 16, c. 2, d.Igs. Gestione del personalg Annuale
particolare riguardo al personale assegnato dfigi df diretta collaborazione con gli organi diiinizzo politico
33/2013 . . 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art. 16, c. 3, |Tassidi assenza Trimestrale
Tassi di assenza A d.lgs. n. Tassi di assenza del personale distinti per uffitivello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. Gestione del personald  Trimestrale
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
. . Art. 18, d.Igs. n L " . o
anzl;g:rki]zlfgt?zml 33/2013 Lir;czzgzln(t:io(nnfs:ndﬁiaZrtﬁir)lzzatl ) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente, con l'indicazione dell'oggettadiurata e del compenso Tempestivo AFFARI GENERALI e
diperdenti (non A Art. 53, ¢c. 14, 9P 9 ot ger ikt P ' ggertia P (ex art. 8, d.Igs. n. CONSULENZA entro 30 gg
i enti) d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) P Peres 33/2013) GIURIDICA
9 165/2001 P
Art. 21,c. 1,
d.lgs. n. .
Contrattazione 33/2013 Tempestivo POLITICHE DEL PERS
collettiva A At 47 C. 8 Contrattazione collettiva Riferimenti necessari lperonsultazione dei contratti e accordi collettigzionali ed eventuali interpretazioni autentiche (ex art. 8, d.Igs. n. FORMAZIONE E entro 30 gg
o 33/2013) RELAZ. SINDACALI
d.lgs. n.
165/2001
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Allegato 1
Aiei Riferimento Responsabile produzion
Macrofamiglie Tipologie di dati | soggettivo(vedi . Denominazione del singolo obbligg Contenuti dell'obbligo Aggiornamento P P Tempistica
. normativo dati
foglio 2)
Art. 21, ¢.2, . - Contratti integrativi stipulati, con la relazioreehico-finanziaria e quella illustrativa certifieatagli organi di controllo Tempestivo POLITICHE DEL PERS
d.gs. n. Contratti integrativi (collegio dei revisori dei conti, collegio sindagalffici centrali di bilancio o analoghi organigpisti dai rispettivi ordinamenti) (exart. 8, d.gs. n. FORMAZIONE E Annuale
33/2013 9 » COTleg ght organew! P 33/2013) RELAZ. SINDACALI
Contrattazione A Art. 21, c. 2,
integrativa d.lgs. n. o L I , . . . .
33/2013 Specifiche informazioni sui costi della contraite integrativa, certificate dagli organi di caiin interno, trasmesse al Annuale
Costi contratti integrativi Ministero dellEconomia e delle finanze, che prpdi, allo scopo, uno specifico modello di rileeas, d'intesa con la Corte (art. 55, c. 4, d.Igs. n.| Gestione del personalg Annuale
Art. 55, c. . . . - I, . . .
4.d.igs. n dei conti e con la Presidenza del Consiglio deiiin- Dipartimento della funzione pubblica 150/2009)
150/2009
Art. 10, c. 8,
l:SG?EtIZ(E))lg 1gs. n. 1OV Tempestivo
Oolv A . Nominativi, curricula e compensi (ex art. 8, d.Igs. n. Controllo Gestione Annuale
Par. 14.2, delib 33/2013)
CiVIT n. (da pubblicare in tabelle)
12/2013
Art. 19,c. 1, |Bandidi concorso Tempestivo tempestivo entro
d.lgs. n. Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdigslp, di personale presso I'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. Gestione del personalg 30 gg da adozione
A 33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013) atto
Art. 19, ¢. 2, Elenco dei bandi espletati Elenco dei bandi in corso e dei bandi espletatcaedo dell'ultimo triennio con l'indicazione, méascuno di essi, del numerg Tempestivo . empestivo er,] o
d.lgs. n. dei dipendenti assunti e delle spese effettuate (ex art. 8, d.Igs. n. Gestione del personald 30 gg da adozione
33/2013 (da pubblicare in tabelle) P P 33/2013) atto
Concorsi e prove selettive per I'assunzione delquele e progressioni di carriera
- Per ciascuno dei provvedimenti:
Bandi di concorso
Art. 23,cc. le 1) oggetto
23723?; Dati relativi alle procedure selettive 2) eventuale spesa prevista tempestivo entro
B Tempestivo Gestione del personald 30 gg da adozione
Art. 1, c. 16, . .
(da pubblicare in tabelle) atto
lett. d), I. n. . L . . . . .
190/2012 3) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo relativo al procedimento
;Iisstjrz;grl]e e Par. 1, delib. Sistema di misurazione e valutaziong
. CiVIT n. [Sistema di misurazione e valutazione della Perfooadart. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo Controllo Gestione entro 30 gg
valutazione della della Performance
104/2010
Performance
Piano della Tempestivo
Piano della Performance Piano della Performancel(@yid.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs. n. Controllo Gestione entro 30 gg
Performance Art. 10, c. 8,
33/2013)
lett. b), d.Igs. n. -
. A Tempestivo
Relazione sulla 33/2013 : : .
Relazione sulla Performance Relazione sulla Perfoceméart. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs. n. Controllo Gestione entro 30 gg
Performance
33/2013)
Documento
dellOlV di Par. 2.1, delib. [Documento OIV di validazione della
validazione della PR " . Documento dell'OlV di validazione della Relaziondla Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.lgs150/2009) Tempestivo Controllo Gestione entro 30 gg
. CiVIT n. 6/2014Relazione sulla Performance
Relazione sulla
Performance
Relazione dell'OI\
sul funzionamentd
complessivo del Par. 4. delib
Sistema di I " |Relazione OIV sul funzionamento dgRelazione dell'OIV sul funzionamento complessivbRistema di valutazione, trasparenza e integgtadntrolli interni (art. . .
. Q CiVIT n. . Tempestivo Controllo Gestione entro 30 gg
valutazione, Sistema 14, c. 4, lett. a), d.Igs. n. 150/2009)
23/2013
trasparenza e
Performance |integrita dei
controlli interni
Tempestivo tempestivo entro
Ammontare Art. 20, c. 1, Ammontare complessivo dei premi |Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati (ex art. 8, d.Igs. n. Gestione del personalg 30 gg da adozione
X ) 33/2013) atto
complessivo dei d.lgs. n. Tempestivo
remi 33/2013 . .
P (da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, dlgs.n. | Gestione del personalg 2""u2e entro 30
33/2013) gg adozione atto
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Allegato 1
Ambito - . .
Macrofamiglie Tipologie di dati | soggettivo(vedi leenmgnto Denominazione del singolo obbligd Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabllg plediail Tempistica
. normativo dati
foglio 2)
Tempestivo annuale entro 30
Entita del premio mediamente conseguibile dal peteodirigenziale e non dirigenziale (ex art. 8, d.Igs. Gestione del personalg )
33/2013) gg adozione atto
A Dati relativi ai premi i
Dati relativi ai Art. 20, ¢. 2, Distribuzione del trattamento accessorio, in foeggregata, al fine di dare conto del livello desiglita utilizzato nella Tempestivo . annuale entro 30
ati relativi ai dl T i ) 2 o (ex art. 8, d.Igs. Gestione del personalg
; [gs. n. distribuzione dei premi e degli incentivi i gg adozione atto
premi 33/2013 o 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Tempestivo Gestione del personale ¢ annuale entro 30
Grado di differenziazione dell'utilizzo della pratita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. 8, d.Igs. il supporto del controllo di dozi .
33/2013) Gestione €6 adozione atto
Benessere Art. 20, c. 3, Tempestivo
organizzativo d.lgs. n. Benessere organizzativo Livelli di benessere orgatiizo (ex art. 8, d.Igs. Qualita ed accreditamenfo  Annuale
33/2013 33/2013)
Art. 22,c. 1, . . . e L . , - . . .
Elenco degli enti pubblici, comunque denominatifui, vigilati e finanziati dall'amministrazionevvero per i quali
lett. @), d.Igs. n. . o . L : ] L . \ . T -
I'amministrazione abbia il potere di nomina degtinainistratori dell'ente, con l'indicazione dellefioni attribuite e delle
33/2013 . 5 " . Lo - . )
attivitd svolte in favore del'amministrazione dléattivita di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione
C i
3) durata dell'impegno
Art. 22, c. 2, i subblici vigilati
i bubblici d.lgs. n. Entl pubblici vigilati 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetd'anno sul bilancio dell'amministrazione
Enti pubblici 33/2013 non pertinente -
vigilati
(da pubblicare in tabelle) 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico desgivo a ciascuno di
essi spettante
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo
Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una d=llese di inconferibilita dell'incarico
P 39/2013
Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'iricar
39/2013
Art. 22, c. 3, e . . e . L . . .
c d.lgs. n Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati nei quali sono pubblicati i datilegivi ai componenti degli organi
3:’3/2615 di indirizzo politico e ai soggetti titolari di iacichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza
Art. 22,c. 1, Elenco delle societa di cui I'amministrazione degidirettamente quote di partecipazione anche iitémia; con l'indicazione
lett. b), d.Igs. n. dell'entita, delle funzioni attribuite e delle with svolte in favore dell'amministrazione o deltévita di servizio pubblico
33/2013 affidate

Per ciascuna delle societa:

1) ragione sociale
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Allegato 1
Aiei Riferimento Responsabile produzion
Macrofamiglie Tipologie di dati | soggettivo(vedi . Denominazione del singolo obbligd Contenuti dell'obbligo Aggiornamento : Tempistica
. normativo dati
foglio 2)
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione
. . 3) durata dell'impegno
i i Societa partecipate
Enti controllati N . .
Societa partecipate C non pertinente -
Art. 22, ¢. 2, (da pubblicare in tabelle) ) o ) . o )
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetd'anno sul bilancio dell'amministrazione
33/2013
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico desgivo a ciascuno di
essi spettante
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari
7) incarichi di amministratore della societa e tretatrattamento economico complessivo
Art. 22, c. 3, AT . N . . . L L . . .
d.lgs. n. .Collltlagamenp coni §|t| |st|tug|c.)nall .de.ll.e socj‘llpt;r.tempgtg ngl quali sonq pubblicati i dati riglati componenti degli organi
33/2013 indirizzo politico e ai soggetti titolari di incahi dirigenziali, di collaborazione o consulenza
Art.22,¢c. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque demeati, in controllo dell'amministrazione, con tlicazione delle funzioni Annuale A
lett. c), d.lgs. n. attribuite e delle attivita svolte in favore deffiministrazione o delle attivita di servizio pubbliaffidate (art. 22, ¢. 1, d.lgs. Direzione Generale Annuale
33/2013 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. Direzione Generale Annuale
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amshiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Direzione Generale Annuale
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. Direzione Generale Annuale
C 33/2013)
Art. 22, c. 2, Annuale
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetd'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Direzione Generale Annuale
33/2013 Enti di diritto privato controllati 33/2013)
Erri]\tlla?:?:lcr)l:t?ollati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico desgivo a ciascuno di (art. Zg?s.uilz.lgs. Direzione Generale Annuale
(da pubblicare in tabelle) essi spettante 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. Direzione Generale Annuale
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. Direzione Generale Annuale
33/2013)
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una d=dlese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. Direzione Generale Annuale
P 39/2013 39/2013)
Art. 20, c. 3, Annuale
d.lgs. n. 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'iricar (art. 20, c. 2, d.Igs. Direzione Generale Annuale
39/2013 39/2013)
Art. 22, c. 3, R . . R . L . L. . L . Annuale
Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei quali sono pubkditi dati relativi ai componenti A
c d.lgs. n. degli organi di indirizzo politico e ai soggettdiiari di incarichi dirigenziali, di collaborazioreconsulenza (art. 22, ¢. 1, d.lgs. Direzione Generale Annuale
33/2013 ' 33/2013)
Rappresentazione Art. 22, ¢c. 1, . ) Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra I'amministrazione e gli enti puldbNigilati, le societa Annuale A
grafica C lett. d), d.lgs. n.|Rappresentazione grafica partecipate, gli enti di diritto privato controfiat (art. 22, c. 1, d.Igs. Direzione Generale Annuale
33/2013 ' 33/2013)
Etigi?agj aregat A ertgsztc . Dati aggregati attivita amministrativaj I_Dati re!ativ_i alla att!vité qmministrativa, in foaraggregata, per settori di attivita, per competefegli organi e degli uffici, pe Annuale Direzione Amministrativ Annuale
= . tipologia di procedimenti
amministrativa 33/2013
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Allegato 1
(YD Riferimento Responsabile produzion
Macrofamiglie Tipologie di dati | soggettivo(vedi normativo Denominazione del singolo obbligd Contenuti dell'obbligo Aggiornamento P dati P Tempistica
foglio 2)
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, c. 1, Tempestivo
lett. @), d.Igs. n. 1) breve descrizione del procedimento con indigsidi tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.Igs. Annuale
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, Tempestivo
ett. b), d.lgs. n. unita organizzative responsabili dell'istrutdor ex art. 8, d.lgs. Annuale
lett. b), d.Ig 2 ita organizzati p bili dell'istrui 8,d.Ig |
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, Tempestivo
lett. c), d.Igs. n. 3) nome del responsabile del procedimento, unitéera recapiti telefonici e alla casella di pasttronica istituzionale (ex art. 8, d.Igs. Annuale
33/2013 33/2013)
Art. 35,c. 1, . e . . . ' s . Tempestivo
4) ove diverso, I'ufficio competente all'adozioret grovvedimento finale, con l'indicazione del natetresponsabile
lett. ¢), d.lgs. n. dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti tébamici e alla casella di posta elettronica istitumle (exart. 8, d.gs. Annuale
33/2013 P P P 33/2013)
Art. 35, c. 1, Tempestivo
ett. e), d.Igs. n. modalita con le quali gli interessati possorteratre le informazioni relative ai procedimentcarso che li riguardino ex art. 8, d.lgs. Annuale
I d.lg 5 dalita le quali glii ip le inf ioni relati ip di i he li riguardi 8,d.Ig I
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, L . C o . . . . . Tempestivo
6) termine fissato in sede di disciplina normatieaprocedimento per la conclusione con l'adozdine provvedimento - - .
lett. f), d.Igs. n. espresso e oani altro termine procedimentale rieva (ex art. 8, d.Igs. Direzione Amministrativa Annuale
33/2013 P 9 P 33/2013) e tutte le UU. 0O. di areh
i amministrativa
Art. 35, ¢. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento detiiministrazione pud essere sostituito da una diabiane dell'interessato Tempestivo
lett. g), d.lgs. n. - . N . - . o . (ex art. 8, d.Igs. Annuale
) o ) ovvero il procedimento pud concludersi con il sfierassenso dell'amministrazione
33/2013 Tipologie di procedimento 33/2013)
A Art. 35, c. 1, 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizade, riconosciuti dalla legge in favore dell'iessato, nel corso del Tempestivo
lett. h), d.Igs. n. procedimento nei confronti del provvedimento finawero nei casi di adozione del provvedimentcedlttermine (ex art. 8, d.Igs. Annuale
33/2013 (da pubblicare in tabelle) predeterminato per la sua conclusione e i modafisarli 33/2013)
Art. 35, c. 1, Tempestivo
lett. i), d.lgs. n. 9) link di accesso al servizio on line, ove siadjsponibile in rete, o tempi previsti per la sittivazione (ex art. 8, d.Igs. Annuale
33/2013 33/2013)
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti v&mente necessari, con i codici IBAN identifigatiel conto di pagamento,
Art. 35, c. 1, ovvero di imputazione del versamento in Tesoremamite i quali i soggetti versanti possono etfate i pagamenti mediante Tempestivo
lett. 1), d.Igs. n. bonifico bancario o postale, ovvero gli identifigatiel conto corrente postale sul quale i soggettsanti possono effettuare (ex art. 8, d.lIgs. Annuale
33/2013 pagamenti mediante bollettino postale, nonché ictadkntificativi del pagamento da indicare oblligriamente per il 33/2013)
versamento
Art. 35, ¢. 1, 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casoetzia, il potere sostitutivo, nonché modali&x pttivare tale potere, con Tempestivo
Tipologie di lett. m), d.Igs. n indicazione dei recapiti telefonici e delle casdil@osta elettronica istituzionale (exart. 8 d.Igs. Annuale
ipologie di 33/2013 P ® 33/2013)
procedimento Art. 35,c. 1 Tempestivo
N 12) risultati delle indagini di customer satisfacticondotte sulla qualita dei servizi erogati &#rao diversi canali, con il P . .
lett. n), d.Igs. n. relativo andamento (ex art. 8, d.Igs. Qualita ed accreditamenfo  Annuale
33/2013 33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35, c. 1, Tempestivo
Attivita e lett. d), d.Igs. n. 1) atti e documenti da allegare all'istanza e mietic necessaria, compresi i fac-simile per l@eirtificazioni (ex art. 8, d.Igs. AFFAR| GENERALI e entro 30 gg
procedimenti 33/2013 33/2013) CONSULENZA
i GIURIDICA e Direzione
Art. 35, ¢. 1, 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, an e modalita di accesso con indicazione degiriz, recapiti telefonici e Tempestivo -
lett. d), d.igs. n. caselle di posta elettronica istituzionale a cespntare le istanze (exart. 8, d.gs. Sanitaria entro 30 gg
33/2013 P P 33/2013)
Per ciascun procedimento di autorizzazione o concaene:
Art. 23, d.lgs. n
33/2013
Art.1,cc.15e 1) contenuto
16, I. n.
190/2012
Art. 23, d.Igs. n
33/2013
Art.1,cc.15e 2) oggetto
99
16, I. n.
B 190/2012

Cinmnli nranadinmanti Ai AitArissAasing
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Allegato 1
Ambito - . .
Macrofamiglie Tipologie di dati | soggettivo(vedi leenmgnto Denominazione del singolo obbligg Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabllg Rlesizlel Tempistica
foglio 2) normativo dati
Art 23’ d|gs n SITTYUTT pIUb-CUIIIICIII.I U auturT aAZTOT
e concessione
13:2313 15 3 wal ist non pertinente -
1(; .| ,ncc. e (da pubblicare in tabelle) ) eventuale spesa prevista
190/2012
Art. 23, d.Igs. n
33/2013 . L . . . . . - .
Art. 1 cc. 15 e 4) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo relativo al procedimento con iradione del responsabile de
16 .I n ' procedimento
190/2012
L Art. 2, c. 9-bis, Per ciascun procedimento nome del soggetto aaftiiBuito, in caso di inerzia, il potere sostitatiper la conclusione del
I. n.241/1990 procedimento
B Art. 1, ¢c. 29, I. Indirizzo di posta elettronica certificata a cutitadino possa trasmettere istanze e riceveeergzioni circa i provvedimenti
n. 190/2012 i procedimenti amministrativi che lo riguardano
] ] Art. 24, c. 2, Tempestivo
Monitoraggio dlgs. n. o N N . . N (exart.8,dlgs.n. | Tyttele UU. 0O.
templd. |‘ B 33/2013 Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del mmmaggio periodico concernente il rispetto dei teprpcedimentali 33/2013) responsabil Annuale
procedimentali Art. 1, c. 28, . La prima pubblicaziong
Recapiti telefonici e casella di posta elettrongtiéuzionale dell'ufficio responsabile per le wth volte a gestire, garantire e Tempestivo
Recapiti dell'ufficio responsabile verificare la trasmissione dei dati o 'accessetthirdegli stessi da parte delle amministrazioocedenti all'acquisizione (ex art. 8, d.Igs. n. entro 30 gg
d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei contrddlille dichiarazioni sostitutive 33/2013)
I L - - - - i Tempestivo
Dichiarazioni Convenzioni-quadro Clonye.nzm.nl-qL.Jadro volte gdlSCllengre le mo.da]ntacc.esso.al Qatl dg p.arte delle amministrapomiedenti all'acquisizion¢ (ex art. 8, d.Igs. n. entro 30 gg
sostitutive e Art. 35, c. 3, d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei contrddlille dichiarazioni sostitutive 33/2013)
acquisizione A d.lgs. n. Tempestivo Acquisizione beni e servigt
S 33/2013 ita ' . R ) " L
d'ufficio dei dati (I;/Iac:idahta per Facquisizione d'ufficio g Ulteriori modalita per la tempestiva acquisizioneffitio dei dati (ex art. 8, d.Igs. n. entro 30 gg
33/2013)
Modalita per lo svolgimento dei Tempestivo
ap g Ulteriori modalita per lo svolgimento dei contrdlille dichiarazioni sostitutive da parte delle amstrazioni procedenti (ex art. 8, d.Igs. n. entro 30 gg
controlli 33/2013)
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferin@eai provvedimenti finali dei procedimenti di: atizzazione o concessione;
ert'szs;]’ ¢ 1 scelta del contraente per l'affidamento di lavoriniture e servizi, anche con riferimento alla ralitd di selezione prescelta; (art ;;rzesfrzki s n AFEA(‘)R’\:SGUELI\‘EE'\EQU € Semestrale
35?261é concorsi e prove selettive per I'assunzione delgrerle e progressioni di carriera; accordi stipdiait'amministrazione con ' 3é/2'01’3)' gs-n. GIURIDICA
soggetti privati o con altre amministrazioni pubhg.
Per ciascuno dei provvedimenti:
Semestrale AFFARI GENERALI e
1) contenuto (art. 23,c. 1,d.Igs. n. CONSULENZA Semestrale
Provvedimenti Provvedimenti organi indirizzo politiqo 33/2013) GIURIDICA
organi indirizzo B o Semestrale AFFARI GENERALI e
politico Art. 23, c. 2, |(da pubblicare in tabelle) 2) oggetto (art. 23,c.1,dlgs.n.|  CONSULENZA Semestrale
d.lgs. n. 33/2013) GIURIDICA
33/2013 Semestrale AFFAR| GENERALI e
3) eventuale spesa prevista (art. 23,c. 1,d.Igs. n. CONSULENZA Semestrale
33/2013) GIURIDICA
Semestrale AFFARI GENERALI e
4) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al procedimento (art. 23,c. 1,d.Igs. n. CONSULENZA Semestrale
Prowedimenti 33/2013) GIURIDICA
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferin@eai provvedimenti finali dei procedimenti di: atizzazione o concessione;
ert'szs;]’ ¢ 1 scelta del contraente per l'affidamento di lavoriniture e servizi, anche con riferimento alla ralitd di selezione prescelta; (art ZS??rT;esitrle s n AFEA(‘)R’\:SUELI\‘EE'\E';U € Semestrale
35?263 concorsi e prove selettive per I'assunzione delgrerle e progressioni di carriera; accordi stipdiait'amministrazione con ' 3é/2'01’3)' gs-n. GIURIDICA
soggetti privati o con altre amministrazioni pubhg.
Per ciascuno dei provvedimenti:
Semestrale AFFARI GENERALI e
p di i dirigent inistrati 1) contenuto (art. 23, c. 1, d.Igs. n. CONSULENZA Semestrale
Provvediment rovvedimenti dirigenti amministratiyi 33/2013) GIURIDICA
dirigenti B Semestrale AFFARI GENERALI e
amministrativi g\rltgszsn c.2, (da pubblicare in tabelle) 2) oggetto (art. 23,3é/;.011,3(;.lgs. n. Cgm?qlflﬁ:scl\,lo\ZA Semestrale
33/2013 Semestrale AFFARI GENERALI e
3) eventuale spesa prevista (art. 23,c. 1,d.Igs. n. CONSULENZA Semestrale
33/2013) GIURIDICA
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Allegato 1
(ALY Riferimento Responsabile produzion
Macrofamiglie Tipologie di dati | soggettivo(vedi . Denominazione del singolo obbligg Contenuti dell'obbligo Aggiornamento P P Tempistica
foglio 2) normativo dati
Semestrale AFFARI GENERALI e
4) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al procedimento (art. 23,c. 1,d.Igs. n. CONSULENZA Semestrale
33/2013) GIURIDICA
Art. 25,c. 1, . - . . . . . . R Tempestivo
. o Elenco delle tipologie di controllo a cui sono aggitate le imprese in ragione della dimensionel settore di attivita, con - . |
lett. a), d.Igs. n.|Tipologie di controllo P : : S . . - (ex art. 8, d.Igs. n. |Acquisizione beni e servigi entro 30 gg
) I'indicazione per ciascuna di esse dei criteriledelative modalita di svolgimento
Controlli sulle A 33/2013 33/2013)
imprese i
P Art. 25, ¢. 1, I . . Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetiedattivita di controllo che le imprese sono tena rispettare per Tempestivo . . 1.

lett. b), d.lgs. n.|Obblighi e adempimenti X o . (ex art. 8, d.Igs. n. |Acquisizione beni e servigi entro 30 gg

ottemperare alle disposizioni normative
33/2013 33/2013)
Art. 37,c. 1, .
d.gs. n. Da pubblicare secondo tempestivo ai
33/2013 Awviso di preinformazione Awviso di preinformazione modal_lta € le specifiche sensi della
Artt. 63, 66, previste dal d.Igs. n. 163/2006
d.gs. n. 163/2006
Art. 37,c. 2 Da pubblicare secondo tempestivo ai
d.lgs. n. Delibera a contrarre Delibera a contrarre, nellépdtli procedura negoziata senza previa pubblinazibun bando di gara morde?/IiI;?eedlzl sdple(;flﬁhe sensi della
33/2013 P eao00 163/2006
Art. 37,c. 1, .
d.Igs. n. Da pubblicare secondo tempestivo ai
33/2013 Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sooglia comunitaria modal_lta € le specifiche sensi della
Artt. 66, 122, previste dal d.Igs. n. 163/2006
d.lgs. n. 163/2006
Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. Da pubblicare secondo tempestivo ai
33/2013 . S - L . o modalita e le specifich¢ P .

Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi erhiture sottosoglia comunitaria . sensi della
Artt. 66, 124, previste dal d.Igs. n. 163/2006
d.lgs. n. 163/2006
163/2006
Art. 37, ¢. 1, Da pubblicare secondo L
d.gs. n. modalita e le specifich¢ tempestivo ai
33/2013 Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sggsoglia comunitaria . P I sensi della
Art. 66, d.Igs. n previste dal d.Igs. n. 163/2006
16312006 95- N Awvisi, bandi ed inviti 163/2006
Art. 37, ¢. 1, Da pubblicare secondo L
d.lgs. n. modalita e le specifich¢ tempestivo i
33/2013 Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi erhiture soprasoglia comunitaria . P I sensi della
Art. 66, d.Igs. n previste dal dIgs. n. 163/2006
16:.%/20’06. * 163/2006
Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. Da pubblicare secondo tempestivo ai
33/2013 Bandi e avvisi per appalti di lavori nei settoresali modal_lta e le specifichg sensi della
Arit. 66, 206, previste dal d.Igs. n. 163/2006
1R82/2001
Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. Da pubblicare secondo tempestivo ai
33/2013 Bandi e avvisi per appalti di servizi e forniturg settori speciali modalita e le specifiche se:si della
Artt. 66, 206, perapp - P previste dal d.lgs. n. 163/2006
d.lgs. n. 163/2006
163/2006
Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. Da pubblicare secondo tempestivo ai
33/2013 Avwvisi sui risultati della procedura di Awiso sui risultati della orocedura di affidamento modalita e le specifichg se:si della
Artt. 65. 66, affidamento p previste dal d.Igs. n. |Acquisizione beni e servigi 163/2006
d.lgs. n. 163/2006
163/2006
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI
Allegato 1

Macrofamiglie

Tipologie di dati

Ambito
soggettivo(vedi
foglio 2)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligg

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile produzion
dati

Tempistica

Bandi di gara e
contratti

Art. 37,c. 1,
d.lgs. n.
33/2013
Artt. 66, 223,
d.lgs. n.
163/2006

Avwvisi sistema di qualificazione

Awvisi periodicidicativi e avvisi sull'esistenza di un sistemagutlificazione - settori speciali

Da pubblicare secondo
modalita e le specifichg
previste dal d.Igs. n.

163/2006

Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Codice Identificativo Gara (CIG)

Tempestivo

tempestivo ai
sensi della
163/2006

Struttura proponente

Tempestivo

tempestivo

Oggetto del bando

Tempestivo

tempestivo

Procedura di scelta del contraente

Tempestivo

tempestivo

Informazioni sulle singole procedur|

(da pubblicare secondo le "Specific

g=lenco degli operatori invitati a presentare oéumero di offerenti che hanno partecipato al @dooento

he

Tempestivo

tempestivo

tecniche per la pubblicazione dei dai
sensi dell'art. 1, comma 32, della Le:
n. 190/2012", adottate con Comunid
del Presidente dellAVCP del 22
maggio 2013)

ge
Aggiudicatario

Tempestivo

tempestivo

Importo di aggiudicazione

Tempestivo

tempestivo

Tempi di completamento dell'opera servizio o farat

Tempestivo

tempestivo

tempestivo

Importo delle somme liquidate

Tempestivo

Economico finanziaria g
patrimoniale

semestrale

Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinformato digitale standard aperto con informazsui contratti relative
all'anno precedente (nello specifico: Codice Idmmatiivo Gara (CIG), struttura proponente, oggebbando, procedura di
scelta del contraente, procedura di scelta defaente, elenco degli operatori invitati a presentdferte/numero di offerenti
che hanno partecipato al procedimento, aggiudicatamporto di aggiudicazione, tempi di completatoetiell'opera servizio d
fornitura, importo delle somme liquidate)

Annuale

(art. 1, c. 32, 1. n.

190/2012)

Acquisizione beni e servi

4

Annuale

Criteri e modalita

Art. 26, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013

Criteri e modalita

Atti con i quali sono determinati i criteri e le dwalita cui le amministrazioni devono attenersilpegoncessione di sovvenzio
contributi, sussidi ed ausili finanziari e I'atiione di vantaggi economici di qualunque gengreraone ed enti pubblici e
privati

h

Art. 26, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidsed ausili finanziari alle imprese e comunduesantaggi economici di
qualunque genere a persone ed enti pubblici etpdivenporto superiore a mille euro

Per ciascuno:
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI
Allegato 1

Macrofamiglie

Tipologie di dati

Ambito
soggettivo(vedi
foglio 2)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligg

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile produzion
dati

Tempistica

Sovvenzioni,
contributi, sussidi,
vantaggi economici

Atti di concession

Art. 27,c. 1,

lett. a), d.Igs. n.

33/2013

Art. 27,c. 1,

lett. b), d.Igs. n.

33/2013

Atti di concessione

(da pubblicare in tabelle creando un

Art. 27,c. 1,

lett. ¢), d.Igs. n.

33/2013

Art. 27,c. 1,

lett. d), d.Igs. n.

33/2013

Art. 27,c. 1,

lett. €), d.Igs. n.

33/2013

Art. 27, c. 1,
lett. ), d.Igs.
33/2013

>

Art. 27, c. 1,
lett. f), d.Igs.
33/2013

>

Art. 27, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

collegamento con la pagina nella quale

sono riportati i dati dei relativi
provvedimenti finali)

(NB: é fatto divieto di diffusione di da

da cui sia possibile ricavare
informazioni relative allo stato di sal(
e alla situazione di disagio economi
sociale degli interessati, come previ

1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivii fiatali o il nome di altro soggetto beneficiario

2) importo del vantaggio economico corrisposto

3) norma o titolo a base dell'attribuzione

4) ufficio e funzionario o dirigente responsabitg celativo procedimento amministrativo

'8y modalita seguita per l'individuazione del beriafio
5t0

dall'art. 26, c. 4, del d.Igs. n. 33/20

9)

6) link al progetto selezionato

7) link al curriculum del soggetto incaricato

Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggettidédiciari degli atti di concessione di sovvenzjaaintributi, sussidi ed ausilj
finanziari alle imprese e di attribuzione di vargiagconomici di qualunque genere a persone ecpahblici e privati di
importo superiore a mille euro

Art. 1,d.P.R. n|

118/2000

Albo dei beneficiari

Albo dei soggetti, ivi comprese le persone Fisic cui sono stati erogati in ogni esercififnziario contributi,
sovvenzioni, crediti, sussidi e benefici ditura economica a carico dei rispettivi bilanci

non pertinente

Bilanci

Bilancio
preventivo e
consuntivo

Art. 29,c. 1,
d.lgs. n.
33/2013

Art. 1, c. 15, |.
n. 190/2012
Art. 32,c. 2, 1.
n. 69/2009
Art. 5, c. 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011

Bilancio preventivo

Bilancio di previsione di ciascun anno in formatsiita, aggregata e semplificata, anche con itsiza rappresentazioni
grafiche

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

Economico finanziaria g
patrimoniale

entro 30 gg
adozione atto

Art. 29,c. 1,
d.lgs. n.
33/2013

Art. 1, c. 15, |.
n. 190/2012
Art. 32,c. 2, 1.
n. 69/2009
Art. 5, c. 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011

Bilancio consuntivo

Tempestivo

Bilancio consuntivo di ciascuma in forma sintetica, aggregata e semplificataha con il ricorso a rappresentazioni grafiche (ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

Economico finanziaria g
patrimoniale

entro 30 gg
adozione atto

Piano degli
indicatori e dei
risultati attesi di
bilancio

Art. 29, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Piano degli indicatori e dei risultati
attesi di bilancio

Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione delle risultanze osservatéermini di raggiungimento dei
risultati attesi e le motivazioni degli eventualostamenti e gli aggiornamenti in corrispondenzagtii nuovo esercizio di
bilancio, sia tramite la specificazione di nuoviedtivi e indicatori, sia attraverso I'aggiornamertei valori obiettivo e la
soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure dtggdi ripianificazione

non pertinente

Beni immobili e
gestione patrimonio

Patrimonio
immobiliare

Canoni di

locazione o affitto

Art. 30, d.Igs. n
33/2013

Patrimonio immobiliare

Informazioni identificativeedli immobili posseduti

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
33/2013)

Edilizia ed Aree Verdi

entro 30 gg

Art. 30, d.Igs. n
33/2013

Canoni di locazione o affitto

Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
33/2013)

Gestione servizi econom

Iannuale entro 31
Al
gen

Controlli e rilievi

Art. 31, d.Igs. n

Rilievi organi di controllo e revisione

Rilievi non recepiti, unitamente agli atti cui geriscono, degli organi di controllo interno, dieglgani di revisione
amministrativa e contabile

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
33/2013)

AFFARI GENERALI e
CONSULENZA
GIURIDICA

Annuale
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Allegato 1
(ALY Riferimento Responsabile produzion
Macrofamiglie Tipologie di dati | soggettivo(vedi normativo Denominazione del singolo obbligg Contenuti dell'obbligo Aggiornamento P dati P Tempistica
foglio 2)
sull'amministrazione - 33/2013 o R . R ) - . ) . o Tempestivo AFFAR| GENERALI e
Rilievi Corte dei conti TUtI'II i r|||(_ev_| ancqrche regepm, qnltqmente aagtti cui si riferiscono, della Corte dei conti ragdanti I'organizzazione e I'attiv (ex art. 8, d.lgs. n. CONSULENZA Annuale
dell'amministrazione o di singoli uffici 33/2013) GIURIDICA
Carta dei servizi e Art. 32,c. 1, Tempestivo
) o A d.lgs. n. Carta dei servizi e standard di qualita. =~ Carta d®izeo documento contenente gli standard di gaalii servizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. | Qualita ed accreditamenfo entro 30 gg
standard di qualita 33/2013 33/2013)
Art. 1, c. 2, Notizia del ricorso in giudizio propostodai titdldr interessi giuridicamente rilevanti ed omogemei confronti delle
d.lgs. n. amministrazioni e dei concessionari di serviziolgido al fine di ripristinare il corretto svolgimgndella funzione o la corretta
198/2009 erogazione di un servizio
Art. 4, c. 2,
Class action R d.lgs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio non pertinente -
198/2009
Art. 4, c. 6,
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza
198/2009
Art. 32, c. 2,
Servizi erogati lett. &), d.Igs. n.
33/2013 Costi contabilizzati Annuale
Costi contabilizzati B Art. 1, c. 15, |. .COStI cqntablllzzatl dei servm. erog.at.l agli utesta flpall che intermedi, evidenziando quelfietfivamente sostenuti e quelli (art. 10, . 5, d.Igs. n. Controllo Gestione Annuale
n. 190/2012 imputati al personale per ogni servizio erogatarelativo andamento nel tempo 33/2013)
Art. 10, c. 5, |(da pubblicare in tabelle)
d.lgs. n.
33/2013
Tempi medi di Art. 32,c. 2, |Tempi medi di erogazione dei serviz . - . . . - . P, . R . - Annuale
erogazione dei A lett. b), d.Igs. n. ;Ii':;r:][;li;r:f)dl ?;gggstz;one dei servizi (per ogni E@overogato) agli utenti, sia finali che intermechn riferimento all'esercizip (art. 10, . 5, d.Igs. . Direzione Sanitaria Annuale
servizi 33/2013 (da pubblicare in tabelle) P 33/2013)
Art. 41, c. 6, Liste di attesa Tempestivo
Liste di attesa d.lgs. n. Tempi di attesa previsti e tempi medi effettivatliesa per ciascuna tipologia di prestazione esogat (ex art. 8, d.Igs. n. Direzione Sanitaria tempestivo
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Indicatore di . . L Annuale L -
tempestivita dei A At 33, d.lgs. n Indlcatore.dl tempestivita dei Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghjuisti di beni, servizi e forniture (indicatatetempestivita dei pagamenti) (art. 33, c. 1, d.lgs. n. Economlgo f|n§n2|ar|a § annuale ,entro 31
. 33/2013 pagamenti patrimoniale dic
pagamenti 33/2013)
Pagamenti
dell'amnginistrazione 2;’2?561’3(“95' n Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideittitivi del conto di pagamento, ovvero di imputaalel versamento in Tempestivo
IBAN e pagament . - Tesoreria, tramite i quali i soggetti versantigm® effettuare i pagamenti mediante bonifico baa@apostale, ovvero gli P Economico finanziaria g
. - A+M Art.5,c¢. 1, IBAN e pagamenti informatici . e . . . . : . (ex art. 8, d.Igs. n. X . entro 30 gg
informatici dlas. n identificativi del conto corrente postale sul quateggetti versanti possono effettuare i pagammeatiante bollettino postale, 33/2013) patrimoniale
8.2?260.5 nonché i codici identificativi del pagamento daigade obbligatoriamente per il versamento
Art. 38, c. 1, Tempestivo entro 30
d.lgs. n. Documenti di programmazione Documenti di programomeei anche pluriennale, delle opere pubbliche slipienza dell'amministrazione (art. 38, c. 1, d.Igs. n. dozi gtf
33/2013 33/2013) adozione atto
Art. 38, c. 1, Tempestivo entro 30
d.lgs. n. Linee guida per la valutazione Linee guida per lateaione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n. dozi gtf
33/2013 33/2013) adozione atto
Art. 38, c. 1, Tempestivo entro 30
d.lgs. n. Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n. dozi gtf
33/2013 33/2013) adozione atto
Art. 38, c. 1, . . , . . o . - S . Tempestivo o .
dlas. n Altri documenti Ogni altro documento predisposto nell'ambito dedlluitazione, ivi inclusi i pareri dei valutatorieki discostino dalle scelte (art. 38, c. 1, d.Igs. n Edilizia ed Aree Verdi entro 30 gg
Opere pubbliche A 3'3?261'3 delle amministrazioni e gli esiti delle valutazi@x post che si discostino dalle valutazioni exeant ’ 3é/2.01’3). gs.n. Patrimonio ed Impianti | adozione atto
Art. 38,c. 1 Tempestivo Fissi
oo - . Informazioni relative ai Nuclei di valutazione atifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuioni e i compiti specifici ad P entro 30 gg
d.lgs. n. Nuclei di valutazione L Lo C ; oo L (art. 38, c. 1,d.Igs. n. )
33/2013 essi attribuiti, le procedure e i criteri di indiviazione dei componenti e i loro nominativi 33/2013) adozione atto
Art. 38, c. 2, Tempestivo entro 30 ge dal
d.lgs. n. Informazioni relative ai tempi e agli indicatori @ializzazione delle opere pubbliche completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n. m”auii
33/2013 Tempi e costi di realizzazio 33/2013)
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Allegato 1
ALY Riferimento Responsabile produzion
Macrofamiglie Tipologie di dati | soggettivo(vedi . Denominazione del singolo obbligd Contenuti dell'obbligo Aggiornamento P P Tempistica
. normativo dati
foglio 2)
Art. 38, c. 2 : : Tempestivo
! ' da pubblicare in tabelle o . . T, - . tro 30 gg dal
d.lgs. n. (dap ) Informazioni relative ai costi unitari di realiziame delle opere pubbliche completate (art. 38, c. 1,d.Igs. n. en EZIIauii @
33/2013 33/2013)
Art. 39,c. 1, - L . . .
A lett. a), d.Igs. n Atti di governo del territorio quali, tra gli alfppiani territoriali, piani di coordinamento, pigmaesistici, strumenti urbanistici,
L L YT enerali e di attuazione, nonché le loro varianti
(compatibilment§33/2013 g
con le
compete_nze in Art. 39 c. 1 Per ciascuno degli atti:
materia) Iett' b) ’d'l s N ~|1) schemi di provvedimento prima che siano posifiipprovazione
Pianificazione e 33/-20i3 -18S. N.|Pianificazione e governo del territori ) delibere di adozione o approvazione _
governo del territorio . . 3) relativi allegati tecnici non pertinente -
(da pubblicare in tabelle)
Documentazione relativa a ciascun procedimentoetigntazione e approvazione delle proposte dotrasizione urbanistica
Art. 39, c. 2, iniziativa privata o pubblica in variante allo strento urbanistico generale comunque denominatmiggeonché delle propo
F d.lgs. n. di trasformazione urbanistica di iniziativa privat@ubblica in attuazione dello strumento urbacisgienerale vigente che
33/2013 comportino premialita edificatorie a fronte delfiegno dei privati alla realizzazione di opere diamizzazione extra oneri o
della cessione di aree o volumetrie per finalitaubblico interesse
Tempestivo
Informazioni ambientali Informazioni ambientali cleeamministrazioni detengono ai fini delle propatévita istituzionali: (ex art. 8, d.Igs.
33/2013)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'af@mosfera, 'acqua, il suolo, il territoricsiti naturali, compresi gli igrotopi, le Tempestivo
Stato dell'ambiente zone costiere e marine, la diversita biologica sabi elementi costitutivi, compresi gli organisgeneticamente modificati, e, (ex art. 8, d.Igs.
inoltre, le interazioni tra questi elementi 33/2013)
. . . - _— . Tempestivo
. . . 2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeaadiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattile emissioni, gli scarichi ed altri
Fattori inquinanti M . - O . S } (ex art. 8, d.Igs.
rilasci nell'ambiente, che incidono o possono ia@dsugli elementi dell'ambiente
33/2013)
Misure incidenti sull'ambiente e 3) Misure, anche gmmlnlstratlvg, .quall. le pOlItICI‘Eid.IS.p‘OSIZIO.I‘]I Igglslatlve, i piani, i p.rogramrgh‘ accgrdl a.mblent.all e ogni Tempestivo
relative analisi di impatto altro atto, anche di natura amministrativa, noretgtivita che incidono o possono incidere sulgiirenti e sui fattori (ex art. 8, d.Igs.
Art. 40. c. 2 dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed altreliahed ipotesi economiche usate nell'ambito dalsse 33/2013)
Informazioni ! ' .
ambientali G d.lgs. n. Tempestivo non pertinente -
33/2013 Misure a protezione dell'ambiente e [4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i detli elementi ed analisi costi-benefici ed altrelsi ed ipotesi economiche (ex art % d.lgs
relative analisi di impatto usate nell'ambito delle stesse 33/2013)
I . Tempestivo
Eelizggin;:;” attuazione della 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione amtale (ex art. 8, d.Igs.
9 33/2013)
. 6) Stato della salute e della sicurezza umana, Esaga contaminazione della catena alimentasgridizioni della vita Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza . L S e . o . . ) .
umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'intesesulturale, per quanto influenzabili dallo st@¢gli elementi dell'ambiente, (ex art. 8, d.Igs.
umana : . L
attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore 33/2013)
Relazione sullo stato dell'ambiente del Tempestivo
Ministero delllAmbiente e della tutelg Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dalistero dell'’Ambiente e della tutela del territorio (ex art. 8, d.Igs.
del territorio 33/2013)
Strutture sanitarie Art. 41, c. 4,
. . D d.lgs. n. Strutture sanitarie private accreditate Elenco dttietture private accreditate e relativi accordi Annuale non pertinente -
private accreditate
33/2013
Art. 42,c. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli intervettasrdinari e di emergenza che comportano deroignéegislazione vigente, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. con l'indicazione espressa delle norme di leggeteaémente derogate e dei motivi della deroga, héron l'indicazione di (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 eventuali atti amministrativi o giurisdizionali ervenuti 33/2013)
Art. 42,c. 1, Tempestivo
) lett. b), d.Igs. n. . S Termini temporali eventualmente fissati per I'eizéoadei poteri di adozione dei provvedimenti stdipari (ex art. 8, d.Igs.
Interventi Interventi straordinari e di emergenza
ctranrdinari o di A 33/2013 33/2013)
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Allegato 1
Ambito - . .
Macrofamiglie Tipologie di dati | soggettivo(vedi leenmgnto Denominazione del singolo obbligg Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabllg Rlesizlel Tempistica
. normativo dati
foglio 2)
oaaurumnmiarT ©ar L) N TTOTT PCILIIICIII.‘ -
emergenza Art. 42, c. 1, (da pubblicare in tabelle) . . . . . . Tempestivo
lett. c), d.Igs. n. Costo previsto degli interventi e costo effettiostenuto dall'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 42,c. 1, Tempestivo
lett. d), d.Igs. n. Particolari forme di partecipazione degli interd¢isaaprocedimenti di adozione dei provvedimentastdinari (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Piano Fnennale di prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale Annuale
corruzione
Art. 43, ¢. 1, Responsabile della prevenzione dellaq . . . . entro 30 gg
d.lgs. n. ; esponsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo )
33/2013 corruzione adozione atto
delib. CiVIT n. entro 30
105/2010 e Responsabile della trasparenza Responsabile dedlaatrenza (laddove diiverso dal Responsabile pielizenzione della corruzione) Tempestivo adozione agtfo
A 2/2012 . .
Regolamenti per la prevenzione e la entro 30
Corruzione repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressionia defruzione e dell'illegalita (laddove adottati) erfipestivo Responsabile Corruzione adozione agtfo
dellillegalita
Art. 1, c. 14, 1. [Relazione del responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione dellaizione recante i risultati dell'attivita svolentro il 15 dicembre di ogni Annuale
n. 190/2012 |corruzione anno) (exart 1, c. 14,L.n. Annuale
) 190/2012)
Art. 1, ¢. 3, 1.n. At.tl di adeguamento a provvediment Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€I®IT in materia di vigilanza e controllo nell'acdrruzione Tempestivo entro 30 gg
190/2012 CivVIT
Art. 18, c. 5,
P d.lgs. n. Atti di accertamento delle violazioni | Atti di actamento delle violazioni delle disposizioni di e@lid.lgs. n. 39/2013 Tempestivo entro 30 gg
39/2013
Art.5, ¢ 1, Nome del Responsabile della trasparenza cui érgegada richiesta di accesso civico, nonche mtidpér I'esercizio di tale . entro 30 gg
d.lgs. n. e N . o L ) S Tempestivo .
33/2013 diritto, con indicazione dei recapiti telefonicilelle caselle di posta elettronica istituzionale adozione atto
Accesso civico B Art 5. c. 4 Accesso civico Responsabile Trasparenza
drl 's ,nc. ' Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabiki casi di ritardo o mancata risposta, con amlane dei recapiti telefonici ¢ Tempestivo entro 30 gg
35?263 delle caselle di posta elettronica istituzionale P adozione atto
Altri contenuti
2‘2215528;/2%05 Regolamenti Regolamenti che disciplinano l'eseraigita facolta di accesso telematico e il riutitiziei dati Annuale Annuale
2‘22155282(:/2%)05 Catalogo di dati, metadati e banche flati Catalogdate dei metadati e delle relative banche dapdssesso delle amministrazioni Annuale Annuale
A Obiettivi di accessibilita
Accessibilita e Art.9,c.7,d.l. . S SR I . R . - . . . Annuale
Catalogo di dati, n. 175’)/201’2 (da pubblicare sepondo le |nd|ca2|or Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabillisggrumenti informatici per I'anno corrente (eniir81 marzo di ogni anno) (exart.9,c.7,D.L. n. bil Annuale
metadati e banch contenute nella circolare dell'Agenzia 179/2012) Responsabile Trasparengza
dati per I'ltalia digitale n. 61/2013)
Art. 63. cC. 3- Elenco dei provvedimenti adottati per consentirélizzo di servizi in rete, anche a mezzo diimediari abilitati, per la
Lo . . . ._.. |presentazione telematica da parte di cittadinigrése di denunce, istanze e atti e garanzie figlefiies per I'esecuzione di
bis e 3-quater, |Provvedimenti per uso dei servizi in e o . A s . - L . - R N
M versamenti fiscali, contributivi, previdenziali,séstenziali e assicurativi, per la richiesta désithzioni e certificazioni, nonchée| Annuale Annuale
d.lgs. n. rete . . U, . T . - . . . . s
82/2005 dei termini e modalita di utilizzo dei servizi ei danali telematici e della posta elettronica (idpo di pubblicazione dovra
essere adempiuto almeno 60 giorni prima della deltd gennaio 2014, ossia entro il 1 novembre 2013)
Dati ulteriori
Art. 4, c. 3,
d.lgs. n. (NB: nel caso di pubblicazione di daji
. o 33/2013 non previsti da norme di legge si dey®ati, informazioni e documenti ulteriori che le flibhe amministrazioni non hanno I'obbligo di pubate ai sensi della - - .
Dati ulteriori B g ; . . . . o Co - Direzione Amministrativg Annuale
Art. 1, c. 9, lett.|procedere alla anonimizzazione dei (normativa vigente e che non sono riconducibili afi¢osezioni indicate
f), . n. personali eventualmente presenti, in
190/2012 virtt di quanto disposto dall'art. 4, c.|3,

del d.Igs. n. 33/2013)
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